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Resumen

El presente plan de accién “Fortaleciendo a los docentes a través de las comunidades
profesionales de aprendizaje en estrategias de autovalimiento para mejorar los logros en el
nivel inicial del Cebe Reverenda Madre Mariana Carrigan San Juan de Miraflores.”, se ha
elaborado a partir de la problemética detectada en referente a las situaciones del limitado
uso de estrategias de ensefianza de autovalimiento por parte de los docentes. Ante
este diagnostico se propone el fortaleciendo al equipo multidisciplinario a través de las
comunidades profesionales de aprendizaje para incrementar el uso de estrategias de
ensefianza de autovalimiento, intensificar el monitoreo y acompafiamiento al docente en la
aplicacion de estrategias de autovalimiento y promoviendo el trabajo cooperativo entre
ellas, que plantean las diferentes para ello se ha disefiado la propuesta del plan de accion
actividades vinculadas al logro de los objetivos propuestos.
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