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RESUMEN

La presente investigacion cientifica tiene como objetivo determinar la relacion
entre las estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico en estudiantes del
segundo ciclo de la carrera de Redes de Computadoras y Comunicacion de Datos
de una institucion superior tecnoldgica en Lima. El disefio de la investigacion fue
de tipo no experimental cuantitativa y su alcance fue transeccional o transversal
correlacional. La unidad de analisis (de la muestra-poblacional) estuvo conformada
por los estudiantes del segundo ciclo de la carrera de Redes de Computadoras y
Comunicacion de Datos del SENATI en el semestre 201520; el nimero de alumnos
a los que se les aplico el instrumento —inventario de estrategias de aprendizaje y
estudio (LASSI) y la escala de estrategias de aprendizaje (ACRA)— fue de 80 de
un total de 106 estudiantes; se tomo un cuestionario, tipo encuesta con escala Likert,
cuyo valor de a > 0.843, corroboradndose que la fiabilidad de la escala de medida
fue alta. Para medir el rendimiento académico se emplearon los registros de
evaluacion de los docentes del segundo ciclo (formacion bésica) los cuales tienen
validez oficial en la institucién donde se realizé el presente estudio. El coeficiente
de Spearman obtenido fue de Rho: - 0.124 y el p-Valor: 0.272; comprobandose que
existe una “relacion débil” entre las variables de la hipotesis general (HG) y, una
“asociacion débil” de sus indicadores respectivos; concluyéndose, asi, que se debe

aceptar la hipétesis general nula (HGo).

Finalmente, se recomendd continuar promoviendo el uso de las Estrategias de
Aprendizaje con un enfoque cientifico e implementar otras estrategias para el

desaprendizaje y el reaprendizaje con el propdsito que los estudiantes puedan



identificar, clasificar y componer informacion verdadera que les permita crear su

propio conocimiento y estar a la altura de los profesionales del siglo XXI.

Palabras clave: Estrategias de aprendizaje, Rendimiento académico, ACRA,

LASSI.



ABSTRACT

The purpose of this scientific research is to determine the relationship between
learning strategies and academic performance in students in the second cycle of the
Computer Networks and Data Communication career of a higher technological
institution in Lima. The research design was quantitative non-experimental and its
scope was transectional or cross-correlational. The unit of analysis (of the
population-sample) was made up of the students of the second cycle of the SENATI
Computer Networks and Data Communication career in the 201520 semester; the
number of students to whom the instrument - inventory of learning and study
strategies (LASSI) and the scale of learning strategies (ACRA) was applied - was
80 out of a total of 106 students; a questionnaire was taken, like a survey with Likert
scale, whose value of o> 0.843, confirming that the reliability of the measurement
scale was high. To measure the academic performance, the evaluation records of
the teachers of the second cycle were used (basic training) which have official
validity in the institution where the present study was carried out. The Spearman
coefficient obtained was Rho: - 0.124 and the p-Value: 0.272, verifying that there
is a "weak relationship" between the variables of the general hypothesis (HG) and,
a “weak association” of their respective indicators, concluding, thus, that null

general hypothesis (HGo) should be accepted.

Finally, it was recommended to continue promoting the use of Learning
Strategies with a scientific approach and to implement other strategies for
unlearning and relearning with the purpose that students can identify, classify and
compose true information that allows them to create their own knowledge and be

up to the professionals of the 21st century.



Keywords: Learning strategies, Academic performance, ACRA, LASSI



INTRODUCCION

Esta investigacion pretende encontrar una respuesta al problema evidenciado
entre la relacion entre las estrategias de aprendizajes y el rendimiento académico de
los estudiantes del segundo ciclo de la carrera de “Redes de Computadoras y
Comunicacion de Datos” del SENATI (Servicio Nacional de Adiestramiento en

Trabajo Industrial).

En este estudio se determina que la relacion entre las estrategias de aprendizaje
y el rendimiento académico se enmarca dentro de una investigacion del tipo no
experimental cuantitativa, el disefio al que corresponde es a una investigacion
transeccional o transversal correlacional. La variable estrategias de aprendizaje se
delimita mediante las siguientes dimensiones: estrategias cognitivas, estrategias
metacognitivas y estrategias de manejo de recursos. La investigacion pretende
encontrar la relacion de cada una de las dimensiones mencionadas con el

rendimiento académico, como se plantea en la hipétesis.

En este estudio la investigacion se construye empezando a abordar elementos
conceptuales de las estrategias de aprendizaje, establecidas por diferentes autores.
La variable rendimiento académico es evidenciada con los registros de notas de uso

oficial en la institucion sujeta del estudio.

La investigacion también pretende presentar conclusiones y recomendaciones
gue permitan contribuir de manera positiva a la aplicacién y divulgacion de

diferentes estrategias de aprendizaje en los estudiantes.



CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DE LA INVESTIGACION

1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Toda institucién de educacion superior tiene como mision fundamental
procurar el éxito académico de sus estudiantes. Existen deficiencias en casi
todos los ambientes de la educacion superior en el Perd que se pueden
manifestar bajo las formas de rendimiento académico bajo, falta de
aprendizaje sistematico, desercion académica, etc. Es importante comprender
que, toda carrera profesional demanda que sus estudiantes cumplan con las
exigencias académicas que les permita aplicar eficazmente a la profesion que
eligieron. Por lo mismo, todo estudiante, requiere de algunos atributos
personales como motivacion, pasion, integridad, responsabilidad, madurez,
entre otros. Es asi que, con estas condiciones, los estudiantes logran formarse
como profesionales competentes y cabales. Estos atributos, sin embargo, no
estan presentes en todos, por lo que permanentemente se estimulan exigentes
procesos de seleccion, estableciendo criterios basados fundamentalmente en
los estudios de ensefianza media y el rendimiento de pruebas cuantitativas (de
conocimientos y aptitudes) y cualitativas (entrevista personal o pruebas

psicoldgicas).

El rendimiento académico es la capacidad de respuesta que tiene un
individuo a estimulos, objetivos y propdsitos educativos previamente

establecidos o también es la expresidn que permite conocer la existencia de



calidad en la educacion a cualquier nivel. Un rendimiento académico bajo,
significa que el estudiante no ha adquirido de manera adecuada y completa
los conocimientos, ademas de que no posee las herramientas y habilidades
necesarias para la solucion de problemas referente al material de estudio. El
fracaso del educando evidencia una dramética realidad que afecta a toda la
comunidad educativa: alumnos, padres, profesores y, por ende, al conjunto de

la sociedad. (Jara, y otros, 2008, p.5)

Se identifico que existe un bajo rendimiento académico en los estudiantes
del segundo ciclo de la carrera de Redes de Computadoras y Comunicacion
de Datos de la institucion de educacion superior SENATI (Servicio Nacional
de Adiestramiento en Trabajo Industrial) en el semestre 201520 por falta de
una correcta aplicacion de estrategias innovadoras para: el aprendizaje
continuo, adquisicién de nuevos conocimientos y competencias; todo ello en
torno al manejo de recursos y nuevas tecnologias de apoyo. De haber
continuado con esta situacion los estudiantes no solo habrian bajado su
rendimiento académico, mas aun, tampoco habrian podido aprender las
nuevas competencias que necesita todo profesional de la carrera de redes y
comunicacion de datos para ser competitivo y diferenciarse en el mercado

laboral.
1.1.1 Problema General

¢Cual es la relacion entre las estrategias de aprendizaje y el rendimiento
académico de los estudiantes del segundo ciclo de la carrera de Redes de

Computadoras y Comunicacion de Datos del SENATI?



1.1.2 Problemas Especificos

¢Cual es la relacion que existe entre las estrategias cognitivas y el
rendimiento académico de los estudiantes del segundo ciclo de la carrera de

Redes de Computadoras y Comunicacion de Datos del SENATI?

¢Cudl es la relacion que existe entre las estrategias metacognitivas y el
rendimiento académico de los estudiantes del segundo ciclo de la carrera de

Redes de Computadoras y Comunicacion de Datos del SENATI?

¢Cudl es la relacion que existe entre las estrategias de manejo de recursos
y el rendimiento académico de los estudiantes del segundo ciclo de la carrera

de Redes de Computadoras y Comunicacion de Datos del SENATI?
1.2 OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION
1.2.1 Objetivo General

Determinar cuél es la relacion que existe entre las estrategias de
aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes del segundo ciclo
de la carrera de Redes de Computadoras y Comunicacion de Datos del

SENATI.
1.2.2 Objetivos Especificos

— ldentificar la relacién que existe entre las estrategias cognitivas y el
rendimiento académico de los estudiantes del segundo ciclo de la carrera

de Redes de Computadoras y Comunicacion de Datos del SENATI.

— Identificar la relacién que existe entre las estrategias metacognitivas y

el rendimiento académico de los estudiantes del segundo ciclo de la



carrera de Redes de Computadoras y Comunicacion de Datos del

SENATI.

Identificar la relacion que existe entre las estrategias de manejo de
recursos y el rendimiento académico de los estudiantes del segundo ciclo
de la carrera de Redes de Computadoras y Comunicacion de Datos del

SENATI.



1.3 JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION

Las estrategias de aprendizaje es un tema recurrente en trabajos de
investigacion, los cuales estan principalmente enfocados en estudiantes de
nivel escolar y universitario, sin embargo, pocas son las investigaciones
orientadas a estudiantes de nivel superior no universitario (formacion de
técnicos) cuyo perfil no necesariamente es similar a los de un estudiante de

colegio o universitario.

La necesidad de contar con técnicos de primer nivel es primordial en las
diferentes areas productivas del pais, en consecuencia, conocer estrategias de
aprendizaje que puedan emplear facilitara su formacién profesional. Por el
contrario la carencia de herramientas y metodologias para interiorizar

conocimientos hara mas dificil su proceso de aprendizaje.

Esta investigacion plantea la necesidad de realizar un estudio que logre
determinar las estrategias que usan los estudiantes de nivel superior no
universitario y la frecuencia de uso que hacen de ellas, de esta manera,
descubrir si el uso de las mismas se relaciona, 0 no, con su rendimiento

académico.
1.3.1 Pertinencia de la Investigacién:

Esta investigacion es pertinente ya que permitira aportar resultados a la
comprension de las estrategias de aprendizaje de los estudiantes en la

educacion superior tecnoldgica no universitaria.

1.3.2 Relevancia de la Investigacion:



Es relevante ya que aporta a las teorias que explican las estrategias de

aprendizaje de los estudiantes, asi como al rendimiento académico.



1.3.3 Contribucién al avance y del Desarrollo Teorico:

Este trabajo de investigacion aborda el tema de las estrategias de
aprendizaje de estudiantes de educacion superior no universitaria, de modo
que se contribuird a conocer y mejorar el aprendizaje del estudiante de

tecnologias de la informacion en el nivel superior no universitario.
1.3.4 Contribucion al Problema Educativo Identificado:

Esta investigacion permitira conocer como aprenden los estudiantes de la
escuela de tecnologias de informacién del SENATI e identificar las
estrategias de aprendizaje que emplean y su relacion con su rendimiento

académico.

La escuela de tecnologias de la informacion (ETI) del SENATI es una de
las més recientes en creacion de esta casa de estudios y a diferencia de las
otras escuelas de esta institucion, el entorno laboral esta orientado a la
informatica, lo que la hace Unica dentro de la oferta educativa tradicional del
SENATI. EI SENATI como una institucion de formacion tecnolégica, tiene
un prestigio ya ganado a lo largo de sus afios de existencia. Los técnicos
egresados del SENATI se desempefian principalmente en el &rea de
produccién de las diferentes industrias del pais. De alli la importancia de
garantizar una formacion académica de calidad que satisfaga las expectativas
laborales de los empleadores y que permita a los nuevos profesionales
técnicos formados en la escuela de tecnologias de informacién del SENATI

(ETI — SENATI) ganarse un sitio en el mercado laboral, como ya lo tienen



los estudiantes de las otras escuelas del SENATI con mucho més tiempo de

existencia.



CAPITULO I

MARCO TEORICO

2.1 ANTECEDENTES

Arroyo Rincon, Yazmila (2007), en su investigacion titulada “Estrategias
de aprendizaje utilizadas por los estudiantes en la asignatura de Contabilidad
| del Decanato de Administracion y Contaduria de la Universidad
Centroccidental Lisandro Alvarado™ menciona que el objetivo de esta
investigacion fue determinar las estrategias de aprendizaje utilizadas por los
estudiantes en la asignatura de contabilidad I del Decanato de Administracion
y Contaduria (DAC) de la Universidad Centroccidental. La metodologia fue
desarrollada en base a un disefio documental descriptivo con muestra aleatoria
y estratificada (110 cursantes de la asignatura Contabilidad I) de un total de
571 inscritos; el instrumento usado en la investigacion es un cuestionario
(escala de Likert), dicha encuesta recopil6 la data sobre sus habitos, técnicas
y estrategias de estudio. La autora de esta investigacion planeta como
conclusion que los objetivos propuestos evidenciaron una debilidad referente
al uso de estrategias de aprendizaje puesto que muchos de estos no
demuestran la vinculacién o integracion con otros contenidos. Ademas,
plantea que lo anterior son evidencias de un aprendizaje netamente
memoristico, por lo que es preciso tomar medidas que contribuyan a un
cambio de actitud hacia los habitos y estrategias que debe aplicar para mejorar
el rendimiento académico y la formacion de un profesional que pueda aplicar

los conocimientos adquiridos en diferentes entornos o situaciones laborales.
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En la investigacién de Gutiérrez Huby, Ana Maria (2014). “Analisis sobre
rendimiento académico de estudiantes de la de la Facultad de Ciencias
Contables - Base 2002 que ingresaron en el quinto superior bajo diferentes
modalidades de ingreso a la UNMSM” la autora plantea como objetivo
determinar la causalidad del bajo nivel de rendimiento de los ingresantes del
quinto superior —ingresantes con un nivel mayor al promedio de rendimiento
académico de la UNMSM— durante su proceso de aprendizaje en aulas y
durante todo el desarrollo del programa académico. En esta investigacion se
concluye que se realizé un seguimiento a los alumnos, desde el inicio de sus
carreras hasta el término de las mismas; asimismo, se prosiguié con dar
seguimiento a los estudiantes que todavia estan en aulas, esto permitird formar

una idea sobre el rendimiento de los educandos del 5to superior.

En la investigacion de Ponce Cumbreras, Jhonatan & Gamarra Bustillos,
Carlos (2015). “Estilos de Aprendizaje y Rendimiento Académico en
Estudiantes de la Universidad Maria Auxiliadora”, cuyo objetivo fue de
comprobar si existe relacidn entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento
académico en los estudiantes de la Universidad Maria Auxiliadora (UMA) se
realizé un estudio descriptivo correlacional, la poblacion estuvo conformada
por 650 alumnos que culminaron el semestre 2014-1, de las carreras
profesionales de Administracion de Negocios Internacionales, Contabilidad
y Finanzas, Marketing Empresarial, Farmacia y Bioquimica y Enfermeria de
la Universidad Maria Auxiliadora, el tamafio de la muestra estuvo
conformada por 142 alumnos que culminaron el semestre 2014-1. Utilizaron

el Cuestionario de Honey y Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA) y el

11



promedio ponderado para medir el rendimiento académico de los alumnos.
Los investigadores llegan a la conclusion que se llegd a demostrar que el
rendimiento académico de los estudiantes representa en el promedio
ponderado de notas una correlacion significativa con el estilo de aprendizaje

pragmatico.

Viafia Frit, Carmen Cecilia (2015), en su investigacion titulada
“Estrategias de aprendizaje y rendimiento académico en una Institucion
Educativa de Magdalena 2014” se plantea como objetivo determinar la
relacion que existe entre el uso de las estrategias de aprendizaje y el
rendimiento académico de los estudiantes. La metodologia empleada fue el
hipotético-deductivo de disefio no experimental de nivel correlacional de
corte transeccional, que recogi6 la informacion en un periodo especifico y se
desarroll6 al aplicar los instrumentos: cuestionario para medir las estrategias
de aprendizaje, el cual estuvo constituido por 119 preguntas en la escala de
Likert (nunca, alguna vez, bastantes veces, siempre) y para medir el
rendimiento académico, se utilizé como instrumento los registros de nota,
para un analisis oportuna y necesaria, cuyos resultados se presentan grafica y
textualmente méas adelante. La investigacion concluye que las estrategias de
aprendizaje (r=-.125) no tiene relacion significativa (p <.213) con el
rendimiento académico de los estudiantes del VII ciclo del nivel secundaria
de la I.E. Francisco Bolognesi de Magdalena 2014. Lo cual se acepta la
hipétesis nula que dice: No existe relacion entre el uso de las estrategias de
aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes de secundaria del

VIl ciclo de secundaria de la I.E. Francisco Bolognesi de Magdalena 2014.
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En la investigacion de Roux, Ruth & Anzures Gonzaélez, Elsa Elva (2015).
“Estrategias de aprendizaje y su relacion con el rendimiento académico en
estudiantes de una escuela privada de educacion media superior” se plantea
como objetivo identificar las estrategias de aprendizaje mas utilizadas y
conocer la relacion entre las estrategias empleadas y las calificaciones
reportadas para el periodo escolar inmediato anterior a la realizacion del
estudio. Se usd el Cuestionario de Evaluacion de las Estrategias de
Aprendizaje para Estudiantes Universitarios (CEVEAPEU). La metodologia
empleada fue de tipo correlacional que examind el uso de estrategias de
aprendizaje de 162 estudiantes de educacion media superior en un colegio
privado del noreste de México. Las investigadoras llegan a la conclusion de
que las estrategias més utilizadas fueron las motivacionales (ejemplo: la
inteligencia se puede incrementar con el esfuerzo) y las metacognitivas
(ejemplo: procuro aprender de mis errores). La estrategia que mostrd mayor
correlacion con el rendimiento académico fue: tomar apuntes en clase, que es
una estrategia de procesamiento y uso de informacion. El estudio sugiere
adaptar el instrumento para su uso en el nivel medio superior y poner mayor
atencion a la ensefianza de las estrategias de aprendizaje en la educacion
media superior mexicano. Sobre todo, las que se usan en la seleccién,
procesamiento y uso de la informacion, necesarias en el desarrollo de una

sociedad basada en el conocimiento.

Juarez Lugo, Carlos Saul; Rodriguez Hernandez, Gabriela; Escoto Ponce
de Ledn, Maria del Consuelo & Luna Montijo, Elba (2016). En su

investigacion “Relacion de los estilos y estrategias de aprendizaje con el
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rendimiento académico en estudiantes universitarios”, cuyo objetivo fue
analizar el uso de estilos y estrategias de aprendizaje que utilizan estudiantes
universitarios y su relacién con el rendimiento académico. La Metodologia y
las hipotesis de investigacion se contrastan en funcion del andlisis inferencial
y discriminante con una muestra de 516 estudiantes universitarios quienes
respondieron a los cuestionarios CHAEA y CEVEAPEU. Se concluye que en
el andlisis discriminante indica que las variables clasificatorias que mejor
predicen la pertenencia a un grupo de la variable rendimiento académico son:
la preferencia de los estilos reflexivo y tedrico, asi como el empleo de las
estrategias de Busqueda, seleccion y Procesamiento de la informacién, las

estrategias metacognitivas y de control de contexto.

Duran Santomil, Maside Sanfiz, Rodeiro Pazos, & Cantorna Agra (2016).
En su investigacion “Determinantes del rendimiento académico del alumnado
de una asignatura de Contabilidad: el caso de la USC”. Se proponen como
objetivo contribuir a la mejora de la calidad de la educacion superior
analizando el efecto que diversas variables tienen sobre el rendimiento
académico del estudiantado. Dentro de la metodologia empleada se considera
como variable para medir el rendimiento académico la nota final numérica
del alumnado en la asignatura y las técnicas estadisticas empleadas en el
articulo son la regresion lineal multiple y el analisis de los coeficientes de
correlacion lineal. Se llega a la conclusién, que los resultados obtenidos
muestran que la variable mas significativa es la motivacion, existiendo
también una relacion positiva con el nimero de horas dedicadas al estudio,

observando ademas que las mujeres alcanzan un mayor rendimiento
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academico que los hombres. Sin embargo, no se encuentra relacion con la
nota de acceso a la universidad, la asistencia a clase o la utilizacion del
campus virtual, entre otros. La principal conclusion del trabajo es que resulta
fundamental conseguir una mayor motivacion del estudiantado, y en
particular de los varones, de forma que voluntariamente aumente las horas

dedicadas al estudio para conseguir asi mejorar el rendimiento académico.

Rubio Rios, Victor Antonio (2017). En su investigacion “Estrategias de
ensefianza para mejorar el aprendizaje de la contabilidad” tiene como objetivo
determinar la influencia de la aplicacion de estrategias de ensefianza en la
mejora del aprendizaje de la Contabilidad en los estudiantes. Es una
investigacion de tipo aplicada, el método empleado es experimental con
disefio pre experimental, se considero6 a una poblacion de 120 estudiantes y la
muestra de 22 estudiantes de 1° grado de secundaria; se aplicé una prueba de
entrada y salida de 20 items de tipo cerrado que brindan informacion acerca
del aprendizaje de los estudiantes, cuyos resultados se presentan grafica y
textualmente. Se utiliz6 el estadistico de Wilcoxon para la contrastar la
hipdtesis de estudio. La investigacion menciona como conclusién que las
estrategias de ensefianza mejora significativa el aprendizaje de la
Contabilidad en los estudiantes del 1° grado de secundaria del CEBA N° 3055

Tapac Amaru 2016.

Anco Estrella, Elizabeth Victoria (2017), en su investigacion “Estrategias
de aprendizaje y rendimiento académico de la asignatura de Comunicacion
en los estudiantes del ISTP Antenor Orrego Espinoza” plantea como objetivo

determinar la relacion gue existe entre las variables estrategias de aprendizaje
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y rendimiento académico. La investigacion es de tipo basica y de nivel
correlacional, el disefio con el que se desarroll6 fue no experimental y la
metodologia hipotética deductiva. La muestra (113 estudiantes de las
diferentes especialidades del Instituto Superior Tecnoldgico). Se validaron
los instrumentos por medio de juicio de expertos y la confiabilidad con la
prueba del alfa de Cronbach, también, se aplicaron cuestionarios de tipo
encuesta (escala de Likert). En la prueba de las hipédtesis se aplico el
estadistico Rho de Spearman, y con eso se determind la relacion entre las dos
variables (confianza - 99%) y significancia del 0.01%. Como conclusion se
indica que existe relacion positiva y significativa entre las estrategias de
aprendizaje y el rendimiento académico, con una correlacion baja, por el Rho

de Spearman r=.253,y p =.007 < 0.01.

Chavez Gutierrez, Fidel (2018), en su investigacion “Estrategias de
aprendizaje y rendimiento académico de los estudiantes del Il ciclo de
contabilidad de la Universidad Catdlica Los Angeles de Chimbote -
Ayacucho, afio 2018”. El investigador se plantea como objetivo determinar la
relacién de las estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico de los
estudiantes. La investigacion es de tipo descriptivo correlacional,
transeccional; para el recojo de informacion se utiliz6 un cuestionario escala
de likert y analisis documental; la contrastacién de hipétesis se realizo
mediante el estadistico Correlacion de Spearman. Se plantea como conclusion
que al analizar las variables de estrategias de aprendizaje y el rendimiento
academico existe una relacion alta de 88% en el estudio desarrollado; con

respecto a las dimensiones de estrategias de adquisicion de informacion y
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rendimiento académico existe una relacion baja con una puntuacion de 20%
en el estudio desarrollado; con respecto a la dimension de estrategias de
codificacion de informacién y rendimiento académico existe una relacion
media con una puntuacion de 60% en el estudio desarrollado; con respecto a
la estrategia recuperacion de informacion y rendimiento académico existe una
relacion baja con una puntuacion de 24% en el estudio desarrollado y con
respecto a la estrategia de apoyo al procesamiento de informacién y
rendimiento académico existe una relacion baja con una puntuacion de 52%

en el estudio desarrollado.
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2.2 BASES TEORICAS

2.2.1 Estrategias de Aprendizaje

La definicion que Derry realizd con respecto a las estrategias de
aprendizaje es ambigua y floja, carece de sustancia conceptual y crea
confusion al afirmar que “(...) las estrategias de aprendizaje son ideas para
lograr metas de aprendizaje, algo asi como un tipo de plan general de ataque.
Las tacticas de aprendizaje son las técnicas especificas para llevar a cabo el
plan” (citato en Woolfolk, 2010, p.272). Una estrategia, en modo alguno, es
un “plan” ni tampoco puede ser definida como un conjunto de ideas
(dispersas). Una estrategia es tal, en la medida que diagndstica una realidad
problematica concreta, identifica las bases causales de dicha situacion v,
determina el qué hacer y como solucionar esa problematica en cuestion. Un
plan de accién se ubica, solamente, dentro del “como hacer”, en otras
palabras, se disefian planes para llevar adelante acciones preestablecidas y
bien definidas —que la estrategia definio con antelacion—, organiza la accion
para asi conseguir los mejores resultados, en este caso el “aprendizaje”. Por
todo lo expuesto, coincido mas con la conceptualizacion realizada por
Gonzales (2001), en torno a las estrategias de aprendizaje: dichas estrategias
son entendidas como una agrupacion interrelacionada de funciones y
recursos, que, a través de esquemas, posibilitan al alumno a afrontar
eficazmente las condiciones generales y especificas de su aprendizaje; esto
conlleva a que los alumnos puedan organizar, seleccionar e incorporar
informacidn nueva y solucionar problemas de distinto orden. Los estudiantes

con estas estrategias desarrolladas son capaces de auto educarse.
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La definicion anterior da una concepcion mas clara de lo que podemos
entender por estrategia de aprendizaje, esta definicién hace referencia a un
conjunto de principios, métodos, funciones, acciones y recursos debidamente
estructurados que van a resolver un problema determinado y enmarcan al plan
como una herramienta que el alumno puede emplear para dirigir su proceso

de aprendizaje.

Otra definicion acerca de estrategias de aprendizaje la da Monereo et al.
Se entiende por proceso de aprendizaje a los procesos implicados en la toma
de decisiones (voluntarias), en estas decisiones los estudiantes recuperan y
eligen, de forma asociada, los conocimientos necesarios para la realizacion
de determinadas metas u objetivos, segun el contexto educativo en el que se

desarrollan dichas estrategias.

Por otro lado, definen las estrategias de aprendizaje como procesos
(conjunto de instrucciones, ejercicios y capacidades) que debe manejar un
educando de forma prudente, voluntaria y bajo control, siendo este un recurso
e instrumentos flexibles para el aprendizaje eficaz y la solucidn de problemas
(Diaz Barriga et al., 2016). La altima definicion de alguna manera presenta

una definicion mas formal de lo que son las estrategias de aprendizaje.

Asimismo, diversos autores indican los 3 rasgos mas significativos de las

estrategias aprendizaje, estos rasgos son:

- El empleo de las estrategias es planificada y no automatica;

necesita de capacidades para tomar decisiones controladas. Por ello
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requieren del constante empleo de conocimiento metacognitivo y
autorregulador.

- El empleo experto de estrategias de aprendizaje precisa de un
proceso de cognitivo-reflexivo profundo sobre su empleo. Se
necesita dominar la secuencia de acciones y técnicas que las
constituyen, saber como y cuando aplicarlas.

- El empleo de estrategias de aprendizaje requiere que el educando
sea consiente de cOmo usar convenientemente sus recursos. Dichas
estrategias son usadas en funcién del contexto y las metas del

aprendizaje (Diaz y Hernandez, 2003).

Hasta este punto de la investigacion nos encontramos con una gran
cantidad de informacién y criterios dados por diferentes autores y, es por ello
que, coincidimos en que el aprendizaje es un acto consiente que requiere
motivacién y esfuerzo lo que determina que este acto, en si, pueda ser
controlado y reflexionado por el individuo que aprende. Se podria colegir
que las estrategias de aprendizaje son un complejo grupo organizado de
técnicas y métodos con naturaleza cientifica aplicada minuciosamente a un
proceso de internalizacion de conocimientos y desarrollo de competencias

todo ello con proposito definido.

Clasificacion de las estrategias de aprendizaje

Los autores Valle, Gonzélez, Cuevas & Fernandez (1998), determinan que
existen coincidencias coligiéndose un patron de organizacion de las

estrategias de aprendizaje:
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- Las estrategias cognitivas; exponen la asimilacion del nuevo
material con el conocimiento previo. Estas son un conjunto de
herramientas que se usan para: aprender, codificar, comprender y
recordar la informacion al servicio de una determinada meta de
aprendizaje. Aqui se pueden distinguir tres principales tipos de
estrategias de aprendizaje: repeticion, elaboracion y organizacion.
También podemos mencionar a las estrategias de seleccion o
especializacion.

- Las estrategias metacognitivas; hacen referencia al control,
evaluacion y organizacion de su propio conocimiento por parte del
educando. Incluyen técnicas como la del repaso, subrayado y
resumen entre otras.

- Lasestrategias de manejo de recursos; son estrategias de apoyo,
las cuales, poseen diferentes tipos de recursos que al actuar en
conjunto aportan significativamente a que la solucién de problemas
sea Optima. Estas estrategias incluyen entre algunas el control del
tiempo y la organizacion del ambiente de estudio. Estas estrategias
se enfocan en mejorar las condiciones materiales y psicoldgicas en
las que se produce el aprendizaje. Gran parte de las estrategias
incluidas en esta categoria tiene que ver con la disposicion afectiva

y motivacional del sujeto hacia el aprendizaje.

Enfoques pedagogicos en relacion con las estrategias de aprendizaje

Picado, (2001) refiere que, (...) “la pedagogica concibe el proceso

educativo teniendo en cuenta las caracteristicas de los actores del proceso
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(docente, estudiante, institucion) conceptualizando los roles de los diferentes
actores que posibilitan la accién en el marco de la didactica sustentado en el

saber pedagdgico”. (p.6)

Las estrategias de aprendizaje son un conjunto de métodos que deben, a su
vez, ser aprendidos, para ello se necesita de mentores que sirvan de guia para
la adquisicion de esta metodologia que debe ser tratada, a su vez, como un
nuevo conocimiento; asi, los estudiantes pueden aprender continuamente si
logran dominar la “estrategia”, el dominio de una estrategia implica un
“proceso de estrategizacion”, requiere de personas con experiencia que pueda
transmitir este know how. Asi, segin un estudio realizado por la Universidad
Militar Nueva Granada (2016) el cual cita a Postic, (1982) (...) los modelos
o enfoques pedagdgicos brindan diferentes formas para articular el constante
ejercicio educativo singularizado por formas Unicas de percibir la ensefianza,
los métodos, el aprendizaje y las didacticas, todas estas interactuando en
forma de relaciones sociales en el aula, en la sociedad, transformandose en
saber y cultura, cuya principal particularidad es la constante evolucién en la

gue se encuentran.
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Tabla 1

Enfoques pedagogicos

Enfoque

Definicion

Enfoque de
Aprendizaje

Conductista

Enfoque de
Aprendizaje

Constructivista

Enfoque de
Aprendizaje

Cognitivista

El aprendizaje se desarrolla de forma mecanica
expresandose con vinculacion a una respuesta y
un estimulo, estos develan transformaciones del
comportamiento, relevantes en el proceso de
asimilacién de conocimientos. Este enfoque de
estrategia tiene como fin ulterior la construccion
de nuevo conocimiento, por lo cual las estrategias
didacticas mas utilizadas se relacionan con el
mecanicismo que no reflexionan sobre la
conducta ejecutada. (Papalia & Wendkos, 1987).
El papel principal del educador es de impartir
informacidn (méas cuantitativa que cualitativa) al
educando de forma que este memorice esta
informacion recibida.

El aprendizaje y el conocimiento implican la
construccion elaborada sobre la base de la sintesis
de ideas en vinculacidn, intima, a las experiencias
del educando (Bednar, Cunningham, Duffy, &
Perry, 1991) Este enfoque de estrategia tiene
como objetivo la creacibn de nuevos
conocimientos, por lo tanto, las estrategias mas
usadas se enfocan en ofrecerle al educando
herramientas suficientes para la construccion a
partir de los conocimientos previos y de las
experiencias nuevas. EI papel principal del
educador es de facilitador entre los conocimientos
previos y las experiencias nuevas que el educando
asimila, sélo por medio de este proceso, el
educando adquiere informacion esencial para
crear nuevos saberes (Jonnasen, 1991).

El aprendizaje en el educando son actividades que
pasan a través de diversas interacciones entre
procesos para organizar, filtrar, evaluar,
categorizar y componer informacién que sirva
para la construccion de nuevos conocimientos.
Este enfoque de estrategia tiene como objetivo
desarrollar estrategias y habilidades que
intervienen en el proceso de aprendizaje. El papel
principal del educador es de mediador, construye
y organiza las experiencias didacticas los cuales
apoyan significativamente a la elaboracion de
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Enfoque

Definicion

Enfoque de
Aprendizaje Critico

Dialéctico

esquemas mentales. El papel principal del
educando es activo, ya que, €l es el que asimila la
informacion desde sus propias competencias
cognitivas, en las cuales se desarrollan utilizando
nuevos aprendizajes y habilidades estratégicas.

El aprendizaje se construye a base de las
interacciones sociales, por medio de las acciones
que el sujeto en su dia a dia va formando segln
tiempo y contexto.

Su objetivo es el de desarrollar el pensamiento
critico siendo consiente de los factores sociales y
politicos segun su contexto social. El papel
principal que el educador asume, es el de definir
y trazar los objetivos de aprendizaje en el marco
de la interaccion, considerando las percepciones,
intereses y opiniones de los educandos acerca de
los problemas que se dan en la sociedad (Orddfiez,
2002). Con ellos se colige que educando deja de
ser un ente pasivo y se transforma tomando la
responsabilidad de su aprendizaje en sus manos,
se vuelve activo en tanto que desarrollay planifica
las tematicas y las formas de abordarlas.

Nota. Esta tabla fue elaborada en base a datos obtenidos de la Universidad Militar

Nueva Granada (2016, pags. 6,7)

Didéactica en aprendizaje de la educacion técnica

La transmision de conocimientos de un mentor hacia un aprendiz es un

acto esencial para el aprendizaje, debe ser considerada como condicién sine

qua non en todo acto de estrategizacion del aprendizaje. Queda claro que, los

estudiantes deben conocer y utilizar las estrategias de aprendizaje para

potenciar su rendimiento académico, pero para cumplir con este propdsito es

necesario que exista un proceso de transmision de ese conocimiento que

devele su importancia en el desarrollo profesional de cada individuo y que

explique ¢el qué... por qué, para qué y el como hacerlo...?, es como cuando
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una madre ensefia a su hijo a caminar, el nifio por si solo debe practicar y
aprender cayendose, pero en cada caida la madre esta cerca para ofrecer su
experiencia, auxilio y motivacion, asi el aprendizaje se optimiza, es decir, el
nifio aprende mas rapido, con menor riesgo y todo ese proceso se vuelve
eficaz, puesto que ese nifio utiliza como base, para crear su propia
experiencia, la experiencia de la madre. Para explicar mejor nuestro punto de

vista nos apoyaremos en una cita de Diaz Barriga (2016):

El saber didactico de la educacion técnica se ha soportado desde la
constitucion de las instituciones de oficios y artes a mediados del siglo
diecinueve, que nacen al regular las précticas de los artesanos y convertirlas
en objeto de estudio escolar; dicha préctica se articula luego a la educacion
dual, que relacionaba la ensefianza de las competencias técnicas aplicadas en
las fabricas, con la educacion en la escuela, vinculo de doble via que con el
tiempo determind lo que hoy conocemos como educacion técnica (industrial,
comercial, agricola, entre otras), la cual implica una triple funcion: fortalece
el saber académico, apropia competencias para el trabajo y moviliza

competencias ciudadanas y para la vida (p.1).

Toda educacion técnica tiene como base la practica continua en ambientes
controlados (laboratorios, talleres, etc.) para el desarrollo de capacidades y
competencias, asi, se puede considerara las habilidades y destrezas
aprendidas como un producto de la relacion de pensamiento y accion, cuyo
vinculo clave se da entre el pensar por medio de la cabeza y la actuacion a
través de la mano: El artifice investiga las dimensiones de competencia,

compromiso Y juicio forma particular. Se especializa en la estrecha relacion
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la cabeza 'y la mano. Un buen artifice sostiene una conversacion e intercambio
de ideas entre el pensamiento y unas practicas concretas; esta conversacion e
intercambio de ideas se desarrolla hasta el punto de transformase en hébitos,
estos constituyen un ritmo entre el descubrir problemas y hallar su solucion.
Esta relacion entre cabeza y mano se apercibe en formas aparentemente muy
diferentes, tales como la cocina, la albafiearia, el disefio de un patio ladico o
la preferencia musical al violonchelo, sin embargo, dichas practicas pueden
fallar o no desarrollarse eficazmente. No se puede evitar la asimilacion de
habilidades, de la misma forma que no se presenta nada irreflexiblemente

mecéanica, en relacion a la técnica misma (Sennett, 2009).

Segln Sennett (2009), Las herramientas, los equipos e instrumentos en el
taller-aula son mediadores y los tutores (mentores) son facilitadores que
ayudan al aprendizaje de los saberes que se desprenden puntualmente de
las diferentes areas de la educacion técnica. Asi, los artefactos son
mecanismos didacticos para movilizar conocimientos, competencias y
saberes de su campo disciplinar. Comprendamos, ahora que, la nocién de
artefacto asocia la accion del sujeto a la ejecucion de la tarea con los esquemas

de utilizacion (métodos de como realizar la tarea).

Esta apreciacion fortalece la tesis que, en el campo cientifico de la
educacion técnica, y su didactica, se inscriben como objetos de una
instrumentalizacion de lo didactico en un sistema educativo que debate la
concepcién de competencias laborales y profesionales, sin tener la
capacidad para transformarlas y superarlas. Por el contrario, la didactica

de la educacién técnica hoy consolida una forma de interiorizar, actuar y
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distribuir los saberes de la industria, de la produccién, de la ciencia, de los

discursos e implicitamente de la competitividad (Diaz Barriga, 2016, p. 4).
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De la nocion de saber, al saber pedagogico-didactico de la educaciéon

técnica como la estrategia fundamental del aprendizaje

Se presenta como una disciplina tedrica ocupada de estudiar el fendbmeno
pedagogico, dicho de otro modo, las précticas de la ensefianza tienen como
objetivo explicarlas, fundamentar, describirlas y expresar normas para el
Optimo desarrollo de problemas que plantean los educadores (Camilloni,
2015). Citando a Diaz Barriga (2016), la didactica seria “(...) un campo de
saber que analiza los materiales, los recursos, la institucionalidad, los
dispositivos, los artefactos, lo narrativo-discursivo para plantear disefios y
soluciones a las practicas singulares” (p.5). Entonces, la didactica de lo
técnico no solo es disciplinar, sino es especifica de las instituciones técnicas.
La educacion tecnica tendria asi una doble connotacion didactica: (1) la
disciplina propiamente dicha y (2) la del tipo de institucion o el contexto en
donde se desarrolla. Esta ultima se reconoce por la organizacion
administrativa, el control de maquinas, instrumentos, generacion de
paradigmas, lenguajes, objetivos y disefio de prototipos. Saber ensefiar en lo
técnico, implica organizar las piezas-artefactos, investigarlos y ponerlos en
accion segn convenga y se necesite, conforme, el modelo aprendizaje y de

ensefianza de la educacion técnica.

“Es mas comun escuchar en seminarios, congresos o en las mismas
instituciones educativas, sobre modelos pedagdgicos que sobre modelos
didécticos” (Diaz Barriga, 2016, p.8). Como no se le ha dado un carécter
formativo especificamente pedagdgico, el profesor de taller o instructor de

educacion técnica (PT) es confundido con un “profesor”, entendido como
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quien ensefia areas fundamentales (ciencias, lenguaje, etc.). Es claro que, a
diferencia del profesor de dichas areas la misma institucion escolar, el PT
soporta una mayor presion para desarrollar competencias laborales
especificas y profesionales. Esta confusion discursiva entre profesor y PT
expone la tension entre las demandas e intereses institucionales en plan de
estudios, y la dimension profesional en el quehacer u oficio del PT, puesto
que: Mientras el concepto de programas del plan de estudios y del conjunto
academico de educadores (docentes), se centra en los requerimientos de la
institucion, la induccion del programa de educadores se orientaa determianr
cuales son los retos técnico-profesionales de la educacion (Diaz Barriga,

2009).

Esto genera como resultante la poca innovacion didactica en la educacion
técnica, que detiene y limita la capacidad de creatividad del docente y le

amarra a un hacer sin reflexion.

Lo principal de la didactica de la educacidon técnica es lograr que el alumno
interactie con lo que va a desempefiar como: materiales, herramientas,
maquinas y equipos; reconocerlos y relacionar esto con visitas técnicas a las
empresas... articular la escuela con los contenidos del sector empresarial, y
la adquisicién de competencias, son propositos de la didactica como gestion
instrumental y que, ademas, se privilegia la practica sobre la teoria. la
didactica de la educacion técnica permite pensar que lo técnico no se trata
solo del orden instruccional—-operativo, sino del orden cientifico, y aunque por
ahora se soporta en conceptos de otras disciplinas-ciencias, su experiencia le

hace importante en el marco de saber ensefiar los saberes técnicos solicitados
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por la industria y la empresa. La didactica es fundamental dentro de las

estrategias de aprendizaje.
2.2.2 Rendimiento Académico

Burga (2005), refiere que las evaluaciones del rendimiento académico son
entendidas como un referente cuantificable de cuanto una persona ha
aprendido como resultante de una serie procesos de aprendizaje durante su
formacion académica y de la capacidad que tiene ésta, para afrontar dicho
proceso en funcion a metas, competencias u objetivos. Por otro lado, Jiménez
(citado por Edel, 2003) refiere sobre el rendimiento académico la siguiente
definicion “nivel de conocimientos demostrado en un éarea 0 materia
comparado con la norma de edad y nivel académico” (p.2). De acuerdo a lo
anteriormente citado podriamos sintetizar y afirmar que el rendimiento
académico es un indicador empleado en la educacion para validar

conocimientos y/o habilidades de los estudiantes.

Rendimiento Académico v la evaluacion de resultados

El rendimiento académico es un indicador que “mide” las capacidades
operativas de los educandos, expone lo que éstos han asimilado durante el
proceso formativo. Asimismo, exhibe las capacidades para actuar de
inmediato frente a los estimulos en de la educacion. En esta percepcion, ¢el

rendimiento académico estaria vinculado a la aptitud?

Hoy se sabe que el rendimiento académico no es garantia del éxito
profesional, y es que las notas altas no siempre reflejan la habilidad de

manejar informacion de una persona. Howard Gardner y su teoria de las
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Inteligencias Multiples, refiriéndose al éxito académico como factor que no
garantiza el triunfo, menciona que, el que falla de alguna forma en la escuela
no necesariamente serd un perdedor. Se sabe de la existencia de diversos tipos
de inteligencia, y es la préctica continua y las experiencias que son la base
para desarrollarse intelectualmente. Colegimos entonces que el que se adapta
mejor al contexto, descubre la solucion al problema més rapido que el
promedio, en consecuencia, logra el éxito. Ejemplo de lo que mencionamos
anteriormente, se evidencian en diversos individuos que, a pesar de sus
sobresalientes notas de evaluacion, no pueden relacionarse con los deméas o
manejar la situacion que impliquen la comunicacion y exposicion de ideas.
Gardner (2003), manifiesta “(...) Stephen Hawking no posee una mayor
inteligencia que Leo Messi, sino que cada uno de ellos ha desarrollado un tipo

de inteligencia diferente” (p. 25).

De acuerdo a todo lo expuesto anteriormente, es urgente redefinir los
indicadores del rendimiento académico y encontrar formas innovadoras para
la evaluacion eficaz del potencial humano. Asi, la evaluacién de resultados
—que es principalmente la comprension del conocimiento, considerando que
sin estos cualesquiera sistemas de medida resultaria falso — seria una de las
dimensiones mas importantes del proceso innovador de la evaluacion.
Después de determinar los resultados debemos estar dispuestos a dejar la
informacién inservible. No resulta nada sencillo. Puesto que, nos resulta
complejo abandonar lo inservible, por el hecho de abandonar lo que

construyeron durante mucho tiempo.
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La tarea es educar a los futuros profesionales de la carrera de Redes de
Computadoras y Comunicacion de Datos, para que se formen como
profesionales de alto nivel y, se pongan al frente del mafana diferente que se
alza ante nuestros ojos. Finalmente, tendran que coordinar un sofisticado
entendimiento de las fuerzas socioecondmicas estructurales con conceptos
practicos en torno a cémo se puede transformar la crisis en oportunidad.
Deberéan entender la complejidad de las tareas econdmicas y sociales que
tienen que cumplir, y las distintas clases de relaciones que se necesitan para
hacer el trabajo, necesitaran de diversos tipos de informacion que organizados

tendran que estar a la altura de tales retos.

La clave radicaria en la “evaluacion”, pero dicha evaluacion no tendria
sentido alguno si ésta se realiza sin tener la informacion correcta de lo que
supone y el talento en potencia que representa. La estructura del concepto de
talento, de un conocimiento preciso, sobre los puntos clave que permitan
obtener el éxito en la organizacion y para tener conocimiento sobre las
competencias del educando de la carrera de Redes de Computadoras y
Comunicacion de Datos. Antes de llevar a cabo la evaluacion del potencial
hay que entender: ;Qué quiere la organizacion, a donde va? ¢;cuéles son sus
objetivos, estrategias, cultura? ¢qué competencias constituyen el centro de su
actuacion? ¢;como quiere que sea su transito desde la posicion en la que se
encuentra hasta el punto de destino que propone? ¢qué planes tiene para los

poseedores de potencial y de talento?
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3.1

3.2

CAPITULO 11l

SISTEMA DE HIPOTESIS

HIPOTESIS GENERAL
HG: Existe una relacion significativa entre las estrategias de aprendizaje y
el rendimiento académico de los estudiantes del segundo ciclo de la carrera

de Redes de Computadoras y Comunicacion de Datos del SENATI.

HIPOTESIS ESPECIFICAS
HE:: Las estrategias cognitivas tienen una relacion significativa con el
rendimiento académico de los estudiantes del segundo ciclo de la carrera de

Redes de Computadoras y Comunicacion de Datos del SENATI

HE>: Las estrategias metacognitivas tienen una relacion significativa con el
rendimiento académico de los estudiantes del segundo ciclo de la carrera de

Redes de Computadoras y Comunicacion de Datos del SENATI

HEs: Las estrategias de manejo de recursos tienen una relacion significativa
con el rendimiento académico de los estudiantes del segundo ciclo de la

carrera de Redes de Computadoras y Comunicacion de Datos del SENATI.
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4.1

4.2

CAPITULO IV

METODOLOGIA
TIPO Y NIVEL DE INVESTIGACION

Esta investigacion se disefid como no experimental cuantitativa. Basado
en la definicion de Hernandez et al. (2010), “investigacion que se realiza sin
manipular deliberadamente variables” (p.149). Las variables no son
manipuladas lo que se hace es observar el fenGmeno en su manera natural y

luego se analizo.
DISENO DE LA INVESTIGACION

El disefio al que corresponde esta investigacion fue transeccional o
transversal correlacional. Este disefio de investigacion es definido por
Hernandez et al. (2010) como investigaciones que describen relaciones entre
dos 0 més categorias, conceptos o variables en un momento dado. A veces,
Unicamente en términos correlacidnales, otras en funcion de la relacién

causan efecto (causales).

La siguiente figura esquematiza el disefio de esta investigacion:

Donde:
M: Muestra de estudio

r X: Variable estrategias de aprendizaje
Y:Variable rendimiento académico

\ r: Relacion de variables

Figura 1. Esquema sobre el disefio de Investigacion




4.3

También Hernandez et al. (2010) indican que: “Los disefios de
investigacion transeccional o transversal recolectan datos en un solo
momento, en un tiempo Unico. Su proposito fue describir variables y analizar
su incidencia e interrelacion en un momento dado. Es como tomar una

fotografia de algo que sucede” (p.151)
POBLACION Y MUESTRA

La poblacion y muestra de esta investigacion se eligio en base a la hipotesis
general planteada inicialmente: Existe una relacion significativa entre las
estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes del
segundo ciclo de la carrera de Redes de Computadoras y Comunicacion de

Datos del SENATI en el semestre 201520.

La unidad de andlisis fueron los estudiantes del segundo ciclo de la carrera
de Redes de Computadoras y Comunicacion de Datos del SENATI en el
semestre 201520. Los estudiantes del segundo ciclo (formacidn basica) de la
carrera de Redes de Computadoras y Comunicacién de Datos del SENATI en

el semestre 201520 se distribuyen en seis bloques (aulas).

Se consulté a los encargados de la programacion del semestre 201520 de
la escuela de tecnologias de la informacion del SENATI, y se obtuvieron los
datos que nos permitieron conocer la poblacién de la investigacion. La
poblacién esta conformada por 106 estudiantes distribuidos como se presenta

en la tabla siguiente:
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Tabla 2

Distribucion de la poblacion de estudiantes

Bloques Cantidad de Alumnos
FBO1 21

FB02 21

FBO3 19

FB04 13

FB05 19

FBO6 13

Total 106

La muestra es de tipo probabilistica estratificada, segin Vara (2010) la

formula a emplear en una investigacién cuantitativa es:

Zz*p*q*N
T e2x(N—1)+7Z2%pxq

n

Donde:

N: Poblacion (para este caso el valor de 106)

n: Muestra

Z: Nivel de confianza 95%, que corresponde al valor de 1.96
p: Proporcidn esperada, valor de 50% (0.5)

q: Proporcién esperada, Valor 1-p (1 -0.5)

e: precision, valor de 5% (0.05)

(1.96)%%0.5%0.5%106

(0.05)2+(106-1)+(1.96)205:05 1 83.2467=

Reemplazando valores: n =
83
Calculando el factor de muestreo: f,, = %

83

Reemplazando: f,, = Toc f, =0.78
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Construyendo la tabla estratificada:
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Tabla 3

Tabla estratificada

Bloques Cantidad de  Factor de Muestreo Muestra
Alumnos (fm) Parcial
FBO1 21 0.78 16
FBO02 21 0.78 16
FBO3 19 0.78 15
FB04 13 0.78 10
FBO5 19 0.78 15
FBO06 13 0.78 10
Poblacién N=106 Muestra N=82

Con estos datos obtenidos se realizd una seleccion aleatoria por carrera 'y
bloque hasta completar la cantidad total de la muestra. EI niumero de alumnos
a los que se les aplico el instrumento —inventario de estrategias de

aprendizaje y estudio (LASSI) y la escala de estrategias de aprendizaje

(ACRA) (Anexo IV) — fue de 80.
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44 OPERACIONALIZACION DE VARIABLES
Variable independiente “Ordinal” (V1: VARO1 Estrategias)
Variable dependiente “Ordinal”: (V2: VAR02 Notas)

Tabla 4

Operacionalizacion de variables.

Variables Dimensiones Indicadores

Items Escalay Valores

Niveles y Rangos

Repaso o ensayo

Estrategias cognitivas
V1: Estrategias de
aprendizaje

Elaboracién

39

29. (AV)
31.(S)
33.(S)
39. (N)
45. (S)
51. (S)

9. (5) Ordinal
13.(S)

16. (N)

18. (S)

24. (N)

28. (S)

36. (AV)

49. (N)

Nunca (N)
Casi nunca (CN)
Algunas veces (AV)
Casi siempre (CS)
Siempre (S)



Variables

Dimensiones

Indicadores

Items

Escalay Valores

Niveles y Rangos

Estrategias metacognitivas

Organizacion

Planeamiento

Control

Regulacion

40

1.(S, CS)
14.(S)
17.(S)
19. (S)
26. (N)
34. (N)

4. (N)
23.(S)
40. (S)
42.(S)
44. (N)
54. (N)

3.(S)
11. (N)
22. (N)
46. (S)
47.(S)
50. (S)

2. (N)
10. (S)
27.(S)
43. (N)
52. ()
53. ()

Ordinal

Nunca (N)
Casi nunca (CN)
Algunas veces (AV)
Casi siempre (CS)
Siempre (S)



Variables Dimensiones Indicadores Items

Escala y Valores

Niveles y Rangos

8. (N)

12.(S)

Organizacion del 21.(S)
tiempo 25.(S)

41. (N)

48. (N)

) ) Manejo del ambiente 7. (AV)
Estrategias de manejo de recursos 30. (AV)

Regulacion del esfuerzo 362'.((N|\l))
5.(N)
15. (S)
Bulsqueda de ayuda gg gg
37.(S)
38.(N)

Cuantitat

V2: rendimiento . . Cualitativa: va: 16,8
P Capacidad sobresaliente .
académico Sobresaliente 20.0

41

Ordinal

Ordinal

Nunca (N)
Casi nunca (CN)
Algunas veces (AV)
Casi siempre (CS)
Siempre (S)

16,8 - 20,0



Variables Dimensiones Indicadores Items Escalay Valores Niveles y Rangos
Cuantitat
Capacidad superior a la media, Cualitativa: Superior va: 13,7 .
. Ordinal 13,7-16,7
pero sin llegar a destacar
- 16,7
Cuantitat
Capacidad de nivel medio o iva: 10,5
inferior, pero con ciertas Cualitativa: Inferior Ordinal 10,5-13,6
limitaciones —13,6
Cuantitat
iva: 00 —
Capacidad insignificante o nula Cualitativa: Nulo 10.4 Ordinal :00-10,4
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45 TECNICAS E INSTRUMENTOS

Instrumento para medir la variable estrategias de aprendizaje

Técnica: Cuestionario tipo encuesta con Escala Likert

Instrumento: Cuestionario elaborado por Arroyo Rincon (2007) sobre
la base de dos instrumentos ya existentes: Inventario de Estrategias de
aprendizaje y estudio (LASSI) y la Escala de Estrategias de aprendizaje
(ACRA) (p.57). El valor de o > 0.843 — la fiabilidad de la escala de
medida es "ALTA" — La encuesta disefiada es "CONFIABLE" (Anexo
V).

Descripcion: El instrumento, es un cuestionario, tipo encuesta,
conformado 54 items estructurado bajo la escala de Likert (1976). La
escala presenta cinco (5) alternativas de respuesta, que van desde
siempre, casi siempre, algunas veces, casi nunca y nunca.

Validez: Segin Arroyo Rincon (2007) el instrumento fue validado
mediante criterio o juicio de expertos, donde se determind el grado de
asociacion con el objetivo propuesto en la investigacion y la
correspondencia entre las dimensiones, indicadores y variables objeto de
estudio. (p.58). Se realizd la validacion mediante la prueba de Alfa de
Cronbach: 0,843; finalmente se comprobd gue el instrumento tiene una
fiabilidad “Alta” (Anexo V).

Confiabilidad: Segun Arroyo Rincon (2007) se aplicd unas pruebas
piloto y basadas en los resultados y en las opiniones emitidas por los
expertos se procedio a la modificacion de algunos de los items. Se

calculd el coeficiente Alfa de Cronbach para medir la consistencia
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interna entre cada uno de los items. Este arrojé como resultado una
confiabilidad calculada mediante el Alfa de Cronbach de 0,745. (pp. 58-
59)

Adicionalmente a lo indicado en el parrafo anterior se realizd una prueba
piloto de modo que se compruebe la confiabilidad del instrumento

aplicado a la realidad de esta investigacion.

Instrumento para medir la variable rendimiento académico.

Para medir el rendimiento académico se emplearon los registros de
evaluacion de los docentes del segundo ciclo (formacion bésica) los cuales
tienen validez oficial en SENATI, se considerara el promedio acumulado que
cada estudiante en el momento de la medicién. Segun SENATI (SEN-DIRE-
22) La escala de calificacion es vigesimal (de 0 a 20). Esta escala es
denominada Estandar y se aplica a todos los mddulos/cursos que se
desarrollan, se consideran las notas hasta con un decimal y la nota minima
aprobatoria es de 10,5 para todos los cursos. La correspondencia entre la
escala estandar cuantitativa y la escala cualitativa se establece como se indica

en la siguiente tabla:

Tabla 5

Correspondencia entre la escala estandar cuantitativa y escala cualitativa

Cuantitativa Cualitativa Condicion
16,8 - 20,0 Sobresaliente Aprobado
13,7 - 16,7 Superior Aprobado
10,5-13,6 Inferior Aprobado
00-10,4 Nulo Desaprobado
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4.6 PLAN DE ANALISIS
Se siguieron las fases recomendadas por Herndndez, et al. (2010) las cuales

son:

— Seleccionar el programa estadistico para el analisis de datos
— Ejecutar el programa
— Explorar los datos: analizarlos y visualizarlos por variable del estudio
— Se evalua la confiabilidad y validez del o de los instrumentos escogidos
— Se lleva a cabo andlisis estadistico descriptivo de cada variable del
estudio
— Se realizan analisis estadisticos inferenciales respecto a las hipdtesis
planteadas
— Se efectuan analisis adicionales
— Se preparan los resultados para presentarlos
Para el tratamiento de la informacion se emplearon los programas SPSS y
MSEXCEL, ademas se utiliz6 dentro de la estadistica inferencial la prueba de
correlacion de Spearman (p) para analizar la existencia de la relacion entre

las variables del estudio.

4.7 CONSIDERACIONES ETICAS
“La ética, por definicidn, es un campo con pretensiones transdisciplinarias,
la cual debe utilizar variadas estrategias de investigacion. Si bien esto puede
ser enriquecedor, también complica la labor del investigador” (Casas, 2008,

p. 104). “No cabe duda de que el uso del método cientifico permite afiadir
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rigurosidad en la forma en que se contestaran las preguntas de investigacion”
(Ramirez, 2012, p. 104), “(...) lo que resulta fundamental para conseguir los
objetivos propuestos, siguiendo el camino més fécil y racional que permita
alcanzar esos objetivos” (Mir6n, 2010, p. 105). Sin embargo, “resulta
paraddjico que sea precisamente esto lo que se demuestra como una
insuficiencia importante al momento de evaluar los aspectos metodolégicos

de un proyecto de investigacion” (Guillermo Droppelmann, 2018, p. 116).

Se compromete que se respetara la autoria de todas las fuentes utilizadas
para elaboracion de este trabajo de investigacién tales como libros, articulos
y tesis, citandolos en funcion al uso de las normas de redaccion APA.
Reconocer los procedimientos de edicion, imputacion o falta de datos.
Describir las limitaciones de la inferencia estadistica. Informar las fuentes de
error en la estadistica. Mencionar quién es el responsable de la estadistica al
interior del trabajo. Informar de las fuentes de los datos. Explicar la muestra
utilizada. Enumeracion de los pasos que aseguran la integridad de los datos

(Droppelmann, 2018).
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CAPITULO V

RESULTADOS

5.1 PUEBA DE HIPOTESIS
5.1.1 Prueba de Normalidad
P> 0.05 — simétrica
P<0.05 — asimetrica
Tabla 6

Prueba de Kolmogorov-Smirnov para una muestra

Estrategias . o
Apre?] 3 e Cognitivas Metacognitivas '\ézzzjrosfse Ff:g:(; rénnlqeiggo

N 80 80 80 80 80
Parametros normales®® Media 2,01 1,96 2,04 2,01 2,91
Desviacion 112 ,191 ,335 ,251 ,599

Maximas diferencias  Absoluto ,532 ,540 470 ,482 ,333
extremas Positivo ,532 422 470 ,482 ,304
Negativo -,455 -,540 -,418 -,455 -,333

Estadistico de prueba ,532 ,540 470 ,482 ,333
Sig. asintdtica(bilateral) ,000¢ ,000¢ ,000¢ ,000° ,000¢

Nota. a. La distribucion de prueba es normal. b. Se calcula a partir de datos. c. Correccion de

significacion de Lilliefors. Distribucion asimétrica, P<0.05.

En la tabla 6, se observa que segun los resultados obtenidos podemos apreciar que el p-valor
obtenido en todas las variables es < 0.05, con ello afirmamos con un 95% de confianza que

los datos no siguen una distribucion normal.

47



Tabla 7

Momentos HG

Hipotesis General (HG)

Momentos Puntaje Notas
Media 104 13
Moda 97.0 13.0
Mediana 101.5 12.7
Desviacion Estandar 25.4 1.8
Curtosis -0.55 -0.36
Asimetria 0.18 -0.29
Coeficiente de variabilidad 24.3% 14.2%
Maximo 161 16
Minimo 47 8.3
Rango 114 7.7

Valores de acuerdo a distribucion normal

Mayor 180.6 17.9
Menor 28.1 7.2

En la tabla 7, los valores obtenidos de la media, mediana y moda nos
permiten apreciar que para el puntaje existe una asimetria positiva ya que el
valor de la media es mayor al de la mediana y la mediana es mayor a la moda.
Para el caso de las notas la asimetria es minima ya que la media y moda son
iguales y la mediana es ligeramente menor. Los coeficientes de asimetria
indican, para el caso del puntaje (0.18) que las desviaciones con respecto a la
media son mayores para los valores superiores al promedio que para los
valores inferiores. Mientras que para las notas el coeficiente de asimetria (-
0.29) me indica que las desviaciones respecto a la media son mayores para

los valores inferiores al promedio que para los valores superiores.
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El coeficiente de curtosis en ambas variables es negativo, lo que indica que

hay maés dispersion en los datos y estos no se concentran en torno a la media.

Finalmente el coeficiente de variabilidad

variabilidad en los puntajes que en las notas.

Tabla 8

Momentos — HE (1, 2y 3)

indica que existe una mayor

Hipotesis Hipdtesis Hipdtesis
Especifica 1 Especifica 2 Especifica 3
(HE1) (HE2) (HE3)
Momentos Puntaje Notas Puntaje Notas Puntaje  Notas
Media 40.9 12.6 33.3 12.6 30.2 12.6
Moda 42 13.7 37 13.7 28 13.7
Mediana 40.5 12.7 34 12.7 30 12.7
Desviacion 55 18 191 18 86 18
Estandar
Curtosis 0.4 -0.3 -0.6 -0.3 -0.6 -0.3
Asimetria 0.6 -0.3 0.1 -0.3 0.1 -0.3
Coeficiente
de
variabilidad 25.7% 14.5% 33.5% 145% 28.4% 14.5%
Méaximo 75 16 57 16 49 16
Minimo 21 8.3 10 8.3 12 8.3
Rango 54 1.7 47 7.7 37 7.7
Valores de Valores de Valores de
acuerdo a acuerdo a acuerdo a
distribucion distribucion distribucion
normal normal normal
Mayor 72.3 18.0 66.6 18.0 56.0 18.0
Menor 94 7.1 -0.1 7.1 4.5 7.1

En la tabla 8, para el caso de los puntajes los valores de la media, mediana

y moda nos permiten apreciar

que para las estrategias cognitivas Yy

metacognitivas la distribucion tiene una asimetria negativa ( X< Me < Mo ),

mientras que para el caso del manejo de recursos la asimetria es positiva

(Mo <Me <X ).
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En lo referente al rendimiento académico la asimetria es negativa (
X< Me < Mo ). Los coeficientes de asimetria para las estrategias cognitivas,
metacognitivas y manejo de recursos me indican que las desviaciones con
respecto a la media son mayores para los valores superiores al promedio que
para los valores inferiores. En lo referente a las notas el coeficiente de
asimetria me indica que las desviaciones respecto a la media son mayores

para los valores inferiores al promedio que para los valores superiores.

El coeficiente de curtosis para las estrategias cognitivas indica que la
distribucion de los datos tiende a concentrarse en torno a la media méas que a
una distribucion normal, en tanto que para las estrategias metacognitivas y
manejo de recursos se observa mas dispersion en los datos no concentrandose
en torno a la media. Finalmente el coeficiente de variabilidad indica que existe

una mayor variabilidad en los puntajes de las estrategias metacognitivas.

Tabla 9

PP-Plot V1-V2

V1: VAROL Estrategias de V2: VAR02_Rendimiento
Aprendizaje Académico

N° Puntaje N° NOTAS
1 47 1 10.3
2 55 2 12

3 62 3 12.3

4 65 4 11.7

5 69 5 12.3

6 71 6 13.3

7 72 7 9.7

8 74 8 11.7

9 74 9 12.3
10 76 10 15.3
11 76 11 16
12 79 12 12.7
13 80 13 12
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V1: VAROL Estrategias de V2: VAR02_Rendimiento
Aprendizaje Académico

N° Puntaje N° NOTAS
14 80 14 13
15 82 15 13
16 82 16 11
17 83 17 9.3
18 83 18 11.3
19 84 19 13
20 85 20 12.7
21 85 21 13
22 85 22 12.7
23 88 23 15.7
24 88 24 12
25 90 25 10.7
26 90 26 11.7
27 90 27 13.7
28 92 28 15
29 93 29 14.7
30 94 30 11.7
31 94 31 13.7
32 97 32 14.3
33 97 33 14.7
34 97 34 12.3
35 97 35 14.7
36 98 36 13
37 98 37 10.3
38 100 38 12.3
39 100 39 15.7
40 101 40 14.7
41 102 41 10.7
42 102 42 11.3
43 105 43 14.3
44 106 44 8.3
45 107 45 12.3
46 107 46 14.7
47 108 47 12
48 110 48 13
49 111 49 12.7
50 112 50 13.7
51 113 51 9
52 113 52 8.7
53 114 53 8.7
54 115 54 12
55 115 55 9.7
56 116 56 11.3
57 118 57 15
58 118 58 15
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V1: VAROL Estrategias de V2: VAR02_Rendimiento
Aprendizaje Académico

N° Puntaje N° NOTAS
59 120 59 11.3
60 123 60 11
61 123 61 13.7
62 123 62 13
63 125 63 13.7
64 126 64 13.7
65 128 65 11
66 130 66 13.3
67 132 67 14.3
68 132 68 12.3
69 134 69 10.3
70 136 70 13.7
71 137 71 13.7
72 141 72 11.7
73 142 73 13
74 145 74 14
75 146 75 13.3
76 148 76 11.3
77 149 77 14.7
78 151 78 15.7
79 151 79 12
80 161 80 9

Nota. Datos tabulados para la elaboracién de los graficos PP-Plot de la V1y V2
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Figura 2 PP-Plot V1: VARO1_Estrategias de Aprendizaje

En la Figura2, grafico de probabilidad normal para las estrategias de aprendizaje, se representa en el eje horizontal los valores
observados y en el eje vertical los valores esperados y si la muestra procediera de una distribucion normal dichos valores deberian ser
aproximadamente iguales y en consecuencia los puntos deberian estar situados sobre la recta, sin embargo a pesar de que para los
valores comprendidos entre 10 y 80 parece que los puntos se sitlan sobre la recta, para el resto de valores los puntos se desvian

claramente de ella, esto confirma que los datos no tienen una distribucién normal.
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Figura 3 PP-Plot V2: VARO02_Rendimiento Académico

En la Figura3, grafico de probabilidad normal sin tendencia para el rendimiento académico, se representa los valores observados

en el eje horizontal y las desviaciones a la recta en el vertical. Como se puede apreciar los puntos se sitGan por encima y por debajo de

la recta y no estan préximos a ella, confirmando que la muestra no procede de una distribucién normal.
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Tabla 10

Frecuencia V1: VARO1_Estrategias y frecuencia V2: VARO2_Rendimiento

academico
V1: VARO1 Estrategias de
Aprendizaje V2: VAR02 Rendimiento Académico
Puntaje (EA) | Frecuencia Rendlmler(ng A?cademlco Frecuencia
47 1 8.3 1
55 1 8.7 2
62 1 9 2
65 1 9.3 1
69 1 9.7 2
71 1 10.3 3
72 1 10.7 2
74 2 11 3
76 2 11.3 5
79 1 11.7 5
80 2 12 6
82 2 12.3 7
83 2 12.7 4
84 1 13 8
85 3 13.3 3
88 2 13.7 8
90 3 14 1
92 1 14.3 3
93 1 14.7 6
94 2 15 3
97 4 15.3 1
98 2 15.7 3
100 2 16 1
101 1
102 2
105 1
106 1
107 2
108 1
110 1
111 1
112 1
113 2
114 1
115 2
116 1
118 2
120 1
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Frecuencia

V1: VAROL Estrategias de

Aprendizaje

V2: VAR02 Rendimiento Académico
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Nota. Datos tabulados para la elaboracion de los histogramas de la

V1y V2
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Figura 4 Histograma Estrategias de aprendizaje
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Frecuencia

Frecuencia

Nota. Distribucion asimétrica. Variable independiente “Ordinal” (V1:

VAROL Estrategias)

20

Media =12 57
Desviacion estandar = 1,818
0

RENDIMIENTO ACADEMICO

Figura 5 Histograma Rendimiento Académico

Nota. Distribucion asimétrica. Variable dependiente “Ordinal”: (V2:

VARO02_Notas)
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Figura 6 Histograma estrategias cognitivas
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Frecuencia

Nota. Distribucién asimétrica

Media = 57 51
Desviacion estandar = 6 829
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Figura 7 Histograma estrategias metacognitivas

Nota. Distribucién asimétrica
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Media = 51,20
Desviacion estandar = 5,30

Frecuencia

30,00 40,00 50,00 0,00 70,00

Estrategia de apoyo y recursos

Figura 8 Histograma estrategias de manejo de recursos o de apoyo
Nota. Distribucién asimétrica
5.1.2 Comprobacion de Hipotesis (Coeficiente de Correlacién de Spearman)
Tabla 11.

Correlacion de variables (p) coeficiente de contingencia de Spearman

jagnosti P — Diagndsti
Diagnoéstico  Diagnéstico de agnostico

Diag_n()stico de Estrategia Estrategia de Estrategia Diag_néstico
Variable 1 - - de Manejo ~ Variable 2
Cognitiva Metacognitiva
de Recursos
Rho de Diagnéstico  Coeficiente de 1,000 794™ 524™ 420" -124
Spearman Variable 1 Correlacion
Sig. (bilateral) . ,000 ,000 ,000 272
N 80 80 80 80 80
Diagnéstico  Coeficiente de ,794™ 1,000 511 ,249" -,095
de Estrategia  Correlacién
Cognitiva Sig. (bilateral) ,000 . ,000 ,026 ,400
N 80 80 80 80 80
Diagnostico  Coeficiente de 524" 511 1,000 111 -,138
de Estrategia  Correlacion
Metacognitiva Sig. (bilateral) ,000 ,000 . ,329 224
N 80 80 80 80 80
Diagnostico  Coeficiente de ,420™ ,249" 111 1,000 -,125
de Estrategia  Correlacion
de Manejo de ~ Sig. (bilateral) ,000 ,026 329 . 270
Recursos N 80 80 80 80 80
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L L, Diagnostico
Diagndstico  Diagnostico de g

Diagndstico . . de Estrategia Diagndstico
. de Estrategia Estrategia ; .
Variable 1 .. o de Manejo ~ Variable 2
Cognitiva Metacognitiva
de Recursos
Diagnéstico  Coeficiente de -,124 -,095 -,138 -,125 1,000
Variable 2 Correlacion
Sig. (bilateral) 272 ,400 ,224 ,270 .
N 80 80 80 80 80

Nota. p=-1 Correlacion inversa perfecta. -1< p <0 Correlacion inversa. p =0 No
existe correlacion, 0<p <1 Correlacion directa, p =1 Correlacion directa
perfecta. Diagnostico Variable 1: Estrategias de aprendizaje y Diagnostico Variable
2: Rendimiento académico. Elaboracion propia. **. La correlacion es significativa
en el nivel 0,01 (bilateral). *. La correlacién es significativa en el nivel 0,05

(bilateral). Realizado en SPSS-22.

En la tabla 11, segun los resultados obtenidos podemos apreciar para las
estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico el p-valor obtenido 0.272 >
0.05 con ello podemaos afirmar con un 95% de confianza que la relacion entre estas
variables no es estadisticamente significativa. Para el caso de las estrategias
cognitivas y el rendimiento académico el p-valor obtenido 0.40 > 0.05 también con
un 95% de confianza podemos afirmar que la relacion entre estas variables no es
estadisticamente significativa. En lo referente a la estrategia meta cognitiva y el
rendimiento académico el p-valor obtenido 0.224 > 0.05 entonces con un 95%
podemos afirmar que la relacion entre estas variables no es estadisticamente
significativa. Finalmente en cuanto al manejo de recursos y el rendimiento
académico el p-valor obtenido 0.27 > 0.05 también se puede afirmar que la relacion

entre estas variables no es estadisticamente significativa.
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CAPITULO VI

DISCUSION

Con respecto al coeficiente de correlacion: -1<Rho<1 A Rho#0

Si: p-Valor <0.05 — Larelacion es significativa, se rechaza la Hip6tesis Nula (Ho)

Considerando: hipétesis general nula (HGo), hip6tesis general alternativa (HGa)

y ademas de observar los resultados de la tabla 11, se tienen:

HGo: La relacion entre las estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico

es débil.

HGa: La relacidn entre las estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico

es fuerte.

Rho: - 0.124

p-Valor = 0.272 - se rechaza la HG, se acepta la HGo

Considerando: hipotesis especifica 1 nula (HE1o), hipdtesis especifica 1

alternativa (HE1,) y ademas de observar los resultados de la tabla 11, se tienen:

HE1o: La relacion entre la estrategia cognitiva y el rendimiento académico es

débil.

HE1.: La relacion entre la estrategia cognitiva y el rendimiento académico es

fuerte.

Rho: -0.095
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p-Valor = 0.400 se rechaza la HE1, se acepta la HE1o

Considerando: hipdtesis especifica 2 nula (HEZ2o), hipotesis especifica 2

alternativa (HE2,) y ademas de observar los resultados de la tabla 11, se tienen:

HEZ20: La relacion entre la estrategia Metacognitiva y el rendimiento académico

es débil

HE?2a: La relacidn entre la estrategia Metacognitiva y el rendimiento académico

es fuerte

Rho =-0.138

p-Valor = 0.224 se rechaza la HE2, se acepta la HE2

Considerando: Hipdtesis especifica 3 nula (HE3o), hipdtesis especifica 3

alternativa (HE3a) y ademas de observar los resultados de la tabla 11, se tienen:

HE3o: La relacion entre la estrategia manejo de recurso o de apoyo y el

rendimiento académico es débil

HE3a.: La relacion entre la estrategia manejo de recurso o de apoyo y el

rendimiento académico es fuerte

Rho: -0.125

p-Valor = 0.270 se rechaza la HE2, se acepta la HE3g

Aunque en el resultado de esta investigacion no se encuentra relacién entre las
estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico, particularmente coincido

con Roux, Ruth & Anzures Gonzéalez, Elsa Elva (2015), cuando plantean, como
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resultado de su investigacion, que “(...) las estrategias mas utilizadas fueron las
motivacionales. (...) El estudio sugiere (...) poner mayor atencién a la ensefianza
de las estrategias de aprendizaje en la educacion media superior (...) sobre todo las
que se usan en la seleccidn, procesamiento y uso de la informacidn, necesarias en
el desarrollo de una sociedad basada en el conocimiento”. La empleabilidad de los
trabajadores del siglo XXI se enmarca en un conjunto de competencias relacionadas
con el empleo pleno eficaz de la informacion, para ello los trabajadores deberén
saber identificar, seleccionar y componer informacion verdadera aquella que pueda
ser explotada y utilizada en su labor diaria para elevar su productividad profesional.
Asi, la motivacion seria la herramienta principal que ayude a los profesionales a
renovarse Yy descubrirse continuamente explorando tendencias y creando

conocimiento nuevo.

Asimismo, es importante considerar las aportaciones de Arroyo Rincon,
Yazmila (2007), en donde, segun los resultados obtenidos en su investigacion se
concluye con que, “(...) los objetivos propuestos evidenciaron una debilidad
referente al uso de estrategias de aprendizaje puesto que muchos de estos no
demuestran la vinculacion o integracion con otros contenidos. Estos son evidencias
de un aprendizaje netamente memoristico, por lo que es preciso tomar medidas que
contribuyan a un cambio de actitud hacia los habitos y estrategias que debe aplicar
para mejorar el rendimiento académico y la formacion de un profesional que pueda
aplicar los conocimientos adquiridos en diferentes entornos o situaciones
laborales”. Finalmente, coincidimos plenamente con su aportacion cientifica puesto
que todo proceso de aprendizaje implica un trabajo de sintesis, esencialmente, y

analisis, complementariamente. La memorizacion de datos sin un objetivo concreto
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y sin direccion ocupa espacio-tiempo y no permite el desarrollo de la innovacion ni
de la creatividad, contrariamente a lo que se piensa impide el aprendizaje... solo,

sirve para pasar los exdmenes de paporreta, en el mejor de los casos.

Discrepo con los resultados planteados por Durdn Santomil, Maside Sanfiz,
Rodeiro Pazos, & Cantorna Agra (2016), en donde postulan que “(...) La principal
conclusién del trabajo es que resulta fundamental conseguir una mayor motivacion
del estudiantado, y en particular de los varones, de forma que voluntariamente
aumente las horas dedicadas al estudio para conseguir asi mejorar el rendimiento
académico”. Si se habla de motivacion, como un factor fundamental, en modo
alguno se le deberia de relacionar con la dimension “horas dedicadas al estudio”
puesto que no se trata de la cantidad de horas invertidas “en si”, de lo que se trata
es de cuén eficaz es el tiempo empleado para el estudio, este genera nuevas
capacidades, ayuda a desaprender y reaprender nuevas competencias o simplemente
es un acto de entropia en donde todo el esfuerzo desplegado no se convierte en

resultados objetivos.
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CAPITULO VII

CONCLUSIONES

En torno al objetivo general, se ha comprobado que existe una “relacion débil”
entre las variables de la hipotesis general y, una ‘“asociacion débil” de sus
indicadores respectivos; concluyéndose, asi, que se debe aceptar hipdtesis general

nula (HGo).

En torno a los Objetivos Especificos 1,2 y 3, se ha comprobado que existe una
“relacion débil” entre las dimensiones y variables de las hipotesis especificas (HE1,
HE. y HEs3) y, una “asociacion débil” de sus indicadores respectivos;
concluyéndose, asi, que se debe aceptar las hipotesis especificas nulas (HE1o, HE2o

y HE30).

El estudio evidencia resultados en los cuales alumnos con diagndstico de
estrategia de aprendizaje “esperado” obtuvieron rendimiento académico “nulo”, por
lo que se puede concluir que: “utilizar las estrategias de aprendizaje no implicaria,
necesariamente, elevar favorablemente el rendimiento académico en todos los

alumnos”.

Las estrategias de aprendizaje empleadas no estan ayudando al desarrollo de
competencias relacionadas son la capacidad de andlisis-sintesis-analisis, que
necesitan los estudiantes de educacion superior; debemos comprender que el mundo
estd cambiando, los paradigmas estan cambiando y los métodos de ensefianza

aprendizaje también cambian, radicalmente.
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Actualmente la informacion es materia prima y herramienta clave de los
trabajadores, esta cambia, se transforma y se renueva constantemente. Por ello sera
fundamental para la formacion de trabajadores eficaces que estos sepan manejar
esta informacion —la que necesitan parar crear valor en sus respectivos puestos de
trabajo—; deberan, por lo tanto, contar con Estrategias de Aprendizaje que les
permitan identificar, seleccionar, clasificar y componer informacién para poder
convertirla, posteriormente, en un conocimiento particular segun la necesidad de
cada uno. Citando a Klimenko (2009), “En esta situacion, el manejo del proceso del
aprendizaje autbnomo aparece como un requisito indispensable para un rendimiento

académico exitoso” (p. 2).
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CAPITULO VIII

RECOMENDACIONES

Se recomienda esclarecer en qué circunstancias los alumnos logran una
calificaciéon “Buena” en su rendimiento académico empleando estrategias de
aprendizaje de forma “Esperada”. ;Cudles serian los factores externos o internos
que determinan una mayor eficacia en sus calificaciones con respecto a los otros

individuos de la muestra?

Se recomienda continuar promoviendo el uso de las estrategias de aprendizaje,
pero con un enfoque innovador enfocado en el método cientifico, si se desea
cumplir con el objetivo ulterior que es elevar el rendimiento académico de los

alumnos.

Paralelamente a todo ello, se debe implementar otras estrategias para el
desaprendizaje y el reaprendizaje con el propoésito que los estudiantes puedan
identificar, clasificar y componer informacion verdadera que les permita crear su
propio conocimiento y estar a la altura de los requerimientos laborales técnicos

actuales.

En torno a los resultados obtenidos, se recomienda redefinir los indicadores del
rendimiento académico y encontrar formas innovadoras para la evaluacion eficaz
del potencial humano dentro de los centros de educacion superior técnica en todo

el pais.

El instrumento empleado en esta investigacion fue creado a partir de dos

instrumentos ya existentes: el inventario de estrategias de aprendizaje y estudio
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(LASSI) el cual fue creado para un d&mbito universitario y la escala de estrategias
de aprendizaje (ACRA) el cual fue creado para escolares, aunque también ha sido
adaptado para el ambito universitario. Este estudio fue realizado en un &mbito
superior no universitario, en ese sentido se recomienda elaborar (o adaptar los ya
existentes) un instrumento orientado al &mbito de estudiantes de nivel superior no

universitario y corroborar los resultados que se puedan obtener.

Los resultados obtenidos en esta investigacion provienen del estudio
realizado a estudiantes del SENATI del nivel profesional técnico. Se recomienda
realizar una investigacion similar también a los otros dos niveles de formacion
tecnoldgica que se dan en esta institucion (nivel técnico operativo y nivel
profesional tecndlogo) de modo que se pueda determinar si los resultados son

similares o totalmente diferentes
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Anexo 1

Matriz de consistencia

TITULO: ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE Y RENDIMIENTO ACADEMICO EN ESTUDIANTES DEL SEGUNDO

CICLO DE LA CARRERA DE REDES DE COMPUTADORAS Y COMUNICACION DE DATOS DE UNA INSTITUCION

SUPERIOR TECNOLOGICA EN LIMA

NOMBRE: MAURO RAUL CHILQUILLO REBATTA

Problemas

Obijetivos

Hipétesis

Variables

Metodologia

Poblacién

Problema General

Obijetivo General

Hipotesis General

Variable
Independiente

Tipo de Investigacién

¢Cual es la relacion
entre las estrategias de
aprendizaje y el
rendimiento
académico de los
estudiantes del
segundo ciclo de la
carrera de Redes de
Computadoras y
Comunicacion de
Datos del SENATI en
el semestre 2015207

Determinar cual es la relacion
que existe entre las estrategias

de aprendizaje y el

rendimiento académico de los
estudiantes del segundo ciclo
de la carrera de Redes de

Computadoras y

Comunicacion de Datos del

SENATI en el semestre
201520

— HG: Existe una

relacién significativa
entre las estrategias
de aprendizaje y el
rendimiento
académico de los
estudiantes del
segundo ciclo de la
carrera de Redes de
Computadoras y
Comunicacion de
Datos del SENATI en
el semestre 201520.

Estrategias de
aprendizaje

Dimensiones:
Estrategias

cognitivas.

Estrategias
metacognitivas

Estrategias de
Manejo de recursos

Indicadores:

No experimental
cuantitativa

Nivel de Investigacion

Estudiantes del segundo
ciclo de la carrera de
Redes de Computadoras
y Comunicacion de
Datos del SENATI en el
semestre 201520




Problemas

Obijetivos

Hipdtesis

Variables

Metodologia

Poblacién

v’ Estrategias
de Repaso o
ensayo

v’ Estrategias
de
Elaboracion

v’ Estrategias

de

organizacion

Planeamiento

Control

Regulacion

Organizacion

del tiempo

Manejo del

ambiente

v Regulacion
del esfuerzo

v Blsqueda de
ayuda

ASENENRN

\

Técnica de Recoleccioén
de Informacion

Encuestas

Problemas Especificos

Obijetivos Especificos

Hipotesis Derivadas

Variable
Dependiente

Instrumentos

— ¢Cudl es la relacion
que existe entre las
estrategias
cognitivas y el
rendimiento

Identificar la relacion que
existe entre las estrategias

cognitivas y el rendimiento

académico de los
estudiantes del segundo

ciclo de la carrera de Redes

— HG;: Las estrategias
de cognitivas tienen
una relacion
significativa con el
rendimiento
académico de los

Rendimiento
académico

Dimensiones:
v Capacidad

sobresaliente

— Cuestionario en base
a (LASSI) y (ACRA)




Problemas

Obijetivos

Hipdtesis

Variables

Metodologia

Poblacién

académico de los
estudiantes del
segundo ciclo de la
carrera de Redes de
Computadoras y
Comunicacion de
Datos del SENATI
en el semestre
2015207

¢Cudl es la relacion
que existe entre las
estrategias
metacognitivas y el
rendimiento
académico de los
estudiantes del
segundo ciclo de la
carrera de Redes de
Computadoras y
Comunicacion de
Datos del SENATI
en el semestre
2015207

¢Cual es la relacion
que existe entre las
estrategias de
manejo de recursos
y el rendimiento

de Computadoras y
Comunicacion de Datos del
SENATI en el semestre
201520

Identificar la relacion que

existe entre las estrategias
metacognitivas y el
rendimiento académico de
los estudiantes del segundo
ciclo de la carrera de Redes
de Computadoras y
Comunicacion de Datos del
SENATI en el semestre
201520

Identificar la relacion que
existe entre las estrategias
de manejo de recursos y el
rendimiento académico de
los estudiantes del segundo
ciclo de la carrera de Redes
de Computadoras y
Comunicacion de Datos del
SENATI en el semestre
201520

estudiantes del
segundo ciclo de la
carrera de Redes de
Computadoras y
Comunicacion de
Datos del SENATI en
el semestre 201520.
HG;: Las estrategias
metacognitivas tienen
una relacion
significativa con el
rendimiento
académico de los
estudiantes del
segundo ciclo de la
carrera de Redes de
Computadoras y
Comunicacion de
Datos del SENATI en
el semestre 201520.
Hs: Las estrategias de

manejo de recursos
tienen una relacién
significativa con el
rendimiento
académico de los
estudiantes del
segundo ciclo de la
carrera de Redes de
Computadoras y

v Capacidad
superior a la
media, pero
sin llegar a
destacar

v Capacidad de
nivel medio
o inferior,
pero con
ciertas
limitaciones

v' Capacidad
insignificante
o nula

Indicadores:
Cuantitativa: 16,8 —
20,0

Cualitativa:
Sobresaliente

Cuantitativa: 13,7 —
16,7
Cualitativa: Superior

Cuantitativa: 10,5 —
13,6

— Registros de
evaluacion de los
docentes




Problemas

Obijetivos

Hipdtesis

Variables

Metodologia

Poblacién

académico de los
estudiantes del
segundo ciclo de la
carrera de Redes de
Computadoras y
Comunicacion de
Datos del SENATI
en el semestre
201520?

Comunicacion de

Datos del SENATI en

el semestre 201520

Cualitativa: Inferior
Cuantitativa: 00 —
10,4 Cualitativa:
Nulo




Anexo 11 Presentacion de resultados
Tabla 12

E.1. Cognitiva. Calificaciones y puntaje de los items

Calificacion S(?grr::al Sug)reri Inferior Nulo Calif:]cacié S?s;’](tezal Slijgfr Inferior Nulo Calificacion Sob;ialie Su(?reri In;(reri Nulo
Puntaje 5 3 1 0 Puntaje 5 3 1 0 Puntaje 5 3 1 0
Repaso 29 AV N CN S,CS 9 s cs AV N,CN o 1 S cs | AV | NCN
) 31 S cs AV N,CN 13 S cs AV N,CN Zagi%rr‘: 14 S cs | AV | NCN
Ensayo 3 s cs | Av N.CN E'C"’}%‘r’]ra 16 N | cN| Av | scs 17 s cs | AV | NCN
39 N CN AV S,CS 18 s cs AV N,CN 19 S cs | AV | NCN
45 S cs AV N,CN 24 N CN AV S,CS 26 N CN | AV | scs
51 S cs AV N,CN 28 s cs AV N,CN 34 N CN | AV | scs
Ne 2 6 36 AV N CN SCS | N°? 6
49 N CN AV S,CS
Ne 2 8

Nota. Estrategia 1 (Dimension cognitiva). Cada indicador (Repaso..., elaboracion..., etc.) esta conformado por un numero determinado de items (preguntas: N°?) Cuya

respuesta tiene una calificacion (Sobresaliente, Superior, Inferior y Nulo); vy, esta calificacion refleja un puntaje, siendo para Sobresaliente:5, Superior:3, Inferior:1y Nulo: 0.



Tabla 13

E.2. Metacognitiva. Calificaciones y puntaje de los items

Calificacion Sobresalien Superior | Inferior | Nulo Cal_i)‘ic Sobresalien Superior | Inferior | Nulo Cal_i]‘ic Sobresalien | Superio | Inferio Nulo
te acion te acion te r r
Puntaje 5 3 1 0 Puntaje 5 3 1 0 P“gtaj 5 3 1 0

Planea 4 N CN AV S,CS Cont 3 S CS AV |[N,CN Regula 2 N CN AV S,CS
miento 23 S CS AV N,.CN | ol 11 N CN AV | SCS| ¢ién 10 S CS AV N,CN
40 S CS AV N,CN 22 N CN AV | S,CS 27 S CS AV N,CN

42 S CS AV N,CN 46 S CS AV | N,CN 43 N CN AV S,CS

44 N CN AV S,CS 47 S CS AV |[N,CN 52 S CS AV N,CN

54 N CN AV S,CS 50 S CS AV | N,CN 53 S CS AV N,CN

N°? 6 N°? 6 N°? 6

Nota. E.2.: Estrategia 2 (Dimensién Metacognitiva). Cada indicador (Planeamiento..., control..., etc.) estid conformado por un nimero determinado de items (preguntas: N°?)

Cuya respuesta tiene una calificacion (Sobresaliente, Superior, Inferior y Nulo); vy, esta calificacion refleja un puntaje, siendo para Sobresaliente:5, Superior:3, Inferior:1 y Nulo: 0.



Tabla 14

E.3. Manejo de recursos. Calificaciones y puntaje de los items

Califi | Sobres | Supe . Calificaci | Sobresa | Superi . Calificaci | Sobresa | Supe .
cacion | aliente | rior Inferior Nulo Manejo on liente or Inferior | Nulo on liente | rior Inferior | Nulo
P“Qtaj 5 | 3 1 0 del | Puntaje | 5 3 1 0 Puntsje | 5 3 1 0
Organizaci6 | 8 N | CN | AV | scs |ampiente 5 AV | N CN_ | SCS |Busque| 5 N | CN| AV _|[ScCS
n del 12 S Cs AV N,CN 30 AV N CN S,CS da de 15 S Cs AV |NCN
Tiempo 21 S CS AV N,CN N° ? 2 ayuda 20 S CS AV [ NCN
Calificaci | Sobresa | Superi .
25 S CS AV N,CN Regulaci on liente or Inferior Nulo 35 S CS AV N,CN
41 N CN AV S,.CS 6n del Puntaje 5 3 1 0 37 S CS AV [ N,CN
48 N CN AV S,CS | esfuerzo 6 N CN AV S,CS 38 N CN AV S,CS
N° ? 6 32 N CN AV S,CS N° ? 6
N? 2

Nota. E.3.: Estrategia 3 (dimension Manejo de recursos). Cada indicador (Organizacion del tiempo..., manejo del ambiente. .., etc.) estd conformado por un nimero determinado
de items (preguntas: N°?) Cuya respuesta tiene una calificacién (Sobresaliente, Superior, Inferior y Nulo); vy, esta calificacion refleja un puntaje, siendo para Sobresaliente:5,

Superior:3, Inferior:1 y Nulo: 0.



Anexo Il Analisis e interpretacion de resultados
Tabla 15

Puntuacion de los indicadores

Repaso 0 Ensayo  Elaboracion ~ Organizacion

Maximo 30 40 30
Medio 18 24 18
Minimo 6 8 6
Nulo 0 0 0
Planeamiento Control Regulacién
Maximo 30 30 30
Medio 18 18 18
Minimo 6 6 6
Nulo 0 0 0
Organizacion Manejo del Regl(JjIea:mon Busqueda
del tiempo ambiente de ayuda
esfuerzo
Maximo 30 10 10 30
Medio 18 6 6 18
Minimo 6 2 2 6
Nulo 0 0 0 0

Nota. Cada indicador agrupa un determinado nimero de
items (preguntas). Asimismo, las dimensiones (Estrategias)
agrupan un determinado # de indicadores.

Tabla 16

Puntuacién de las dimensiones (Estrategias)

Puntuaciéon E1  Puntuacién E2  Puntuacién E3 Total Puntuacion

Méaximo 100 90 80 270
Medio 60 54 48 162
Minimo 20 18 16 54

Nulo 0 0 0 0




Tabla 17

Diagnostico vs puntuacion

Diagnostico
Diagndstico/Puntaje Optimo: 270 ># 2162  Esperado: 162 > # > 54 Deficiente: 54 > # >0
(Diagndstico: Sub Puntaje) E1 ~ Optimo: 100 > # >60 Esperado: 60 > # > 20 Deficiente: 20 > # >0
(Diagnostico: Sub Puntaje) E2 Optimo: 90 > # >54 Esperado: 54> # > 18 Deficiente: 18> # >0
(Diagnostico: Sub Puntaje) E3 Optimo: 80 > # >48 Esperado: 48> # > 16 Deficiente: 16 > # >0

Nota. Se diagnostica como éptimo, esperado y deficiente a los intervalos de puntuacion de cada dimension.

Tabla 18

Diagnostico del puntaje obtenido por alumno

Cod. . Diagndstico  Sub Puntaje  Diagnéstico ~ Sub Puntaje  Diagnéstico Total N
Alumno Alumno Sub Puntaje E1 E1 E2 E2 E3 E3 Puntaje Diagnostico
Sanchez Castillo, Cesar 358772 21 Esperado 16 Deficiente 32 Esperado 69 Esperado

Augusto



Cod. Diagndstico  Sub Puntaje  Diagnéstico ~ Sub Puntaje  Diagnéstico Total

Alumno AlUmno Sub Puntaje E1 E1 E2 E2 E3 E3 Puntaje Diagndstico
Romero Ascarza, Paul Junior 559681 47 Esperado 10 Deficiente 28 Esperado 85 Esperado
gzggilgme dme, Brucee 585061 42 Esperado 25 Esperado 31 Esperado 98 Esperado
;2?5;1';00' nfante, Yonathan 633200 31 Esperado 29 Esperado 28 Esperado 88 Esperado
Buleje Reyna, Josel Aaron 706822 41 Esperado 42 Esperado 32 Esperado 115 Esperado
"\&A:gr(é?cl)o Ledesma, Erick 744183 28 Esperado 18 Esperado 19 Esperado 65 Esperado
’l\é\/lr?g;:que Navarro, Luis 781214 43 Esperado 36 Esperado 44 Esperado 123 Esperado
Cabeza Alvaro, Rommel 813627 38 Esperado 38 Esperado 29 Esperado 105 Esperado

Wilfredo



Alumno Aﬁj?gho Sub Puntaje E1 Diaglr;cl')stico Sub Fé;ntaje Diaggcz')stico Sub Eléntaje DiagEgstico Pm::}e Diagnéstico
Curi Avendafio, Yasser Axl 835940 28 Esperado 24 Esperado 30 Esperado 82 Esperado
EE&”&Z?:OAQUME’ Enzo 836104 43 Esperado 38 Esperado 39 Esperado 120 Esperado
i?gihez Vasquez, Edward 836832 47 Esperado 37 Esperado 39 Esperado 123 Esperado
Félix Rivera, Rogger Alonso 839077 75 Optimo 41 Esperado 45 Esperado 161 Esperado
Eir?)ae}gza Flores, Andrus 841638 48 Esperado 34 Esperado 31 Esperado 113 Esperado
'Céi‘?lléj;rén Becerra, Luis 851111 47 Esperado 49 Esperado 40 Esperado 136 Esperado
Alva JesUs, Johan Alejandro 872035 37 Esperado 48 Esperado 43 Esperado 128 Esperado



Cod. Diagndstico  Sub Puntaje  Diagnéstico ~ Sub Puntaje  Diagnéstico Total

Alumno Alumno Sub Puntaje E1 E1 E2 E2 E3 E3 Puntaje Diagndstico

Arista Avalos, Jorge Luis 872800 60 Optimo 38 Esperado 34 Esperado 132 Esperado
Chavez Veelasquez, Edgar 872854 42 Esperado 43 Esperado 29 Esperado 114 Esperado
Salvador

Ca!deron Ostos, Lenin 876182 55 Esperado 52 Esperado 41 Esperado 148 Esperado
Edilberto

Condori Guevara, Sharon 877030 42 Esperado 21 Esperado 25 Esperado 88 Esperado
Dayana

Inofian Valverde, José Jair 877114 30 Esperado 14 Deficiente 18 Esperado 62 Esperado
Alvites Herhuay, Enrique 880167 55 Esperado 41 Esperado 19 Esperado 115 Esperado
Jhonatan

Cusma Puce, Anthony 882061 32 Esperado 22 Esperado 29 Esperado 83 Esperado

Kreisser



Cod. Diagndstico  Sub Puntaje  Diagnéstico ~ Sub Puntaje  Diagnéstico Total

Alumno AlUmno Sub Puntaje E1 E1 E2 E2 E3 E3 Puntaje Diagndstico
H;’g]iJLOI Vives, Diego 882192 31 Esperado 25 Esperado 18 Esperado 74 Esperado
\E(ZznnoiaEscobedo, Pamela 883883 34 Esperado 37 Esperado 31 Esperado 102 Esperado
E/Iizrgqr?n Prada, Humberto 884521 42 Esperado 36 Esperado 19 Esperado 97 Esperado
EZ?:ggza Aguilar, Gean 886001 56 Esperado 54 Optimo 36 Esperado 146 Esperado
EzﬁﬁjzsyCéSpEdes’ Mark 886417 33 Esperado 31 Esperado 28 Esperado 92 Esperado
Molina Quispe, Ronaldo 889066 43 Esperado 26 Esperado 41 Esperado 110 Esperado

Marcial



Cod. Diagndstico  Sub Puntaje  Diagnéstico ~ Sub Puntaje  Diagnéstico Total

Alumno AlUmno Sub Puntaje E1 E1 E2 E2 E3 E3 Puntaje Diagndstico
g;gﬁ;ﬁez Vézquez, Axel 891538 27 Esperado 22 Esperado 22 Esperado 71 Esperado
E:#gliGarro, Marcopolo 895898 40 Esperado 40 Esperado 20 Esperado 100 Esperado
Buleje Aza, Queni Vidal 896727 58 Esperado 53 Esperado 26 Esperado 137 Esperado
ﬁ)gslégr:e Mendoza, Gian 898109 56 Esperado 46 Esperado 43 Esperado 145 Esperado
,'\A/lr?t(i)hnifo Montero, Jordy 898208 41 Esperado 17 Deficiente 22 Esperado 80 Esperado
E?;;Orgz Echevarria, Eduardo  gqq,4 48 Esperado 37 Esperado 33 Esperado 118 Esperado
Arratea Andia, Juan 899661 50 Esperado 52 Esperado 49 Optimo 151 Esperado

Alejandro



Cod. . Diagndstico  Sub Puntaje  Diagnéstico ~ Sub Puntaje  Diagnéstico Total R
Alumno Alumno Sub Puntaje E1 E1 E2 E2 E3 E3 Puntaje Diagndstico

Ccoa Ovalle, Sherli 904118 34 Esperado 19 Esperado 23 Esperado 76 Esperado
Hanari Pashanase, Luis 904126 51 Esperado 42 Esperado 41 Esperado 134 Esperado
Angel Mario

glr?éltzgﬁ Huamani, Kengy 904216 33 Esperado 25 Esperado 24 Esperado 82 Esperado
Mamani Flores, Carmen

Rosario 904234 33 Esperado 22 Esperado 17 Esperado 72 Esperado
Llovera Pérez, Alvaro 904320 35 Esperado 33 Esperado 17 Esperado 85 Esperado
Eirr?gggez Sanchez, Luis 904466 32 Esperado 23 Esperado 42 Esperado 97 Esperado
Rojas Nufiez, Jesis Daniel 904489 66 Optimo 46 Esperado 30 Esperado 142 Esperado



Cod. Diagndstico  Sub Puntaje  Diagnéstico ~ Sub Puntaje  Diagnéstico Total

Alumno Alumno  Sub Puntaje E1 1 £ E2 E3 E3 Puntaje Diagnostico
i?er;zsr:gzrl‘eyva’ Edgar 904611 36 Esperado 30 Esperado 28 Esperado 94 Esperado
Palomino Cuadros, Octavio 904709 44 Esperado 37 Esperado 31 Esperado 112 Esperado
?;gzoa Condori, Gustavo 904987 45 Esperado 56 Optimo 40 Esperado 141 Esperado
Vega Flores, Evelyn Cecilia 905064 43 Esperado 28 Esperado 22 Esperado 93 Esperado
Soto Montes, Bryam Aldair 905274 35 Esperado 19 Esperado 22 Esperado 76 Esperado
EAZTJ::]O Rumoaldo, Kleider 905469 56 Esperado 57 Optimo 36 Esperado 149 Esperado
Alvargz Alvarez, Kenneth 905622 55 Esperado 43 Esperado 32 Esperado 130 Esperado
Darwing
Gutiérrez Quifiones, Julio 906151 38 Esperado 45 Esperado 49 Optimo 132 Esperado

Cesar



Cod. Diagndstico  Sub Puntaje  Diagnéstico ~ Sub Puntaje  Diagnéstico Total

Alumno AlUmno Sub Puntaje E1 E1 E2 E2 E3 E3 Puntaje Diagndstico
SBotgrra Mendoza, Jonathan 906182 42 Esperado 32 Esperado 33 Esperado 107 Esperado
Ponce Cuba, Anthony Yeri 906303 33 Esperado 30 Esperado 22 Esperado 85 Esperado
Monz6n Silva, Jorge Manuel 906824 29 Esperado 29 Esperado 42 Esperado 100 Esperado
Js;nsqae?scarrunz, Arold 906906 47 Esperado 43 Esperado 33 Esperado 123 Esperado
Yacila Borja, italo Junior 906920 42 Esperado 28 Esperado 27 Esperado 97 Esperado
8::?;2” Noriega, Juan 907305 32 Esperado 28 Esperado 30 Esperado 90 Esperado
Wankun Robladillo, Henry 907617 41 Esperado 35 Esperado 37 Esperado 113 Esperado

Anthony



Cod. Diagndstico  Sub Puntaje  Diagnéstico ~ Sub Puntaje  Diagnéstico Total

Alumno Alumno Sub Puntaje E1 E1 E2 E2 E3 E3 Puntaje Diagndstico

Alva Policarpo, Mario 917442 37 Esperado 45 Esperado 36 Esperado 118 Esperado
Fernando

Solano Marcelo, Yefferson 908265 42 Esperado 44 Esperado 30 Esperado 116 Esperado
Geordani

2?;228” Sanchez, Jair 908274 57 Esperado 51 Esperado 43 Esperado 151 Esperado
Ledn Melgarejo, Ericson 908457 39 Esperado 29 Esperado 12 Deficiente 80 Esperado
Gomgz_ Fernandez, Jair 908458 27 Esperado 19 Esperado 28 Esperado 74 Esperado
Aparicio

Arévalo Mendoza, Axel 908937 33 Esperado 35 Esperado 33 Esperado 101 Esperado

Adrian

Rios Ramirez, Anthony 908943 33 Esperado 35 Esperado 29 Esperado 97 Esperado



Alumno Aﬁj?gho Sub Puntaje E1 Diaglr;cl')stico Sub Fé;ntaje Diaggcz')stico Sub Eléntaje DiagEgstico Pm::}e Diagnéstico
ﬁlscésntara Hinostroza, jhon 918614 53 Esperado 34 Esperado 24 Esperado 111 Esperado
é{ﬁ#gﬂgo Rojas, Radl 918691 37 Esperado 29 Esperado 24 Esperado 90 Esperado
S:J;;%r;ez Chauca, Geraldine 918711 28 Esperado 24 Esperado 27 Esperado 79 Esperado
SZOaébredo Pomalaza, Anthony  g99,9¢ 34 Esperado 35 Esperado 29 Esperado 98 Esperado
Meza Cruz, Christian Junior 920647 35 Esperado 16 Deficiente 33 Esperado 84 Esperado
i(;gtsreras Collazos, Omar 45450, 23 Esperado 10 Deficiente 14 Deficiente 47 Deficiente
Baltazar Davila, Franco 921098 47 Esperado 39 Esperado 20 Esperado 106 Esperado

Samir



Cod. Diagndstico  Sub Puntaje  Diagnéstico ~ Sub Puntaje  Diagnéstico Total

Alumno Alumno Sub Puntaje E1 E1 E2 E2 E3 E3 Puntaje Diagndstico

Soto Rios, Angel Deyvis 921429 21 Esperado 20 Esperado 14 Deficiente 55 Esperado
"?r:zlllizno Gonzalo, Lucero 921858 47 Esperado 22 Esperado 38 Esperado 107 Esperado
Lépez Calixto, Luis Jorge 922856 55 Esperado 33 Esperado 37 Esperado 125 Esperado
Canchan Humpire, José Luis 922859 30 Esperado 23 Esperado 37 Esperado 90 Esperado
Sandoval Pairazaman, Jairo 922895 33 Esperado 30 Esperado 20 Esperado 83 Esperado
Franchesco

Alcedo Infantes, Herberth 922984 37 Esperado 37 Esperado 28 Esperado 102 Esperado
Salvador

Guarniz Ortega, Juan 891986 53 Esperado 41 Esperado 32 Esperado 126 Esperado

Antonio



Cod. . Diagndstico  Sub Puntaje  Diagnéstico ~ Sub Puntaje  Diagnéstico Total R
Alumno Alumno Sub Puntaje E1 E1 E2 E2 E3 E3 Puntaje Diagndstico
EA;;éJé;Paredes, Fiorella 908294 35 Esperado 35 Esperado 24 Esperado 94 Esperado
Agapito Causen, Bryan 923119 40 Esperado 32 Esperado 36 Esperado 108 Esperado

Anthony




Anexo IV Vinculacion entre variables y dimensiones
Se cruzan las variables entre si y las dimensiones con las variables para

comprobar la veracidad de sus postulados.

Hipdtesis General (HG: VI/VD): Existe una relacion significativa entre las

estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes del
segundo ciclo de la carrera de Redes de Computadoras y Comunicacién de

Datos del SENATI en el semestre 201520.

Tabla 19

Diagnostico y puntaje Rendimiento Academico

Diagnostico Puntaje
Sobresaliente 17 <#<20
Superior 14 <#<17
Inferior 10. <#<14
Nulo 0 <#<10.5

Tabla 20

Comprobaciéon HG

Hipotesis General

Estrategias de Aprendizaje Rendimiento Académico
° . -~ . s Notas e
N Cod. Alumno Codigo Puntaje Diagnostico . Calificacion
promedio
1 Agapito Causen, Bryan 923119 108 Esperado Nulo
Anthony 10.3
2 ] _ 898109 145 Esperado Inferior
Aguirre Mendoza, Gian Joseph 12
3 Alcantara Hinostroza, Jhon 918614 111 Esperado Inferior

JesUs 12.3



Hipdtesis General

Estrategias de Aprendizaje

Rendimiento Académico

N° Cdd. Alumno Codigo Puntaje Diagndstico Notas_ Calificacion
promedio

4  Alcedo Infantes, Herberth 922984 102 Esperado Inferior
Salvador 11.7

5 ) 872035 128 Esperado Inferior
Alva Jesus, Johan Alejandro 12.3

6 Alvarez Alvarez, Kenneth 905622 130 Esperado Inferior
Darwing 13.3

7 Alvites Herhuay, Enrique 880167 115 Esperado Nulo
Jhonatan 9.7

g  Arellano Gonzalo, Lucero 921858 107 Esperado Inferior
Thalia 11.7

9 908937 101 Esperado Inferior
Arévalo Mendoza, Axel Adrian 12.3

10 ) ) 872800 132 Esperado Superior
Avrista Avalos, Jorge Luis 15.3

11  Arquinigo Rojas, Radl 918691 90 Esperado Superior
Clintong 16

12 ] ] 899661 151 Esperado Inferior
Arratea Andia, Juan Alejandro 12.7

13 921098 106 Esperado Inferior
Baltazar Davila, Franco Samir 12

14 896727 137 Esperado Inferior
Buleje Aza, Queni Vidal 13

15 706822 115 Esperado Inferior
Buleje Reyna, Josel Aaron 13

16 Cabeza Alvaro, Rommel 813627 105 Esperado Inferior
Wilfredo 11

17 Cabredo Pomalaza, Anthony 919428 98 Esperado Nulo
Joe 9.3

18 3 851111 136 Esperado Inferior
Calderdn Becerra, Luis Angel 11.3

19  Calder6n Ostos, Lenin 876182 148 Esperado Inferior
Edilberto 13

20 Camillo Rumoaldo, Kleider 905469 149 Esperado Inferior
Melvin 12.7

21 922859 90 Esperado Inferior
Canchan Humpire, José Luis 13

22 Ccoa Ovalle, Sherli 904118 76 Esperado 12.7 Inferior



Hipdtesis General

Estrategias de Aprendizaje

Rendimiento Académico

N° Cod. Alumno Codigo Puntaje Diagndstico Notas_ Calificacion
promedio

23 Chavez Velasquez, Edgar 872854 114 Esperado Superior
Salvador 15.7

24  Condori Guevara, Sharon 877030 88 Esperado Inferior
Dayanna 12

25 Contreras Collazos, Omar 920681 47 Deficiente Inferior
Jesus 10.7

26 ) 835940 82 Esperado Inferior
Curi Avendafio, Yasser Axl 11.7

27 ) 882061 83 Esperado Inferior
Cusma Puce, Anthony Kreisser 13.7

28 ) ) 907305 90 Esperado Superior
Damian Noriega, Juan Carlos 15

29 585061 98 Esperado Superior
Escalante Idme, Brucee Sergio 14.7

30 Espino Escobedo, Pamela 883883 102 Esperado Inferior
Yesenia 11.7

31 ] _ 886001 146 Esperado Inferior
Espinoza Aguilar, Gean Carlos 13.7

32 o 839077 161 Esperado Superior
Félix Rivera, Rogger Alonso 14.3

33 Fernandez Sanchez, Luis 904466 97 Esperado Superior
Enrique 14.7

34 GOmez Fernandez, Jair 008458 74 Esperado Inferior
Aparicio 12.3

35 Gonzales Leyva, Edgar 904611 94 Esperado Superior
Alexander 14.7

36 906182 107 Esperado Inferior
Guerra Mendoza, Jonathan Joel 13

37 Gutiérrez Chauca, Geraldine 918711 79 Esperado Nulo
Brenda 10.3

38  Gutiérrez Quifiones, Julio 906151 132 Esperado Inferior
Cesar 12.3

39 Gutiérrez Vazquez, Axel 891538 71 Esperado Superior
Gabriel 15.7

40 Guzman Prada, Humberto 884521 97 Esperado Superior
Martin 14.7

41 Hafari Pashanase, Luis Angel 904126 134 Esperado Inferior
Mario 10.7



Hipdtesis General

Estrategias de Aprendizaje

Rendimiento Académico

N° Cod. Alumno Codigo Puntaje Diagndstico Notas_ Calificacion
promedio

42  Huamani Aguirre, Enzo 836104 120 Esperado Inferior
Humberto 11.3

43 Huapaya Céspedes, Mark 886417 92 Esperado Superior
Anthonny 14.3

44 877114 62 Esperado Nulo
Inofian Valverde, José Jair 8.3

45 ) ) 908457 80 Esperado Inferior
Ledn Melgarejo, Ericson 12.3

46 3 904320 85 Esperado Superior
Llovera Pérez, Alvaro 14.7

a7 922856 125 Esperado Inferior
Lopez Calixto, Luis Jorge 12

48 Machado Montero, Jordy 898208 80 Esperado Inferior
Antony 13

49 Mallma Huamani, Kengy 904216 82 Esperado Inferior
Cristian 12.7

50 Mamani Flores, Carmen 904234 72 Esperado Inferior
Rosario 13.7

51 3 781214 123 Esperado Nulo
Manrique Navarro, Luis Angel 9

52 Marcelo Ledesma, Erick 744183 65 Esperado Nulo
Angelo 8.7

53 920647 84 Esperado Nulo
Meza Cruz, Christian Junior 8.7

54  Molina Quispe, Ronaldo 889066 110 Esperado Inferior
Marcial 12

55 ) 906824 100 Esperado Nulo
Monzén Silva, Jorge Manuel 9.7

56 ) 908274 151 Esperado Inferior
Obreg6n Sanchez, Jair Alonso 11.3

57 904709 112 Esperado Superior
Palomino Cuadros, Octavio 15

58 Pariona Echevarria, Eduardo  89g460 118 Esperado Superior
Ricardo 15

59 841638 113 Esperado Inferior
Pefialoza Flores, Andrus Rubén 11.3

60 ] 906303 85 Esperado Inferior
Ponce Cuba, Anthony Yeri 11



Hipdtesis General

Estrategias de Aprendizaje

Rendimiento Académico

N° Cod. Alumno Codigo Puntaje Diagndstico Notas_ Calificacion
promedio

61 908943 97 Esperado Inferior
Rios Ramirez, Anthony 13.7

62 ) ) 904489 142 Esperado Inferior
Rojas Nufiez, Jests Daniel 13

63 559681 85 Esperado Inferior
Romero Ascarza, Paul Junior 13.7

64 Roque Garro, Marcopolo 895898 100 Esperado Inferior
Paholo 13.7

65 Sanchez Castillo, Cesar 358772 69 Esperado Inferior
Augusto 11

66 Sanchez Vazquez, Edward 836832 123 Esperado Inferior
Alex 13.3

67 sandoval Pairazaman, Jairo 922895 83 Esperado Superior
Franchesco 14.3

68  Solano Marcelo, Yefferson 908265 116 Esperado Inferior
Geordani 12.3

69 906906 123 Esperado Nulo
Sosa Ascarrunz, Arnold James 10.3

70  Sotacuro Infante, Yonathan 633200 88 Esperado Inferior
Reynaldo 13.7

71 ) 905274 76 Esperado Inferior
Soto Montes, Bryam Aldair 13.7

72 3 921429 55 Esperado Inferior
Soto Rios, Angel Deyvis 11.7

73 882192 74 Esperado Inferior
Trujillo Vives, Diego Manuel 13

74 905064 93 Esperado Superior
Vega Flores, Evelyn Cecilia 14

75  Wankun Robladillo, Henry 907617 113 Esperado Inferior
Anthony 13.3

76 3 906920 97 Esperado Inferior
Yacila Borja, Italo Junior 11.3

77 904987 141 Esperado Superior
Apaza Condori, Gustavo Fabio 14.7

78  AlvaPolicarpo, Mario 017442 118 Esperado Superior

Fernando

15.7



Hipdtesis General

Estrategias de Aprendizaje Rendimiento Académico
o . - . o Notas e
N Cdd. Alumno Codigo Puntaje Diagndstico . Calificacion
promedio
79 . . 891986 126 Esperado Inferior
Guarniz Ortega, Juan Antonio 12
80 Macuri Paredes, Fiorella 908294 94 Esperado Nulo
Canddy 9

Nota. Cuando el puntaje se encuentra dentro del intervalo 17<#<20 recibird un
diagnostico “Sobresaliente”. Si el puntaje se situa dentro del intervalo 14<#<17 el
diagnostico sera “Superior”. Si el puntaje se sitia dentro del intervalo 10.5<#<14
el diagnostico sera “Inferior”. Por tltimo, si el puntaje se sitia dentro del intervalo

0<#<10.5 el diagnostico sera “Nulo”.

Tabla 21

Diagndstico y puntaje Estrategia Cognitiva

(Diagnostico/Sub Puntaje) Optimo Esperado Deficiente
El 100>#2>60 60>#2>20 20> #20

Tabla 22

Comprobacién HEL: Estrategia Cognitiva / Rendimiento Académico

Hipotesis Especifica 1

Estrategia Cognitiva (DC) Rendimiento Académico

(VD)
Alumno Aﬁj?gﬁo Sub Elintaje Diagnostico E1 Pr'c\>lrcr)1t:§io Calificacion
Séanchez Castillo, Cesar Augusto 358772 21 Esperado 13.3 Inferior
Romero Ascarza, Paul Junior 559681 47 Esperado 13.7 Inferior
Escalante Idme, Brucee Sergio 585061 42 Esperado 14.7 Superior
Sotacuro Infante, Yonathan 633200 31 Esperado 13.7 Inferior

Reynaldo



Hip6tesis Especifica 1

Estrategia Cognitiva (DC) Rendimiento Académico

(VD)

Alumno AICuc’r)gﬁo Sub Elintaje Diagndstico E1 Pr'c\)lr%t:gio Calificacion
Buleje Reyna, Josel Aaron 706822 41 Esperado 13 Inferior
Marcelo Ledesma, Erick Angelo 744183 28 Esperado 8.7 Deficiente
Manrique Navarro, Luis Angel 781214 43 Esperado 9 Nulo
S\ztl’fe}ze":‘j?"’am' Rommel 813627 38 Esperado 11 Inferior
Curi Avendario, Yasser AxI 835940 28 Esperado 117 Inferior
EE&”&Z?:OAQUWE' Enzo 836104 43 Esperado 11.3 Inferior
Sanchez Vazquez, Edward Alex 836832 47 Esperado 13.3 Inferior
Félix Rivera, Rogger Alonso 839077 75 Optimo 14.3 Superior
Pefaloza Flores, Andrus Rubén 841638 48 Esperado 11.3 Inferior
Calderon Becerra, Luis Angel 851111 47 Esperado 11.3 Inferior
Alva Jesus, Johan Alejandro 872035 37 Esperado 12.3 Inferior
Avrista Avalos, Jorge Luis 872800 60 Optimo 15.3 Superior
g:l‘?/‘;szo ?’e'ésq”ez' Edgar 872854 42 Esperado 15.7 Superior
Calderoén Ostos, Lenin Edilberto 876182 55 Esperado 13 Inferior
Condori Guevara, Sharon 877030 42 Esperado 12 Inferior
Dayanna
Inofian Valverde, José Jair 877114 30 Esperado 8.3 Nulo
Alvites Herhuay, Enrique 880167 55 Esperado 9.7 Nulo
Jhonatan
Cusma Puce, Anthony Kreisser 882061 32 Esperado 13.7 Inferior

Trujillo Vives, Diego Manuel 882192 31 Esperado 13 Inferior



Hip6tesis Especifica 1

Estrategia Cognitiva (DC)

Rendimiento Académico

(VD)
Cod. Sub Puntaje . . . Notas e
Alumno Alumno E1 Diagndstico E1 Promedio Calificacion

Espino Escobedo, Pamela 883883 34 Esperado 117 Inferior
Yesenia
Guzman Prada, Humberto Martin 884521 42 Esperado 14.7 Superior
Espinoza Aguilar, Gean Carlos 886001 56 Esperado 13.7 Inferior
Huapaya Cespedes, Mark 886417 33 Esperado 14.3 Superior
Anthonny
Molina Quispe, Ronaldo Marcial 889066 43 Esperado 12 Inferior
Gutiérrez Vazquez, Axel Gabriel 891538 27 Esperado 15.7 Superior
Rogue Garro, Marcopolo Paholo 895898 40 Esperado 13.7 Inferior
Buleje Aza, Queni Vidal 896727 58 Esperado 13 Inferior
Aguirre Mendoza, Gian Joseph 898109 56 Esperado 12 Inferior
Machado Montero, Jordy Antony 898208 41 Esperado 13 Inferior
Pariona Echevarria, Eduardo 898460 48 Esperado 15 Superior
Ricardo
Arratea Andia, Juan Alejandro 899661 50 Esperado 12.7 Inferior
Ccoa Ovalle, Sherli 904118 34 Esperado 12.7 Inferior
Hangrl Pashanase, Luis Angel 904126 51 Esperado 10.7 Inferior
Mario
Mqllr_na Huamani, Kengy 904216 33 Esperado 12.7 Inferior
Cristian
Mamani Flores, Carmen Rosario 904234 33 Esperado 13.7 Inferior
Llovera Pérez, Alvaro 904320 35 Esperado 14.7 Superior
Fernandez Sanchez, Luis Enrique 904466 32 Esperado 14.7 Superior
Rojas Nufiez, Jests Daniel 904489 66 Optimo 13 Inferior
Gonzales Leyva, Edgar 904611 36 Esperado 14.7 Superior

Alexander



Hip6tesis Especifica 1

Estrategia Cognitiva (DC)

Rendimiento Académico

(VD)

Alumno AICuc’r)gﬁo Sub Elintaje Diagndstico E1 Pr'c\)lr%t:gio Calificacion
Palomino Cuadros, Octavio 904709 44 Esperado 15 Superior
Apaza Condori, Gustavo Fabio 904987 45 Esperado 14.7 Superior
Vega Flores, Evelyn Cecilia 905064 43 Esperado 14 Superior
Soto Montes, Bryam Aldair 905274 35 Esperado 13.7 Inferior
Camillo Rumoaldo, Kleider 905469 56 Esperado 127 Inferior
Melvin
Alvarez Alvarez, Kenneth 905622 55 Esperado 133 Inferior
Darwing
Gutiérrez Quifiones, Julio Cesar 906151 38 Esperado 12.3 Inferior
Guerra Mendoza, Jonathan Joel 906182 42 Esperado 13 Inferior
Ponce Cuba, Anthony Yeri 906303 33 Esperado 11 Inferior
Monzén Silva, Jorge Manuel 906824 29 Esperado 9.7 Nulo
Sosa Ascarruz, Arnold James 906906 47 Esperado 10.3 Nulo
Yacila Borja, Italo Junior 906920 42 Esperado 11.3 Inferior
Damian Noriega, Juan Carlos 907305 32 Esperado 15 Superior
er?t%';‘#; Robladillo, Henry 907617 41 Esperado 13.3 Inferior
Alva Policarpo, Mario Fernando 917442 37 Esperado 15.7 Superior
é‘;ﬁ‘:‘d‘;xame'o' Yefferson 908265 42 Esperado 12.3 Inferior
Obreg6n Sanchez, Jair Alonso 908274 57 Esperado 11.3 Inferior
Ledn Melgarejo, Ericson 908457 39 Esperado 12.3 Inferior
GOmez Fernandez, Jair Aparicio 908458 27 Esperado 12.3 Inferior



Hip6tesis Especifica 1

Estrategia Cognitiva (DC)

Rendimiento Académico

(VD)

Alumno AICuc’r)gﬁo Sub Elintaje Diagndstico E1 Pr'c\)lr%t:gio Calificacion
Arévalo Mendoza, Axel Adrian 908937 33 Esperado 12.3 Inferior
Rios Ramirez, Anthony 908943 33 Esperado 13.7 Inferior
Alcantara Hinostroza, Jhon Jesus 918614 53 Esperado 12.3 Inferior
Arquinigo Rojas, Raul Clintong 918691 37 Esperado 16 Superior
Gutiérrez Chauca, Geraldine 918711 28 Esperado 103 Nulo
Brenda
Cabredo Pomalaza, Anthony Joe 919428 34 Esperado 9.3 Nulo
Meza Cruz, Christian Junior 920647 35 Esperado 8.7 Nulo
Contreras Collazos, Omar Jesus 920681 23 Esperado 10.7 Inferior
Baltazar Déavila, Franco Samir 921098 47 Esperado 12 Inferior
Soto Rios, Angel Deyvis 921429 21 Esperado 11.7 Inferior
Arellano Gonzalo, Lucero Thalia 921858 47 Esperado 11.7 Inferior
Lopez Calixto, Luis Jorge 922856 55 Esperado 12 Inferior
Canchan Humpire, José Luis 922859 30 Esperado 13 Inferior
Sandoval Pairazaman, Jairo 922895 33 Esperado 14.3 Superior
Franchesco
Alcedo Infantes, Herberth 922984 37 Esperado 117 Inferior
Salvador
Guarniz Ortega, Juan Antonio 891986 53 Esperado 12 Inferior
Macuri Paredes, Fiorella Canddy 908294 35 Esperado 9 Nulo
Agapito Causen, Bryan Anthony 923119 40 Esperado 10.3 Nulo




Nota. Cuando el puntaje se encuentra dentro del intervalo 100>#>60 recibira un
diagnéstico “Optimo”. Si el puntaje se sitda dentro del intervalo 60>#>20 el
diagnostico sera “Esperado”. Si el puntaje se situa dentro del intervalo 20>#>0 el

diagnostico sera “Nulo”.

Tabla 23

Diagndstico y puntaje Estrategia Metacognitiva

(Diagnostico/Sub Optimo Esperado Nulo
Puntaje) E2 90>#254 54>#2>18 18> # >0

Tabla 24

Comprobacién HE2: Estrategia Metacognitiva / Rendimiento Académico

Estrategia Metacognitiva

Rendimiento Académico (VD)

(bm)
Alumno cod. Sub Puntaje  Diagndstico Notas Promedio Calificacion
Alumno E2 E2
Sanchez Castillo, Cesar 358772 16 Deficiente 13.3 Inferior
Augusto
Rome“’ Ascarza, Paul 559681 10 Deficiente 13.7 Inferior
Junior
Esca_lante dme, Brucee 585061 25 Esperado 14.7 Superior
Sergio
Sotacuro Infante, 'Y onathan 633200 29 Esperado 13.7 Inferior
Reynaldo
Buleje Reyna, Josel Aaron 706822 42 Esperado 13 Inferior
Marcelo Ledesma, Erick 744183 18 Esperado 8.7 Nulo
Angelo
Manrique Navarro, Luis 781214 36 Esperado 9 Nulo

Angel



Estrategia Metacognitiva

Rendimiento Académico (VD)

(DM)
Alumno cod. Sub Puntaje  Diagnostico Notas Promedio Calificacion
Alumno E2 E2
Cabeza Alvaro, Rommel 813627 38 Esperado 11 Inferior
Wilfredo
Curi Avendafio, Yasser Axl 835940 24 Esperado 11.7 Inferior
Huamani Aguirre, Enzo 836104 38 Esperado 11.3 Inferior
Humberto
Sanchez Vazquez, Edward 836832 37 Esperado 13.3 Inferior
Alex
Felix Rivera, Rogger 839077 41 Esperado 14.3 Superior
Alonso
Pefaloza Flores, Andrus 841638 34 Esperado 11.3 Inferior
Rubén
Calderon Becerra, Luis 851111 49 Esperado 11.3 Inferior
Angel
Alvg Jestis, Johan 872035 48 Esperado 12.3 Inferior
Alejandro
Avrista Avalos, Jorge Luis 872800 38 Esperado 15.3 Superior
Chavez Veelasquez, Edgar 872854 43 Esperado 15.7 Superior
Salvador
Ca!deron Ostos, Lenin 876182 52 Esperado 13 Inferior
Edilberto
Condori Guevara, Sharon 877030 21 Esperado 12 Inferior
Dayanna
Inofian Valverde, José Jair 877114 14 Deficiente 8.3 Nulo
Alvites Herhuay, Enrique 880167 41 Esperado 9.7 Nulo

Jhonatan



Estrategia Met iti
strategla Vietacognitiva Rendimiento Académico (VD)

(DM)
Alumno cod. Sub Puntaje  Diagnostico Notas Promedio Calificacion
Alumno E2 E2
Cusma Puce, Anthony 882061 22 Esperado 13.7 Inferior
Kreisser
Trujillo Vives, Diego 882192 25 Esperado 13 Inferior
Manuel
Espmq Escobedo, Pamela 883883 37 Esperado 11.7 Inferior
Yesenia
G”Z”ﬁa“ Prada, Humberto 884521 36 Esperado 147 Superior
Martin
Espinoza Aguilar, Gean I .
Carlos 886001 54 Optimo 13.7 Inferior
Huapaya Céspedes, Mark — go0,44 31 Esperado 14.3 Superior
Anthonny
MOI".‘a Quispe, Ronaldo 889066 26 Esperado 12 Inferior
Marcial
Gutle_rrez Vazquez, Axel 891538 22 Esperado 15.7 Superior
Gabriel
Roque Garro, Marcopolo .
Paholo 895898 40 Esperado 13.7 Inferior
Buleje Aza, Queni Vidal 896727 53 Esperado 13 Inferior
Aguirre Mendoza, Gian 898109 46 Esperado 12 Inferior
Joseph
Machario Montero, Jordy 898208 17 Deficiente 13 Inferior
Antony
Pariona Echevarria, :
Eduardo Ricardo 898460 37 Esperado 15 Superior
Arratea Andia, Juan 899661 52 Esperado 12.7 Inferior

Alejandro



Estrategia Met iti
strategla Vietacognitiva Rendimiento Académico (VD)

(DM)
Alumno cod. Sub Puntaje  Diagnostico Notas Promedio Calificacion
Alumno E2 E2
Ccoa Ovalle, Sherli 904118 19 Esperado 12.7 Inferior
Hafiari Pashanase, Luis 904126 42 Esperado 10.7 Inferior
Angel Mario
'V'ff‘“f“a Huamani, Kengy 904216 25 Esperado 12.7 Inferior
Cristian
Mama}m Flores, Carmen 904234 22 Esperado 13.7 Inferior
Rosario
Llovera Pérez, Alvaro 904320 33 Esperado 147 Superior
Ferr)andez Sanchez, Luis 904466 23 Esperado 14.7 Superior
Enrique
Rojas Nufiez, Jesus Daniel 904489 46 Esperado 13 Inferior
Gonzales Leyva, Edgar 904611 30 Esperado 14.7 Superior
Alexander
Palomino Cuadros, Octavio 904709 37 Esperado 15 Superior
Apaza Condori, Gustavo 904987 56 Optimo 147 Superior
Fabio
Vega Flores, Evelyn Cecilia 905064 28 Esperado 14 Superior
Soto Montes, Bryam Aldair 905274 19 Esperado 13.7 Inferior
Camillo Rumoaldo, Kleider — oc¢q 57 Optimo 12.7 Inferior
Melvin
Alvar_ez Alvarez, Kenneth 905622 43 Esperado 13.3 Inferior
Darwing
Gutierrez Quifiones, Julio 906151 45 Esperado 12.3 Inferior

Cesar



Estrategia Metacognitiva

Rendimiento Académico (VD)

(DM)
Alumno cod. Sub Puntaje  Diagnostico Notas Promedio Calificacion
Alumno E2 E2
i%?rra Mendoza, Jonathan 906182 32 Esperado 13 Inferior
Ponce Cuba, Anthony Yeri 906303 30 Esperado 11 Inferior
Monzon Silva, Jorge 906824 29 Esperado 9.7 Nulo
Manuel
Sosa Ascarruz, Arnold 906906 43 Esperado 10.3 Nulo
James
Yacila Borja, italo Junior 906920 28 Esperado 11.3 Inferior
Damian Noriega, Juan 907305 28 Esperado 15 Superior
Carlos
Wankun Robladillo, Henry 907617 35 Esperado 13.3 Inferior
Anthony
Alva Policarpo, Mario 917442 45 Esperado 15.7 Superior
Fernando
Solano Marcelo, Yefferson g, 44 Esperado 12.3 Inferior
Geordani
Obreg6n Sanchez, Jair 908274 51 Esperado 11.3 Inferior
Alonso
Ledn Melgarejo, Ericson 908457 29 Esperado 12.3 Inferior
Gomez Fernandez, Jair 908458 19 Esperado 12.3 Inferior
Aparicio
Are\_/,alo Mendoza, Axel 908937 35 Esperado 12.3 Inferior
Adrian
Rios Ramirez, Anthony 908943 35 Esperado 13.7 Inferior



Estrategia Met iti
strategla Vietacognitiva Rendimiento Académico (VD)

(DM)
Alumno cod. Sub Puntaje  Diagnostico Notas Promedio Calificacion
Alumno E2 E2
Alc’antara Hinostroza, Jhon 918614 34 Esperado 12.3 Inferior
Jesus
Ar_qumlgo Rojas, Radl 918691 29 Esperado 16 Superior
Clintong
Gutiérrez Chauca,
Geraldine Brenda 918711 24 Esperado 10.3 Nulo
Cabredo Pomalaza, 919428 35 Esperado 9.3 Nulo
Anthony Joe
Meza Cruz, Christian Junior 920647 16 Deficiente 8.7 Nulo
Corjtreras Collazos, Omar 920681 10 Deficiente 10.7 Inferior
Jesus
Baltazar Davila, Franco 921098 39 Esperado 12 Inferior
Samir
Soto Rios, Angel Deyvis 921429 20 Esperado 117 Inferior
Arel[ano Gonzalo, Lucero 921858 22 Esperado 117 Inferior
Thalia
Lopez Calixto, Luis Jorge 922856 33 Esperado 12 Inferior
Eﬁ?;han Humpire, Jose 922859 23 Esperado 13 Inferior
Sandoval Pairazaman, Jairo 922895 30 Esperado 14.3 Superior
Franchesco
Alcedo Infantes, Herberth 922984 37 Esperado 11.7 Inferior

Salvador



Estrategia Metacognitiva

Rendimiento Académico (VD)

(DM)
Alumno cod. Sub Puntaje  Diagnostico Notas Promedio Calificacion
Alumno E2 E2
Guarn!z Ortega, Juan 891986 a1 Esperado 12 Inferior
Antonio
Macuri Paredes, Fiorella 908294 35 Esperado 9 Nulo
Canddy
Agapito Causen, Bryan
Anthony 923119 32 Esperado 10.3 Nulo

Nota. Cuando el puntaje se encuentra dentro del intervalo 90>#>54 recibira un
diagnostico “Optimo”. Si el puntaje se sitiia dentro del intervalo 54>#>18 el
diagnéstico serd “Esperado”. Si el puntaje se situa dentro del intervalo 18>#>0 el
diagnostico sera “Nulo”.

Tabla 25

Diagnostico y puntaje Estrategia Manejo de recursos

(Diagnostico/Sub ~ Optimo Esperado Deficiente
Puntaje) E3 80>#>48 48>#>16 16 >#2>0

Tabla 26

Comprobacién HE3: Estrategia Manejo de recursos / Rendimiento Académico

Hipdtesis Especifica 3

Estrategia Manejo de recursos

Rendimiento Académico (VD)

(DMR)
Alumno Cod. Sub Puntaje E3 Diagnostico Notas Promedio  Calificacion

Alumno E3
Sanchez Castillo, Cesar 358772 32 Esperado 13.3 Inferior
Augusto
Romero Ascarza, Paul 559681 28 Esperado 13.7 Inferior
Junior

585061 31 Esperado 14.7 Superior

Escalante Idme, Brucee
Sergio



Hipdtesis Especifica 3

Estrategia Manejo de recursos

Rendimiento Académico (VD)

(DMR)
Alumno Cod. Sub Puntaje E3 Diagnostico Notas Promedio  Calificacion

Alumno E3

633200 28 Esperado 13.7 Inferior
Sotacuro Infante,
Yonathan Reynaldo
Buleje Reyna, Josel 706822 32 Esperado 13 Inferior
Aaron
Marcelo Ledesma. Erick 744183 19 Esperado 8.7 Nulo
Angelo
Manrigue Navarro, Luis 781214 44 Esperado 9 Nulo
Angel
Cabeza Alvaro. Rommel 813627 29 Esperado 11 Inferior
Wilfredo
Curi Avendafio, Yasser 835940 30 Esperado 11.7 Inferior
Axl
Huamani Aguirre, Enzo 836104 39 Esperado 11.3 Inferior
Humberto
Séanchez Vazquez 836832 39 Esperado 13.3 Inferior
Edward Alex
Félix Rivera, Rogger 839077 45 Esperado 14.3 Superior
Alonso
Pefialoza Elores. Andrus 841638 31 Esperado 11.3 Inferior
Rubén
Calderén Becerra. Luis 851111 40 Esperado 11.3 Inferior
Angel
Alva Jes(s. Johan 872035 43 Esperado 12.3 Inferior
Alejandro

872800 34 Esperado 15.3 Superior
Arista Avalos, Jorge Luis

872854 29 Esperado 15.7 Superior

Chéavez Velasquez, Edgar
Salvador



Hipdtesis Especifica 3

Estrategia Manejo de recursos

Rendimiento Académico (VD)

(DMR)
Alumno Cod. Sub Puntaje E3 Diagnostico Notas Promedio  Calificacion

Alumno E3
Calderén Ostos, Lenin 876182 41 Esperado 13 Inferior
Edilberto

877030 25 Esperado 12 Inferior
Condori Guevara, Sharon
Dayanna
Inofian Valverde, José 877114 18 Esperado 8.3 Nulo
Jair

880167 19 Esperado 9.7 Nulo
Alvites Herhuay, Enrique
Jhonatan
Cusma Puce, Anthony 882061 29 Esperado 13.7 Inferior
Kreisser
Trujillo Vives, Diego 882192 18 Esperado 13 Inferior
Manuel
Espino Escobedo, Pamela 883883 31 Esperado 11.7 Inferior
Yesenia
Guzman Prada, Humberto 884521 19 Esperado 14.7 Superior
Martin
Espinoza Aguilar, Gean 886001 36 Esperado 13.7 Inferior
Carlos
Huapaya Céspedes, Mark 886417 28 Esperado 14.3 Superior
Anthonny
Molina Quispe, Ronaldo 889066 41 Esperado 12 Inferior
Marcial
Gutiérrez VVazquez, Axel 891538 22 Esperado 15.7 Superior
Gabriel

895898 20 Esperado 13.7 Inferior

Roque Garro, Marcopolo
Paholo



Hipdtesis Especifica 3

Estrategia Manejo de recursos

Rendimiento Académico (VD)

(DMR)
Alumno Cod. Sub Puntaje E3 Diagnostico Notas Promedio  Calificacion
Alumno E3
) o 896727 26 Esperado 13 Inferior
Buleje Aza, Queni Vidal
Aguirre Mendoza, Gian 898109 43 Esperado 12 Inferior
Joseph
Machado Montero, Jordy 898208 22 Esperado 13 Inferior
Antony
898460 33 Esperado 15 Superior
Pariona Echevarria,
Eduardo Ricardo
Arratea Andia, Juan 899661 49 Optimo 12.7 Inferior
Alejandro
904118 23 Esperado 12.7 Inferior
Ccoa Ovalle, Sherli
Haftari Pashanase, Luis 904126 41 Esperado 10.7 Inferior
Angel Mario
Mallma Huamani, Kengy 904216 24 Esperado 12.7 Inferior
Cristian
Mamani Elores, Carmen 904234 17 Esperado 13.7 Inferior
Rosario
; 904320 17 Esperado 14.7 Superior
Llovera Pérez, Alvaro
Fernandez Sanchez, Luis 904466 42 Esperado 14.7 Superior
Enrique
Rojas Nufiez, Jests 904489 30 Esperado 13 Inferior
Daniel
Gonzales Leyva, Edgar 904611 28 Esperado 14.7 Superior
Alexander
Palomino Cuadros, 904709 31 Esperado 15 Superior
Octavio
Apaza Condori, Gustavo 904987 40 Esperado 14.7 Superior

Fabio



Hipdtesis Especifica 3

Estrategia Manejo de recursos

Rendimiento Académico (VD)

(DMR)
Alumno Cod. Sub Puntaje E3 Diagnostico Notas Promedio  Calificacion

Alumno E3
Vega Flores, Evelyn 905064 22 Esperado 14 Superior
Cecilia
Soto Montes, Bryam 905274 22 Esperado 13.7 Inferior
Aldair
Camillo Rumoaldo, 905469 36 Esperado 12.7 Inferior
Kleider Melvin

905622 32 Esperado 13.3 Inferior
Alvarez Alvarez, Kenneth
Darwing
Gutiérrez Quifiones, Julio 906151 49 Optimo 12.3 Inferior
Cesar
Guerra Mendoza, 906182 33 Esperado 13 Inferior
Jonathan Joel
Ponce Cuba, Anthony 906303 22 Esperado 11 Inferior
Yeri
Monzon Silva, Jorge 906824 42 Esperado 9.7 Nulo
Manuel
Sosa Ascarruz, Arnold 906906 33 Esperado 10.3 Nulo
James

. 906920 27 Esperado 11.3 Inferior

Yacila Borja, Italo Junior
Damian Noriega, Juan 907305 30 Esperado 15 Superior
Carlos
Wankun Robladillo, 907617 37 Esperado 13.3 Inferior
Henry Anthony

917442 36 Esperado 15.7 Superior
Alva Policarpo, Mario
Fernando

908265 30 Esperado 12.3 Inferior

Solano Marcelo,
Yefferson Geordani



Hipdtesis Especifica 3

Estrategia Manejo de recursos

Rendimiento Académico (VD)

(DMR)
Alumno Cod. Sub Puntaje E3 Diagnostico Notas Promedio  Calificacion

Alumno E3
Obregén Sanchez, Jair 908274 43 Esperado 11.3 Inferior
Alonso

908457 12 Deficiente 12.3 Inferior
Ledn Melgarejo, Ericson
Gomez Fernandez, Jair 908458 28 Esperado 12.3 Inferior
Aparicio
Arévalo Mendoza, Axel 908937 33 Esperado 12.3 Inferior
Adrian

908943 29 Esperado 13.7 Inferior
Rios Ramirez, Anthony
Alcantara Hinostroza, 918614 24 Esperado 12.3 Inferior
Jhon Jesus
Arquinigo Rojas, Radl 918691 24 Esperado 16 Superior
Clintong

918711 27 Esperado 10.3 Nulo
Gutiérrez Chauca,
Geraldine Brenda
Cabredo Pomalaza, 919428 29 Esperado 9.3 Nulo
Anthony Joe
Meza Cruz. Christian 920647 33 Esperado 8.7 Nulo
Junior
Contreras Collazos, Omar 920681 14 Deficiente 10.7 Inferior
JesUs
Baltazar Davila, Franco 921098 20 Esperado 12 Inferior
Samir

921429 14 Deficiente 117 Inferior

Soto Rios, Angel Deyvis



Hipdtesis Especifica 3

Estrategia Manejo de recursos

Rendimiento Académico (VD)

(DMR)
Alumno Cod. Sub Puntaje E3 Diagnostico Notas Promedio  Calificacion

Alumno E3
Arellano Gonzalo, Lucero 921858 38 Esperado 11.7 Inferior
Thalia

. ) 922856 37 Esperado 12 Inferior

Lopez Calixto, Luis Jorge
Canchan Humpire, José 922859 37 Esperado 13 Inferior
Luis

922895 20 Esperado 14.3 Superior
Sandoval Pairazaman,
Jairo Franchesco

922984 28 Esperado 117 Inferior
Alcedo Infantes, Herberth
Salvador
Guarniz Ortega, Juan 891986 32 Esperado 12 Inferior
Antonio

908294 24 Esperado 9 Nulo
Macuri Paredes, Fiorella
Canddy
Agapito Causen, Bryan 923119 36 Esperado 10.3 Nulo

Anthony

Nota. Cuando el puntaje se encuentra dentro del intervalo 80>#>48 recibird un

diagnostico “Optimo”. Si el puntaje se sitia dentro del intervalo 48>#>16 el

diagnostico sera “Esperado”. Si el puntaje se situa dentro del intervalo 16>#>0 el

diagnostico sera “Nulo”.



Anexo V Instrumentos de investigacion
CUESTIONARIO ELABORADO POR YAZMILA ARROYO (2007)
SOBRE LA BASE DE DOS INSTRUMENTOS YA EXISTENTES:
INVENTARIO DE ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE Y ESTUDIO

(LASSI) Y LA ESCALA DE ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE (ACRA)

Estimado Estudiante:

El presente instrumento tiene como propdsito fundamental recabar informacion
sobre las estrategias de aprendizaje (cognitivas, metacognitivas y administracion de
recursos) utilizadas por los estudiantes durante el proceso de ensefianza-
aprendizaje. La informacion que suministre serd muy valiosa y de interés para el
SENATI, la misma se utilizara en la elaboracion de un trabajo de investigacion
sobre estrategias de aprendizaje y la relacién con el rendimiento académico en la
carrera de Redes de Computadoras y Comunicacion de Datos. Este instrumento sera
tratado de forma confidencial y anénima para los fines ya mencionados, en
consecuencia, se agradece su colaboracién y objetividad al responder. A
continuacion, se le suministra un cuestionario, el cual le pedimos lea con
detenimiento.

Instrucciones:

A continuacion, se le presentan una serie de preposiciones, identifique con una (X)
la frecuencia alternativa que mejor exprese su opinion segun la escala que se le
presenta Siempre (S)=5 Casi Siempre (CS)=4 Algunas Veces (AV)=3 Casi Nunca
(CN)=2 Nunca (N)=1



CUESTIONARIO DE ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

ID:

Cuestionario de Estrategias de Aprendizaje

Instrucciones:

(N)=1

A continuacion, se le presentan una serie de preposiciones, identifique con una (X) la
frecuencia alternativa que mejor exprese su opinion segun la escala que se le presenta
Siempre (S)=5 Casi Siempre (CS)=4 Algunas Veces (AV)=3 Casi Nunca (CN)=2 Nunca

T+

Enunciado

CS

AV

CN

Utilizo sefales, signos o lapices de distintos colores para destacar las palabras o
frases importantes

Aplico las mismas estrategias para abordar las distintas unidades de la asignatura

Elaborar un glosario de términos es innecesario

Al estudiar, comienzo por cualquier tema.

Al estudiar en equipo me es dificil mantener la concentracion

Cuando estudio cambio de una tarea a otra

Cuando tengo que estudiar lo hago en cualquier lugar

Cuando realizo una actividad puedo comenzar una nueva aun sin terminar la
anterior

©O©| O |[Njfojfol~IW|IN| -

Mientras estudio intento organizar de alguna manera los materiales en mi mente

[N
o

Para aprender los temas de una asignatura, cambio la manera de estudiar de
acuerdo al nivel de dificultad

11

Me resulta dificil organizar las ideas para analizar las implicaciones de lo que
leo

12

Cuando comienzo algo continuo con ello hasta terminar

13

Amplio el material leido con mis propias palabras

14

Después de leer un material realizo mapas conceptuales

15

Identifico a mis compafieros de clase a los cuales les puedo pedir ayuda en caso
de que lo necesite

16

Me resulta dificil analizar un tema considerando diferentes puntos de vista

17

Para estudiar un tema, elaboro un esquema

18

Busco datos del contexto con el fin de poder explicar el tema leido

19

Cuando leo un material, planteo las ideas segiin me vaya acordando

20

Solicito al profesor que aclare los conceptos que no entiendo

21

Planifico mis horas de estudio para aprovechar el tiempo de manera eficaz

22

Me resulta dificil responder a planteamientos que requieren una evaluacion
critica

23

Antes de iniciar el estudio, distribuyo el tiempo de que dispongo entre todos los
temas que tengo que aprender

24

Me resulta dificil pensar sobre lo que estoy leyendo




i 4 1 3] 2

# Enunciado cS AV CN

25 | Mantengo un horario diario de tiempo de estudio

26 | Me resulta dificil identificar las ideas principales de una lectura

27 | Verifico lo que he aprendido sobre un tema antes de los examenes

28 | Realizo anotaciones de las palabras claves del tema de estudio

29 | Cuando estudio, leo el material una sola vez

30 Acostumbro a estudiar en lugares donde no existan elementos que puedan
distraerme

31 | Memorizo las palabras importantes para recordar conceptos e ideas del tema

32 | Cuando estudio trabajo cuidadosamente cada tema

33 | Cuando tengo que aprender algo, acostumbro repetirlo una otra y vez

34 | Acostumbro a estudiar un tema sin un método preestablecido

35 | Solicito ayuda a mis compafieros de clase para estudiar y poder entender el
material de la asignatura

36 | Repito literalmente todo lo aprendido

37 | Ante un problema o dificultad busco la solucion por si solo(a) sin importar el
tiempo que esto requiera

38 | Me resulta dificil asistir a las horas de asesoria

39 Cuando estudio un tema memorizo todo lo que tengo que aprender palabra por
palabra

40 En cada periodo de estudio de esta asignatura, me fijo metas para orientar mis
actividades

41 | Me resulta dificil cumplir con un horario de estudio previamente establecido

42 | Realizo comparaciones de las ideas de un tema con otro

43 Considero dificil cumplir con la planificacion que he elaborado para abordar los
temas de estudio

44 Considero innecesario relacionar ideas nuevas con ideas o palabras que ya
€onozco

45 | Cuando tengo un material nuevo para leer, realizo una lectura rapida

46 | Reflexiono sobre el tema que acabo de leer

47 | Cuando aprendo ideas nuevas pienso en sus aplicaciones practicas

48 | Cuando se acercan los examenes es cuando establezco un tiempo para estudiar

49 | Me resulta dificil elaborar un resumen de los aspectos importantes del tema

50 | Cuando me encuentro una palabra desconocida la busco en el diccionario

51 Durante el estudio escribo y repito los datos mas importantes o dificiles de
recordar

59 Para examinar lo que he aprendido, preparo una lista de preguntas con la
finalidad de responderlas posteriormente

53 | Al estudiar comienzo una actividad si esta planificada

94 | Me resulta dificil planear como abordar las actividades




Anexo VI Validacion del instrumento
Tabla 27

Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Valido 80 100,0
Excluido? 0 ,0
Total 80 100,0

Nota. a. La eliminacion por lista se basa
en todas las variables del
procedimiento. Realizado en SPSS

| I | |
I | I I
0 0.2 0.4 0.6
Muy baja Baja Moderada

Tabla 28

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos

,843 54
Nota. El valor de o >

0.843... La fiabilidad de
una escala de medida es
"ALTA" — La encuesta
disefada es
"CONFIABLE".
Obtenido en el programa

SPSS.

0.8
Buena

Alta



Tabla 29

Estadisticas de total de elemento

Media de escala
si el elemento se

ha suprimido

Varianza de
escala si el
elemento se ha

suprimido

Correlacion total
de elementos

corregida

Alfa de
Cronbach si el
elemento se ha

suprimido

Utilizo sefales, signos o
lapices de distintos colores
para destacar las palabras o
frases importantes

Aplico las mismas
estrategias para abordar las
distintas unidades de la
asignatura

Elaborar un glosario de
términos es innecesario

Al estudiar, comienzo por
cualquier tema

Al estudiar en equipo me es
dificil mantener la
concentraciéon

Cuando estudio cambio de
una tarea a otra

Cuando tengo que estudiar
lo hago en cualquier lugar
Cuando realizo una actividad
puedo comenzar una nueva
aun sin terminar la anterior
Mientras estudio intento
organizar de alguna manera
los materiales en mi mente
Para aprender los temas de
una asignatura, cambio la
manera de estudiar de
acuerdo al nivel de dificultad
Me resulta dificil organizar
las ideas para analizar las

implicaciones de lo que leo

170,67

170,67

171,42

171,52

171,45

171,75

171,16

171,51

170,23

170,48

171,41

277,944

282,931

279,412

278,075

286,934

284,316

281,885

286,886

276,506

273,620

282,473

,213

,095

,180

173

-,042

,052

,089

-,039

,349

,346

, 115

,842

844

,843

,844

,848

,845

,845

,847

,840

,839

844



Media de escala
si el elemento se

ha suprimido

Varianza de
escala si el
elemento se ha

suprimido

Correlacion total
de elementos

corregida

Alfa de
Cronbach si el
elemento se ha

suprimido

Cuando comienzo algo
continuo con ello hasta
terminar

Amplio el material leido con
mis propias palabras
Después de leer un material
realizo mapas conceptuales
Identifico a mis compafieros
de clase a los cuales les
puedo pedir ayuda en caso
de que lo necesite

Me resulta dificil analizar un
tema considerando
diferentes puntos de vista
Para estudiar un tema,
elaboro un esquema

Busco datos del contexto
con el fin de poder explicar
el tema leido

Cuando leo un material,
planteo las ideas segin me
vaya acordando

Solicito al profesor que
aclare los conceptos que no
entiendo

Planifico mis horas de
estudio para aprovechar el
tiempo de manera eficaz
Me resulta dificil responder a
planteamientos que
requieren una evaluacion
critica

Antes de iniciar el estudio,
distribuyo el tiempo de que
dispongo entre todos los
temas que tengo que

aprender

170,05

170,25

171,38

170,39

171,26

171,46

170,60

170,44

170,38

170,75

171,16

170,64

278,124

273,608

272,820

274,164

275,842

269,872

272,977

275,059

276,465

268,848

277,378

269,044

277

411

412

,330

,382

,486

AL7

371

,315

,516

,275

,541

,841

,838

,838

,840

,839

,836

,838

,839

,840

,836

,841

,835



Media de escala
si el elemento se

ha suprimido

Varianza de
escala si el
elemento se ha

suprimido

Correlacion total
de elementos

corregida

Alfa de
Cronbach si el
elemento se ha

suprimido

Me resulta dificil pensar
sobre lo que estoy leyendo
Mantengo un horario diario
de tiempo de estudio

Me resulta dificil identificar
las ideas principales de una
lectura

Verifico lo que he aprendido
sobre un tema antes de los
examenes

Realizo anotaciones de las
palabras claves del tema de
estudio

Cuando estudio, leo el
material una sola vez
Acostumbro a estudiar en
lugares donde no existan
elementos que puedan
distraerme

Memorizo las palabras
importantes para recordar
conceptos e ideas del tema
Cuando estudio trabajo
cuidadosamente cada tema
Cuando tengo que aprender
algo, acostumbro repetirlo
una otra 'y vez

Acostumbro a estudiar un
tema sin un método
preestablecido

Solicito ayuda a mis
compafieros de clase para
estudiar y poder entender el
material de la asignatura
Repito literalmente todo lo

aprendido

171,52

171,08

171,58

170,24

170,60

171,36

170,36

170,26

170,38

170,33

170,67

170,99

170,77

281,898

271,792

278,804

276,209

265,104

280,133

275,550

280,677

275,807

279,159

281,513

275,658

272,202

,153

404

,237

,302

,559

,154

,304

,214

,390

,242

,126

,276

,432

,843

,838

,842

,840

,834

,843

,840

,842

,839

,841

844

,841

,838



Media de escala
si el elemento se

ha suprimido

Varianza de
escala si el
elemento se ha

suprimido

Correlacion total
de elementos

corregida

Alfa de
Cronbach si el
elemento se ha

suprimido

Ante un problema o dificultad 170,45
busco la solucién por si

solo(a) sin importar el tiempo

gue esto requiera

Me resulta dificil asistir a las 171,39
horas de asesoria

Cuando estudio un tema 171,13
memorizo todo lo que tengo

que aprender palabra por

palabra

En cada periodo de estudio 170,61
de esta asignatura, me fijo

metas para orientar mis

actividades

Me resulta dificil cumplir con 171,06
un horario de estudio

previamente establecido

Realizo comparaciones de 170,79
las ideas de un tema con

otro

Considero dificil cumplir con 171,09
la planificacién que he

elaborado para abordar los

temas de estudio

Considero innecesario 171,17
relacionar ideas nuevas con

ideas o palabras que ya

conozco

Cuando tengo un material 170,44
nuevo para leer, realizo una

lectura rapida

Reflexiono sobre el tema 170,48
gue acabo de leer

Cuando aprendo ideas 170,40
nuevas pienso en sus

aplicaciones practicas

281,516

281,481

274,415

283,126

284,667

276,144

279,650

271,868

278,249

271,721

276,243

,150

,118

,309

,098

,042

,379

,229

,393

,245

,495

,309

,843

844

,840

844

,845

,839

,842

,838

,841

,837

,840



Media de escala
si el elemento se

ha suprimido

Varianza de
escala si el
elemento se ha

suprimido

Correlacion total
de elementos

corregida

Alfa de
Cronbach si el
elemento se ha

suprimido

Cuando se acercan los
examenes es cuando
establezco un tiempo para
estudiar

Me resulta dificil elaborar un
resumen de los aspectos
importantes del tema
Cuando me encuentro una
palabra desconocida la
busco en el diccionario
Durante el estudio escribo y
repito los datos mas
importantes o dificiles de
recordar

Para examinar lo que he
aprendido, preparo una lista
de preguntas con la finalidad
de responderlas
posteriormente

Al estudiar comienzo una
actividad si esta planificada
Me resulta dificil planear
como abordar las

actividades

170,16

171,31

170,81

170,58

171,16

170,59

171,19

281,353

280,116

280,180

271,640

266,391

268,575

275,673

,116

177

144

,403

,539

,565

,351

844

,843

844
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Anexo VII  Registro de notas
N° Cod. Nombre y Apellidos Curso Puntaje Nota Calificacion
Alumno
1 923119 Agapito Causen, Bryan Anthony Redes 31 10.3 Desaprobado
2 898109 Aguirre Mendoza, Gian Joseph Redes 36 12 Aprobado
3 918614 Alcéntara Hinostroza, Jhon Jesus Redes 37 12.3 Aprobado
4 922984 Alcedo Infantes, Herberth Salvador  Redes 35 11.7 Aprobado
5 872035 Alva JesUs, Johan Alejandro Redes 37 12.3 Aprobado
6 917442 Alva Policarpo, Mario Fernando Redes 47 15.7 Aprobado
7 905622 Alvarez Alvarez, Kenneth Darwing  Redes 40 13.3  Aprobado
8 880167 Alvites Herhuay, Enrique Jhonatan ~ Redes 29 9.7 Desaprobado
9 006946 Apaza Condori, Gustavo Fabio Redes 44 14.7 Aprobado
10 586138 Arana Guardamino, Brandy Jomar  Redes 42 14 Aprobado
11 921858 Arellano Gonzalo, Lucero Thalia Redes 35 11.7 Aprobado
12 908937 Arévalo Mendoza, Axel Adrian Redes 37 12.3  Aprobado
13 899139 Arévalo Valencia, Brian Junior Redes 33 11 Aprobado
14 677386 Arismendis Guerreros, José Martin ~ Redes 45 15 Aprobado
15 872800 Arista Avalos, Jorge Luis Redes 46 15.3  Aprobado
16 918691 Arquinigo Rojas, Raul Clintong Redes 48 16 Aprobado
17 899661 Arratea Andia, Juan Alejandro Redes 38 12.7 Aprobado
18 906294 Azabache Huaman, Jeffersson Joel — Redes 28 9.3  Desaprobado
19 921098 Baltazar Davila, Franco Samir Redes 36 12 Aprobado
20 778565 Bances Cruz, Armando Joel Redes 38 12.7  Aprobado
21 875256 Benavides Rodriguez, Omar Zaitt Redes 42 14 Aprobado
22 896727 Buleje Aza, Queni Vidal Redes 39 13 Aprobado
23 706822 Buleje Reyna, Josel Aaron Redes 39 13 Aprobado
24 813627 Cabeza Alvaro, Rommel Wilfredo Redes 33 11 Aprobado
25 919428 Cabredo Pomalaza, Anthony Joe Redes 28 9.3  Desaprobado
26 851111 Calderon Becerra, Luis Angel Redes 34 11.3 Aprobado
27 905497 CE:;ISI?:]O” Hidalgo, Nill Junior Redes 20 6.7  Desaprobado
28 876182 Calderon Ostos, Lenin Edilberto Redes 39 13 Aprobado
29 905469 Camillo Rumoaldo, Kleider Melvin  Redes 38 12.7  Aprobado
30 922859 Canchan Humpire, José Luis Redes 39 13 Aprobado
31 893427 Carrillo Carlos, Josmel Genix Redes 41 13.7  Aprobado
32 904118 Ccoa Ovalle, Sherli Redes 38 12.7 Aprobado
33 905078 Cespedes Montero, Jordan Steve Redes 41 13.7 Aprobado
34 872854 Chavez Velasquez, Edgar Salvador  Redes 47 15.7 Aprobado
35 801260 Condori Baltazar, Kevin Cesar Redes 19 6.3  Desaprobado
36 877030 Condori Guevara, Sharon Dayanna  Redes 36 12 Aprobado
37 920681 Contreras Collazos, Omar JesUs Redes 32 10.7  Aprobado
38 794390 Cruz Perez, Luis Jonathan Redes 41 13.7 Aprobado



Céd.

N° AlUmno Nombre y Apellidos Curso Puntaje Nota Calificacion
39 835940 Curi Avendafio, Yasser AxI Redes 35 11.7 Aprobado
40 882061 Cusma Puce, Anthony Kreisser Redes 41 13.7 Aprobado
41 907305 Damian Noriega, Juan Carlos Redes 45 15 Aprobado
42 904387 Del Pozo Maravi, Victor Manuel Redes 23 7.7  Desaprobado
43 907723 Delgado Crocco, Rodrigo Redes 24 8 Desaprobado
44 836370 Durand Sedano, Cesar Ernesto Redes 26 8.7  Desaprobado
45 585061 Escalante Idme, Brucee Sergio Redes 44 14.7 Aprobado
46 883883 Espino Escobedo, Pamela Yesenia ~ Redes 35 11.7 Aprobado
47 886001 Espinoza Aguilar, Gean Carlos Redes 41 13.7 Aprobado
48 839077 Felix Rivera, Rogger Alonso Redes 43 14.3 Aprobado
49 904466 Fernandez Sanchez, Luis Enrique Redes 44 14.7 Aprobado
50 908458 Gomez Fernandez, Jair Aparicio Redes 37 12.3 Aprobado
51 908262 Gonzales Castro, Valeria Geraldine  Redes 40 13.3 Aprobado
52 004611 Gonzales Leyva, Edgar Alexander Redes 44 14.7 Aprobado
53 891986 Guarniz Ortega, Juan Antonio Redes 36 12 Aprobado
54 906182 Guerra Mendoza, Jonathan Joel Redes 39 13 Aprobado
55 885428 Guerra Salgado, Franco Junior Redes 31 10.3  Desaprobado
56 918711 Gutierrez Chauca, Geraldine Brenda Redes 31 10.3 Desaprobado
57 906151 Gutierrez Quifiones, Julio Cesar Redes 37 12.3 Aprobado
58 891538 Gutierrez Vasquez, Axel Gabriel Redes 47 15.7 Aprobado
59 884521 Guzman Prada, Humberto Martin Redes 44 14.7 Aprobado
60 904126 Hafari Pashanase, Luis Angel Mario Redes 32 10.7 Aprobado
61 879040 Hilario Villaverde, Christopher Luis Redes 18 6 Desaprobado
62 836104 Huamani Aguirre, Enzo Humberto  Redes 34 11.3 Aprobado
63 886417 Huapaya Cespedes, Mark Anthonny  Redes 43 14.3 Aprobado
64 877114 Inofian Valverde, José Jair Redes 25 8.3  Desaprobado
65 922999 Leiva Fabian, Axel Eduardo Redes 40 13.3 Aprobado
66 908457 Leodn Melgarejo, Ericson Redes 37 12.3 Aprobado
67 904320 Llovera Perez, Alvaro Redes 44 14.7 Aprobado
68 0922856 Lopez Calixto, Luis Jorge Redes 36 12 Aprobado
69 898208 Machado Montero, Jordy Antony Redes 39 13 Aprobado
70 908294 Macuri Paredes, Fiorella Canddy Redes 27 9 Desaprobado
71 904216 Mallma Huamani, Kengy Cristian Redes 38 12.7 Aprobado
72 904234 Mamani Flores, Carmen Rosario Redes 41 13.7 Aprobado
73 781214 Manrique Navarro, Luis Angel Redes 27 9 Desaprobado
74 744183 Marcelo Ledesma, Erick Angelo Redes 26 8.7  Desaprobado
75 905811 Mendoza Ayala, Fiorella Yanira Redes 38 12.7 Aprobado
76 918077 Mendoza Silvera, José Manuel Redes 26 8.7  Desaprobado
77 920647 Meza Cruz, Christian Junior Redes 26 8.7  Desaprobado
78 889066 Molina Quispe, Ronaldo Marcial Redes 36 12 Aprobado
79 906824 Monzon Silva, Jorge Manuel Redes 29 9.7  Desaprobado



Céd.

N° AlUmno Nombre y Apellidos Curso Puntaje Nota Calificacion
80 837837 Nieto Flores, Joshimar Anthony Redes 15 5 Desaprobado
81 765394 Ninaquispe Ponte, David Juler Redes 44 14.7 Aprobado
82 908274 Obregdn Séanchez, Jair Alonso Redes 34 11.3 Aprobado
83 922936 Olortegui Villanueva, Huber Adridn  Redes 25 8.3  Desaprobado
84 890881 Osores Mori, Joseph Bryan Redes 38 12.7 Aprobado
85 904709 Palomino Cuadros, Octavio Redes 45 15 Aprobado
86 898460 E?(r:?rgz Echevarria, Eduardo Redes 45 15 Aprobado
87 841638 Pefialoza Flores, Andrus Ruben Redes 34 11.3 Aprobado
88 881841 Perez Huaman, Jesus Alberto Redes 38 12.7 Aprobado
89 923006 Pizarro Garrido, Luis Angel Redes 39 13 Aprobado
90 906303 Ponce Cuba, Anthony Yeri Redes 33 11 Aprobado
91 904961 Quispe Bello, José Antonio Redes 41 13.7 Aprobado
92 877882 Quispe Juica, Miguel Angel Redes 25 8.3  Desaprobado
93 878867 Quispe Saldafia, Joseph Redes 46 15.3 Aprobado
94 904487 Reyes Perez, Pedro Italo Redes 39 13 Aprobado
95 893397 Reynozo Lavado, Juana Iris Redes 40 13.3 Aprobado
96 008943 Rios Ramirez, Anthony Redes 41 13.7 Aprobado
97 904489 Rojas Nufiez, Jests Daniel Redes 39 13 Aprobado
98 559681 Romero Ascarza, Paul Junior Redes 41 13.7 Aprobado
99 895898 Roque Garro, Marcopolo Paholo Redes 41 13.7 Aprobado
100 923123 Ruiz Rios, Arturo Josue Redes 34 11.3 Aprobado
101 906289 Saenz Valladares, Kelly Shary Redes 42 14 Aprobado
102 905320 Salazar Tantaraico, Darwin Saigoth  Redes 42 14 Aprobado
103 358772 Sanchez Castillo, Cesar Augusto Redes 33 11 Aprobado
104 836832 Sanchez Vasquez, Edward Alex Redes 40 13.3 Aprobado
105 922895 ﬁ?::gr:/e aélclz;alrazamén, Jairo Redes 43 14.3 Aprobado
106 908265 Solano Marcelo, Yefferson Geordani Redes 37 12.3 Aprobado
107 906906 Sosa Ascarruz, Arnold James Redes 31 10.3 Desaprobado
108 633200 EZ?E:ILOOIHfame’ Yonathan Redes 41 13.7 Aprobado
109 905274 Soto Montes, Bryam Aldair Redes 41 13.7 Aprobado
110 921429 Soto Rios, Angel Deyvis Redes 35 11.7 Aprobado
111 933000 Taquiri Rodriguez, Jesus Marcelo Redes 35 11.7  Aprobado
112 906811 Torres Garay, Diana Carolina Redes 38 12.7 Aprobado
113 882192 Trujillo Vives, Diego Manuel Redes 39 13 Aprobado
114 922993 Valdez Choquecahua, Luis David Redes 34 11.3  Aprobado
115 905064 Vega Flores, Evelyn Cecilia Redes 42 14 Aprobado
116 886386 Vera Quilla, Anthony Redes 21 7 Desaprobado
117 907617 Wankun Robladillo, Henry Anthony Redes 40 13.3 Aprobado
118 906920 Yacila Borja, Italo Junior Redes 34 11.3 Aprobado



Céd.

N Alumno

Nombre y Apellidos Curso Puntaje Nota Calificacion

119 886253 Zarzosa Medina, JesUs Esteban Redes 46 153  Aprobado




