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RESUMEN

Las profesiones del area de salud tienen como mision el cuidado de la salud en las
areas respectivas en forma integral. En el caso de la Estomatologia u Odontologia
el objetivo es el cuidado de la salud bucal, para lo cual el futuro odont6logo
debera recibir una formacion adecuada y para ello es fundamental que el docente
de la préctica clinica en odontologia posea caracteristicas que le permitan ademas
de actuar como facilitador del aprendizaje participar en la formacion integral del
estudiante. Es por ello que observada esta realidad el presente estudio pretende
conocer el Perfil del Docente de Practica Clinica en Odontologia desde la
perspectiva del estudiante y del docente en las diferentes dimensiones, asi como

comparar el perfil del docente determinado por los estudiantes y por los docentes.

La investigacion fue de naturaleza cuantitativa, descriptiva-comparativa, no
experimental. Para recolectar los datos se utilizd una encuesta y se aplicd un
cuestionario tipo escala de Likert a 177 estudiantes y a 44 docentes que

desarrollan de los cursos clinicos.

En el estudio se encontré una diferencia estadisticamente significativa (p<0.001)
en la dimensién Fundamentacién de la actividad clinica, en la que evidencia que
el 76% de los estudiantes y el 97.7% de los docentes consideran que las
caracteristicas y comportamientos de los docentes descritos en esta dimension son
muy importantes, y el 2.3% de los estudiantes consideran como poco importantes.

En esta dimension fueron considerados aspectos como la correlacion de la



actividad clinica con los cursos de formacion basica, area formativa y de la
especialidad, asi como las competencias del profesor en su area de especialidad y
docencia. En las otras dimensiones no se encontraron diferencias estadisticamente

significativas entre los estudiantes y docentes.

Palabras claves: Educacion odontoldgica, ensefianza clinica, perfil del docente



ABSTRACT

The professions in the health area have the mission of health care in the respective
areas in an integrated manner. In the case of Stomatology or Dentistry, the
objective is to take care of oral health, for which the future dentist must go under
an appropriate training. It is essential that the Dentistry teachers have
characteristics that allow them, besides acting as facilitators for learning, to
participate in the student’s formation. This is why the aim this study is to
determine the profile of the odontology teachers from the perspective of the

student and the teacher.

The purpose of this investigation is to determine the profile of the odontology
teachers from the perspective of the student and the teacher in different
dimensions. Also, to compare the profile of the teacher determined by students

and teachers.

The research was quantitative, descriptive-comparative and experimental, to
collect the survey and a questionnaire type Likert scale to 177 students and 44
teachers of clinical courses. In the study, a statistically significant difference (p
<0.001) was found in the grounds of the clinical activity dimension. In this
dimension, 76% of students and 97.7% of teachers believe that the characteristics
and the behavior of teachers described in Groundwork of clinical activity
dimension are very important; and 2.3% of students considered unimportant

characteristics considered. within this dimension, unlike in the case of teachers



who neither considered unimportant in this dimension were considered aspects
such as the correlation of clinical activity with basic training, training area and
specialty and teacher skills in their area of specialty and teaching. In the other
dimensions, no statistically significant differences between students and teachers

were found.

Keywords: dental education, clinical education, teacher profile



INTRODUCCION

La préactica clinica es uno de los componentes curriculares de la carrera mas
importante dentro de la formacion del futuro odontdlogo. Es asi que en el
desarrollo de los cursos clinicos el docente deberd propiciar que el estudiante
integre todos los conocimientos tedricos y practicos necesarios para el logro de las

competencias requeridas como profesional en salud.

La ensefianza clinica ha ido evolucionando con el transcurrir del tiempo. En sus
inicios se basaba en la observacién, en el que el discipulo acompariaba al maestro
en su trabajo e imitaba su trabajo y se iba perfeccionando con la experiencia,
pasando por la época en que se tomaba como base la pedagogia eclesiastica de los
Jesuitas, como una modalidad vertical, que en nuestros tiempos podria describirse
como el profesor que centra la ensefianza en su experiencia y el estudiante se

limita a replicar al profesor.

Siguiendo con esta evolucién en la década de los 80 se realizan muchas
investigaciones en aspectos educativos para las carreras de salud, lo que ha
generado una busqueda de nuevas estrategias tanto en el aprendizaje de ciencias

bésicas como en la ensefianza clinica (Vergara y Zaror, 2008).

Como consecuencia de estos cambios, existe también una necesidad de cambio de
rol del profesor. Al docente, en este contexto, le corresponde cumplir con una

serie de funciones que van desde la seleccion de pacientes segun los objetivos del



programa, atencion de los pacientes acompafiando a los estudiantes promoviendo
entre otros aspectos en la reflexion de la experiencia, actuando como facilitador en
el proceso de aprendizaje. Ademas de garantizar la calidad de la ensefianza y
propiciar que el estudiante desarrolle e integre los conocimientos y gradualmente
forme parte del ambiente profesional de la especialidad. (Bettancourt y

colaboradores, 2011).

En este sentido, nos aproximamos a identificar el perfil apropiado que debe poseer
el docente de préctica clinica para lograr alcanzar las competencias planteadas en
la carrera y determinarlo desde la perspectiva del estudiante y del docente como
componentes fundamentales del proceso de ensefianza-aprendizaje para un

desempefio eficaz.

Es asi que en la Facultad de Estomatologia de la Universidad Peruana Cayetano
Heredia, en la actualidad para el ingreso a la docencia entre los requisitos
minimos se encuentran el tener titulo de cirujano dentista, y tener algun tipo de
formacion en Didactica en Educacion Superior. Sin embargo se observa que la
capacitacién permanente del docente esta centrado en las areas de la especialidad
en Odontologia, incluso en las Gltimas décadas se puede percibir que en la
seleccion de docentes la calificacion mayor la recibe el docente que posee titulo
de especialista en algun area de la odontologia, lo que ha sido muchas veces tema
de debate, pues para algunos el ser especialista en el area es suficiente para ser un
buen docente, mientras que para otros es importante considerar también otros

aspectos como la ensefianza que contribuirian a lograr el aprendizaje en



estudiante. Es por ello que existe la necesidad de conocer el perfil del docente de
practica clinica desde la perspectiva del estudiante y el docente para evaluar las
demandas de capacitacion y actualizacion de los docentes contribuyendo a

mejorar la calidad de desempefio tedrico y practico del estudiante de odontologia.

El presente trabajo ha considerado a estudiantes y docentes de cursos clinicos a
quienes se les aplicd un instrumento constituido por 20 items validado por criterio
de jueces y estableciendo su confiabilidad en un grupo piloto. Luego se aplico la
encuesta a los grupos del estudio, finalizando con el anélisis de los resultados

obtenidos.

La presente investigacion se desarrolla en los siguientes capitulos:

En el Capitulo I, se considera el planteamiento del problema, los objetivos y la
justificacion de la investigacion.

El Capitulo 1l contiene los antecedentes y las bases teoricas de la investigacion,
dentro de la cual se ha considerado el Perfil profesional del docente, el perfil
profesional del odontélogo, la ensefianza en el ambiente clinico y la ensefianza
clinica efectiva.

El Capitulo 111 considera el sistema de hipoétesis, tanto general como especificas.
En el Capitulo IV contiene los apartados referentes a la Metodologia de la
Investigacion, como son el tipo y nivel de la investigacion, Disefio de la
investigacion, Poblacion y muestra, Definicion y operacionalizacion de las
variables y los indicadores, las técnicas e instrumentos y el Pan de analisis.

En el Capitulo V se considera la presentacion de los resultados.



El Capitulo VI, contiene la discusion de los resultados.
En el Capitulo VII se ha considerado las conclusiones del estudio.
En el Capitulo VIII estan las recomendaciones y en el Capitulo IX las referencias

bibliogréaficas.



CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DE LA INVESTIGACION

1.1 Planteamiento del problema

a) Caracterizacion del problema:

En el ambito de la Educacion Superior, a nivel universitario, se han establecido
competencias necesarias para hacer frente a un nuevo paradigma de la ensefianza,
centrado en el estudiante, propiciando el aprendizaje a lo largo de toda la vida y
para lograrlo, el docente, debera poner en juego diferentes competencias para

hacer frente a estos nuevos requerimientos pedagogicos.

Las competencias que requieren los docentes universitarios de las diferentes

carreras en el area de salud, suelen ser semejantes, sin embargo al analizar las



competencias de un docente de préactica clinica en carreras de Ciencias para la
Salud como es la Estomatologia, puede observarse diferencias sustantivas con las

competencias docentes de materias tedricas.

En relacién a las competencias necesarias para hacer frente al nuevo paradigma de
la ensefianza centrado en el estudiante, el Proyecto Tuning en Europa, en el afio
2003, ha sefialado diferentes competencias y destrezas consideradas de vital
importancia desarrollar en los estudiantes, especialmente las competencias
instrumentales, interpersonales y sistémicas, para lo cual, tanto el docente como
los estudiantes deben asumir nuevos roles, adoptando una actitud mas activa y

comprometida.

Del Moral, M.E. y Villalustre, L (2004) mencionan que el docente debera poner
en juego diferentes competencias para hacer frente a estos nuevos requerimientos
pedagogicos, por lo tanto, el profesor ademas de poseer las competencias de un

saber cientifico, debe poseer las competencias que le exige la tarea docente.

Asi mismo se considera que el perfil del docente tiene repercusion en el
aprendizaje de los estudiantes, como facilitador del aprendizaje debe contar con
las competencias necesarias para lograr que el estudiante aprenda. Asi mismo, la
opinion del estudiante y del docente acerca del perfil del docente es importante
porgue ellos son actores comprometidos en el proceso ensefianza-aprendizaje, y
en la medida que en que ambas opiniones se aproximen, se espera lograr una

mejor interaccion entre ambos favoreciendo el aprendizaje. (Cataldi y Lage, 2004)



En este sentido, Cataldi y Lage (2004) manifiestan que tomar en cuenta la
opinidn de los estudiantes propiciaria una relacion didactica mas armonica, que

favoreceria el aprendizaje.

De manera similar autores como Crosby, citado por Ortega (1983), aportan que
los conceptos de calidad y los procesos y procedimientos para lograrla, no son
exclusividad de la industria son perfectamente aplicables en educacion, y que la
calidad de un bien o servicio no es otra cosa que la conformidad del mismo con

los requerimientos de los clientes.

De igual manera Deming (1981) afirma que tal calidad consiste en la contribucion
a la satisfaccion de las necesidades de los clientes. Crosby (1979) también define
la calidad como la conformidad con la especificacion o cumplimiento de los

requisitos citados por Caballero (2002).

Para LOpez Rupérez (1994) calidad es la satisfaccion de las necesidades y

expectativas de los clientes, citado por Seibold (2000).

Las altimas definiciones encontradas de calidad, se centran mas en la satisfaccion
de los clientes; en estas ultimas se profundiza con acentuado interés en el
componente psicosocioldgico del factor humano, considerado como el promotor

fundamental de produccion.



Sin embargo, en términos educativos consideramos que es relevante conocer las
perspectivas de los estudiantes y los docentes acerca del perfil del docente del
docente de practica clinica, con la finalidad de ver las coincidencias y diferencias

entre ambos actores educativos.

La docencia en la carrera de Odontologia ha sido poco analizada, siendo de gran
importancia el conocimiento de la docencia no solo en aspectos teoricos, sino en
la practica clinica debido a que ésta presenta caracteristicas especiales, diferentes

a las que se observa en el aula de clases tedricas, y por ello merecen ser revisadas.

Una de ellas es la variabilidad de situaciones presentadas durante la sesion de
aprendizaje como préctica clinica, debido a que las acciones se desarrollan en
diferentes pacientes, sumado a las diferentes caracteristicas de los estudiantes, el
docente debera hacer uso de una metodologia especializada, debera tener dominio
del é&rea, considerar la relacion con el estudiante, la evaluacion de los
aprendizajes entre otros aspectos, para ejercer una docencia clinica de calidad, en
consecuencia es necesario que el perfil del docente de practica clinica en
odontologia incluya caracteristicas y comportamientos diferentes al tipico

profesor de aula (Maroto O, 2011).

Tal como lo sefiala Fugill M., (2005) el docente de préctica clinica tiene entre
otras funciones el asegurar el aprendizaje del estudiante y al mismo tiempo

solucionar los problemas de salud bucal del paciente sin producir dafios en él



durante la practica clinica, lo que a su vez contribuird con el aprendizaje del

estudiante.

Diferentes aspectos de la docencia clinica, como perfil del docente, ensefianza en
ambientes clinico, razonamiento clinico, entre otros, han contribuido con aportes
en carreras del area de salud como son enfermeria y medicina, sin embargo, en el

area de la odontologia éstos se encuentran en un proceso inicial.

El aprendizaje en el ambiente clinico es la transferencia del conocimiento del
docente hacia el estudiante, y se obtiene desde el modelo pedagdgico planteado
por el docente, quien ejerce influencia significativa en los estudiantes; por lo

tanto, el profesor deberia modelar o ejemplificar lo que éstos deben aprender.

Los estudiantes aprenden por observacion, atencién y andlisis de los
procedimientos realizados por los profesores a los que respetan, no sélo de lo que
sus profesores les dicen, si no de lo que éstos efectivamente hacen en la préctica
clinica, y de los conocimientos, destrezas y actitudes que exhiben (Harden &

Crosby, 2000; Stalmeijer et al., 2008) (Palacios et al. 2012).

Spoletti P (2014) afirma que el docente de préactica clinica en odontologia debe
saber ubicarse en el papel docente dejando de lado, parcialmente el papel de
efector clinico, dado que el tratamiento sigue siendo su responsabilidad
profesional para con el paciente, como docente actia como facilitador,

propiciando en el estudiante la seguridad necesaria para ejecutar maniobras



planificadas y en el paciente, confianza para someterse al tratamiento que

realizara el estudiante.

En nuestro contexto, de la Universidad Peruana Cayetano Heredia, ensefianza
clinica en la Facultad de Estomatologia estd a cargo de profesionales en las
diferentes areas de la estomatologia, con diferentes grados de capacitacion en
docencia, quienes tienen la responsabilidad que los estudiantes a su cargo puedan
desarrollar las competencias propias de la profesion. Por otro lado, el estudiante
demanda a un docente que domine las competencias de la especialidad, pero a la
vez considera importante otras caracteristicas tanto personales como profesionales
en la ensefianza y con ello consolidar su profesion satisfactoria y exitosa en su

desempefio laboral.

b) Enunciado del problema:

¢Cudl sera el perfil del docente de préactica clinica en odontologia desde la

perspectiva del estudiante y del docente?

10



1.2 Objetivos de la investigacion
a) Objetivo general
Determinar el perfil del docente de préactica clinica en odontologia desde la

perspectiva del estudiante y del docente.

b) Objetivos especificos:

1. Identificar y comparar las caracteristicas y comportamientos de los docentes de
la dimensién metodologia empleada por el docente en la clinica segin rol:
docente y estudiante.

2. ldentificar y comparar las caracteristicas y comportamientos de los docentes de
la dimension fundamentacion de las actividades clinicas, segun rol: docente y
estudiante.

3. Identificar y comparar las caracteristicas y comportamientos de los docentes
dela dimension consistencia y disponibilidad y las actividades de la clinica,
segun rol: docente y estudiante.

4. ldentificar y comparar las caracteristicas y comportamientos de los docentes de
la dimension relacion del docente con el estudiante, segin rol: docente y
estudiante.

5. Identificar y comparar las caracteristicas y comportamientos de los docentes de
la dimensién evaluacién del aprendizaje, segun rol: docente y estudiante.

6. ldentificar y comparar las caracteristicas y comportamientos de los docentes de
la dimension: participacion del docente en el desarrollo integral del estudiante,

segun rol: docente y estudiante.

11



1.3 Justificacion de la investigacion

La investigacion estuvo orientada a conocer y analizar al docente de practica
clinica, siendo el rol del docente universitario, uno de los aspectos en el logro de
la excelencia académica que redundara en la calidad del sistema educativa 'y por
ende, en el desemperio del futuro profesional.

Determinar el perfil del docente de practica clinica para una ensefianza efectiva
nos permitira en el futuro establecer pardmetros coherentes y pertinentes para la
evaluacion y capacitacion del docente contribuyendo a una mejora sustantiva del
desempefio del futuro egresado. Asi mismo la determinacion del perfil del docente
de préactica clinica en odontologia desde la perspectiva del estudiante y del
docente, nos permitird analizar las semejanzas y diferencias entre el perfil que
demanda el estudiante en el proceso de aprendizaje y el perfil desde la perspectiva

del docente como facilitador de la ensefanza.

En el aspecto tedrico nos permitird ademéas obtener nuevos conocimientos sobre
las caracteristicas relevantes de los docentes de practica clinica consideradas
importantes por los estudiantes y en tanto que en el aspecto metodolégico se
obtendrd un instrumento de medicion vélido y confiable que servird para
interpretar resultados en investigaciones similares, orientadas a la metodologia, a

las actividades clinicas y evaluacion.

La presente investigacion beneficiard a los estudiantes de la carrera de

estomatologia y de otras carreras de ciencias para la salud, con actividades

clinicas semejantes.

12



CAPITULO 1I

MARCO TEORICO Y CONCEPTUAL

2.1. Antecedentes
Mas O (2012), realiza un estudio descriptivo titulado Las competencias del
docente universitario: la perspectiva del alumno, de los expertos y del propio
protagonista-Espafia, en el que concluye que los profesores universitarios
tienen la concepcion que el profesor universitario debe ser un profesional
experto en la materia que ensefia y un evaluador del conocimiento adquirido
por el estudiante, considerando el resto de funciones como secundarias,
cuando en realidad un profesor no solo es docente en el aula sino fuera de
ella, es responsable de la ensefianza y del aprendizaje de sus estudiantes,
gestionandolo en el aula y en gran parte fuera de ella, tomando gran

importancia la tutoria. Otro aspecto que es considerado importante por los

13



estudiantes en el estudio de Mas es que el profesor debe crear un clima
favorable para mantener una comunicacion e interaccién positiva con el
alumnado, este aspecto es mas valorado que otros aspectos como estrategias

metodolodgicas, uso de medios didacticos, uso de TICs, etc.

Vergara y Zaror, (2008) en su articulo de revision Proceso de ensefianza-
aprendizaje en la clinica odontolégica-Chile y Gerzina, McLean y Fairley
(2005) en un estudio exploratorio:Dental Clinical Teaching: Perceptions of
students and teachers (Australia) coinciden en afirmar que el docente de la
practica clinica cumplird el rol de facilitador del proceso ensefianza-
aprendizaje, y no como un simple transmisor de informacion o un experto
clinico, para lo cual debera poseer ciertas competencias, como: poseer
competencia profesional, ser accesible, receptivo y comprensivo, capaz de
establecer empatia con su entorno laboral (paciente, profesionales vy
estudiantes), tener la capacidad de orientar oportunamente al estudiante
priorizando sus necesidades de aprendizaje, organizar cada sesion de
aprendizaje, generar un feedback, facilitar el aprendizaje en presencia del
paciente, explicar conceptos y técnicas segun el nivel de conocimiento del
estudiante, estimular la reflexién sobre las experiencias de aprendizaje y su
auto evaluacion, ser respetuoso y ser capaz de entender los limites de

conocimiento del estudiante.

Para Gerzina, McLean y Fairley (2005), una ensefianza clinica tipica

involucra la supervision del estudiante en formacion por parte de un

14



clinico con mayor experiencia, y por defecto implica una gran variedad de

estilos de ensefianza.

Segun Spencer (2003), en su articulo de revision: ABC of learning and
teaching in medicine: Learning and teaching in the clinical environment
manifiesta que la educacion médica esta centrada en la ensefianza clinica, la
que se caracteriza por la participacion directa, de los pacientes y sus
problemas. A nivel universitario, las escuelas de medicina se esfuerzan por

dar a los estudiantes mayor exposicién a actividades clinicas.

Palacios, M y Quiroga, P. (2012) consideran que la experiencia de la practica
clinica es la oportunidad para los estudiantes para asumir el rol del cirujano
dentista en un ambiente protegido por los profesores, es importante por ello
considerar la real influencia que ejerce el docente en el aprendizaje de sus
estudiantes, las caracteristicas y el comportamiento de los docentes
constituyen herramientas de ensefianza. En el estudio descriptivo de Palacios
y Quiroga titulado Percepcion de los estudiantes de las caracteristicas y
comportamientos de sus profesores asociados a una ensefianza clinica efectiva
realizado en la Universidad de Concepcidn, las caracteristicas mas valoradas
por los estudiantes fueron el respeto por los estudiantes y las destrezas
comunicacionales, asi como el conocimiento del profesor, conclusiones

semejantes a las del estudio de Mas O.

15



Bello, S y Pérez M, (2012) en su articulo de revision titulado Elementos a
considerar por el docente clinico en odontologia para la elaboracion de
estrategias de ensefianza clinica-Venezuela, consideran que la creatividad del
docente es un factor importante en el logro de las competencias en el
estudiante. ElI empleo de metodologia diversa como el aprendizaje basado en
problema, seminarios, presentaciones de casos clinicos, discusion de casos
clinicos publicados en revistas cientificas, practica clinica en maniquies,
practica pre-clinica en maquetas o simuladores, investigacion de temas de
actualidad asociado a la préactica clinica, permitiran estimular estrategias de
aprendizaje en el estudiante, empleando el analisis, la relacion de los
conocimientos, la generacion de inferencias, entre otras, asi mismo sobre la
seleccion de docentes en las instituciones educativas manifiesta que se deben
desarrollar estrictos protocolos que permitan seleccionar personal docente
idoneo, basado principalmente en una vocacién a la docencia, que supere la

formacion académica del facilitador.

Pineda y Pedraza (2011) en su estudio descriptivo titulado Efectividad de las
estrategias de retencion universitaria: la funcion del docente, afirman que el
docente clinico comprometido se dispone a un proceso de apertura
psicologica y afectiva, sensibilidad y actitud de cambio, despliega su
compromiso total como docente hacia aquello que cree, dice, hace y es,
concluye que es importante el estudio del efecto de las acciones pedagogicas

de los docentes en la trayectoria académica de los estudiantes.
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Lucarelli y colaboradores (2009), en su articulo de revision titulado La
ensefianza de practica profesionales en la universidad: Estilos docentes
diversos para aprendizajes complejos en las clinicas odontoldgicas,
consideran dos estilos docentes, el modelado y el andamiaje, en el modelado
el docente se constituye en modelo de accién y competencias para sus
alumnos, tiene como base al aprendizaje por observacion; en tanto los
alumnos son considerados como aprendices que saben observar y que pueden
imitar, mientras el andamiaje, define el modo que tienen las personas para
implicarse profunda y productivamente en el aprendizaje de otros sujetos. La
nocion de andamiaje alude a los pasos que se dan para reducir los grados de
libertad cuando se lleva a cabo algun tipo de tarea, de manera que el sujeto
que aprende se pueda concentrar en la habilidad que esta adquiriendo, es
importante recalcar que estos “andamios” que los agentes educativos prestan
al aprendiz, son necesarios pero a su vez su caracter es transitorio, ya que los
andamios se retiran de forma progresiva a medida que el aprendiz va

asumiendo mayor autonomia y de control en el aprendizaje.

La perspectiva de los estudiantes, parece ser el menos conocido y menos
dominado, por mas que el maestro sabe qué ensefiar, presenta dificultades

para lograr que el estudiante aprenda o se motive a aprender.

Jahangiri y colaboradores (2008), afirman que en términos educativos una

ensefanza efectiva se define en la medida que las actividades de ensefianza

cumplan con el propdsito, funcion y meta que se pretende de ellas. El
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objetivo de la enseflanza clinica es proveer a los estudiantes los
conocimientos, destrezas y actitudes que necesitaran en su futura vida

profesional.

Para Avila y colaboradores (2013), en su estudio descriptivo titulado El
profesor de odontologia desde la perspectiva de sus estudiantes-Brasil,
consideran que la mayoria de los docentes de practica clinica carecen de
formacion didactica, solo cuentan con la experiencia obtenida de su propia
experiencia adquirida a través del tiempo y no es usual que realicen cursos de
capacitacion como suele hacerlo el educador. Para el autor, la mayoria de los
profesores no demuestran preocupaciones pedagdgicas, pero la
responsabilidad no es exclusiva del profesor, pues es sabido que muchas
instituciones de educacidon superior exigen como requisito para la admisién de
sus docentes la experiencia en investigacion y no en ensefianza, es por ello
que las instituciones educativas deben repensar sus criterios de seleccién
poniendo mas énfasis en el tema de la educacion, y para los profesores que
ya son parte de su institucion apoyar la capacitacion es este aspecto. En
cuanto a la relacién profesor-alumno y las actitudes personales para el buen
desarrollo del proceso ensefianza-aprendizaje, los estudiantes demandan
docentes mas atentos y abiertos al didlogo, en consecuencia, debemos ser
conscientes de que la ensefianza no es la mera aplicacion de la reproduccion
técnica 0 mecanica de conocimientos y préacticas, si no incluye aspectos de

creatividad, emocionales que promuevan el aprendizaje del estudiante y del
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docente mismo, coincidiendo en muchos aspectos con Pineda y Pedraza

(2011).

Maroto, O (2011) como resultado de su investigacion Docencia de clinicas
de odontologia: un acercamiento hacia el perfil de sus docente realizado en la
Universidad de Costa Rica, construyd una aproximacion del perfil del
docente de operatoria dental, en la que considera que el docente debe tener
las siguientes caracteristicas: ser un odontélogo docente con amplio
conocimiento en su disciplina que le permita no solo diagnosticar el grado de
complejidad de los casos clinicos de los pacientes de sus estudiantes y
tratarles de manera efectiva, considerando importante la vinculacion de su
trabajo como odontdlogo a su labor docente, resaltando la habilidad para
explicar y demostrar los procedimientos para lo que requerira de la pedagogia
para planear las estrategias didacticas a traves de las cuales pueda establecer
la mediacion para el aprendizaje del estudiante, quien en la actividad clinica
empieza a asociar la teoria aprendida en cursos previos con las experiencias
clinicas, ademas, el docente debera también evaluar el proceso de ensefianza
aprendizaje, lo que requerira su presencia junto al estudiante para guiarlo,
brindar tutoria en caso necesario, hacer demostraciones y corregir aquello que

se requiera.

Las actitudes del docente para respetar los protocolos de atencién y de control

de infecciones, seran de gran importancia en el aprendizaje del discente de

clinicas. Asimismo, el trato hacia el estudiante y hacia el paciente seran
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aspectos relevantes en el proceso de instruccion clinica; considerado por los
estudiantes como altamente positivo. La comunicacion efectiva serd una
habilidad necesaria para el docente de esta area, con la cual ayudara también,

a proveer un mejor ambiente de aprendizaje.

El docente de clinicas se convierte en un modelo para el estudiante, el agrado
que tenga el profesor con su carrera es considerado importante por los
estudiantes. Maroto considera que los resultados obtenidos en su estudio
permiten analizar las tareas que deben llevar a cabo los profesores
universitarios en esta area, que pueden favorecer la determinacion de las
acciones necesarias para el mejoramiento tales como actualizaciones, cursos
de didactica de la Odontologia y cursos de relaciones humanas; todo para
lograr cambios favorables en el desempefio docente y elaborar herramientas
de evaluacion relacionadas con el ambiente clinico, las cuales podrian ofrecer

informacion para el desarrollo del docente.

Durante (2012) en su articulo de revision: La ensefianza en el ambiente
clinico: principios y métodos, afirma que el rol del docente clinico es
importante en la ensefianza clinica, asi mismo sefiala como tareas relevantes
la creacién y mantenimiento de un clima de aprendizaje adecuado y

estimulante, asi como el control adecuado de la sesién de aprendizaje.

De acuerdo a la revision bibliografica, podemos apreciar que Mas O, Vergara

y Zaror, Palacios y Durante, coinciden en afirmar que el rol del docente

20



involucra una serie de competencias tanto en el area de la especialidad como
personales que contribuirdn a la formacion del estudiante. Por otro lado,
Bello S y Pérez M y Maroto detallan la importancia del uso de metodologias
didacticas mas especificas del area clinica.

En la revision también se puede observar que se le dan gran importancia a la

tutoria, siendo mencionado explicitamente por Mas y Maroto en sus estudios.

La formacién pedagdgica es considerado importante por todos los autores
citados, sin embargo Avila y colaboradores resaltan su importancia y sefialan
a las instituciones educativas como corresponsables de la falta de

capacitacion pedagogica.

La mayoria de los autores, tales como Mas O, Vergara y Zaror, Palacios y
Quiroga, Pineda y Pedraza, Maroto y Durante, consideran de gran
importancia la interaccion positiva con el estudiante, relacionandolo con un

buen entorno de aprendizaje y una buena comunicacion.

En la revision de la literatura se puede apreciar que no todos los estudios
consideran el mismo nimero de caracteristicas deseables en el docente, pero
las que son tomadas en cuenta tienen mucha similitud entre un estudio y otro,
no existiendo discrepancias entre ellos, sin embargo una diferencia que se
puede observar es que Maroto en su estudio, hace una descripcion mas

minuciosa del quehacer en la préactica clinica en odontologia, incluyendo
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2.2.

2.2.1.

2.2.2.

detalles como el respeto hacia las medidas de bioseguridad que debe tenerse

en cuenta en el trabajo clinico.

Bases tedricas de la investigacion

Enfoque por competencias
El enfoque educativo por Competencias requiere de una integracion de los de
los conocimientos de manera holistica, asi como una vinculacion con el
contexto, asumiendo que la gente aprende mejor si tiene una vision global del
problema que requiere enfrentar (Feito, 2008 citado por Garcia J 2011).

Las competencias son procesos contextualizados referidos al desempefio de la
persona dentro de determinada area del desarrollo humano. Es la orientacion
del desempefio humano hacia la idoneidad en la realizacion de actividades y
resolucion de problemas. Las competencias se basan en indicadores de
desempefio, las competencias indican metas por alcanzar en procesos
pedagogicos asumidos en su integridad (Tobon, 2005).

Perfil profesional del docente basado en competencias

Perrenoud (2004), selecciona diez competencias consideradas coherentes con
el nuevo Rol del docente, estas son:

1. Organizar y animar situaciones de aprendizaje

2. Gestionar la progresion de los aprendizajes

3. Elaborar y hacer evolucionar dispositivos de atencion a la diversidad

4. Implicar a los alumnos en su aprendizaje

5. Trabajar en equipo

6. Participar en la gestion de la escuela
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7. Informar e implicar a los padres
8. Utilizar las TIC
9. Afrontar los deberes y dilemas éticos de la profesion

10. Organizar la propia formacion continua

Zabalza (2003), considera que definir y concretar un perfil profesional no es
facil, debido que en algunas profesiones abarcan un amplio espectro de
actividades, para este autor las competencias para el docente a nivel superior
son las siguientes:

1. Planificar proceso de Ensefianza y Aprendizaje

2. Seleccionar contenidos

3. Ofrecer informaciones y explicaciones

4. Manejar nuevas tecnologias

5. Disefiar metodologia y organizar actividades

6. Comunicarse con los estudiantes

7. Tutorizar

8. Evaluar

9. Reflexionar e investigar sobre la ensefianza

10. Identificarse con la institucion y trabajar en equipo

Bozu y Canto (2009) definen el perfil profesional del docente como el
conjunto de competencias que identifican la formacion de una persona, para
asumir en condiciones Optimas las responsabilidades propias del desarrollo de

funciones y tareas de una determinada profesion, es decir es el conjunto de

23



funciones, atribuciones, los ambitos de actuacion y las competencias

profesionales que debe poseer el docente.

El perfil profesional es asociado a una imagen de docencia deseable y
contextualizada que se constituye en un referente para quienes optan por la
profesion docente, para sus formadores y para quienes tienen la

responsabilidad de tomar decisiones de politicas educativas.

Su rol vendra enmarcado en un modelo sistémico e interdisciplinar, donde la
docencia, la investigacion, su saber, saber hacer y querer hacer conformara su

accion educativa.

El perfil del docente segin Galvis, Fernandez y Valdivieso (2007), es “el
conjunto de competencias organizadas por unidades de competencias,
requeridas para realizar una actividad profesional, de acuerdo con criterios

valorativos y parametros de calidad”.

Martinez y colaboradores (2010), sefialan que el desempefio del docente es de
naturaleza compleja y multidimensional, considerando que el docente no solo
es un proveedor de informacion, sino ademé&s brinda asesoria, es un
facilitador del aprendizaje, creador de recursos, evaluador y modelo de
comportamiento ético y profesional, entre otras actividades y funciones, el

docente incide de manera fundamental en la formacion del estudiante.
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Para esta investigacion se construyo una definicion de perfil profesional del
docente tomando como base la definicion de Boz( y Canto (2009) y
complementandolo con los aportes de Zavalza (2003) y Perrenoud (2004): El
perfil profesional del docente es el conjunto de competencias que identifican
la formacion de una persona para cumplir de manera 6ptima con las funciones
y tareas de la profesion docente, estas tareas incluyen la planificacion del
proceso ensefianza aprendizaje, disefiar metodologias de aprendizaje, realizar
tutorias, realizar actividades de ensefianza, comunicarse con los estudiantes e

identificarse con la institucion.

2.2.3. Perfil profesional del odonto6logo
“El perfil profesional para América Latina debe ser un odontélogo general,
con conocimiento y comprension de las ciencias basicas biomédicas y una
solida formacion técnico-cientifica en Odontologia; con competencias para
resolver la mayor parte de los problemas de salud bucal, tanto a nivel

individual como comunitario, actuando con ética y profesionalismo.

Debe poseer formacién humanistica; consciente de su responsabilidad social
en la promocidn, prevencion, tratamiento y mantenimiento de la salud bucal
de la poblacién, basado en la evidencia cientifica; con capacidad de
comunicacion, gestion y liderazgo, capaz de integrar en forma eficiente y
responsable un equipo interdisciplinario de salud; con espiritu critico para
investigar y socializar su conocimiento, conocedor de su papel como agente

de transformacion de la realidad social y responsabilidad con el medio
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ambiente; consciente de la necesidad de actualizacion permanente de sus
conocimientos, motivado en el proceso de aprendizaje continuo y en el
desarrollo de acciones que contribuyan a su crecimiento personal vy

profesional” (Sanz y Antoniazzi, 2010, pp 73)

2.2.4. La ensefianza en el ambiente clinico
Segun el Diccionario de la Real Academia Espafiola (2014), la clinica se
define como “Perteneciente o relativo al ejercicio practico de la medicina
basado en la observacion directa de los pacientes y en su tratamiento”, el
término préctica clinica en la odontologia es utilizado para referirse al igual

que en el caso de la medicina, al ejercicio practico de la odontologia.

Tomando la definicién de aprendizaje clinico de Lifshitz (2012), la ensefianza
clinica es la interaccion entre el profesor y el estudiante con la finalidad de
hacerlo competente en la practica clinica, la que incluye la capacidad de
recolectar informacion, interpretarla, incursionar en el razonamiento
diagndstico, terapéutico y pronostico, dominar los procedimientos habituales
de la préactica y ganar la confianza del paciente y su familia, asi como aceptar
la responsabilidad de su atencién. La relacion con la tecnologia y con los
auxiliares modernos de la educacion, asi como el abordaje conceptual
contemporaneo forman parte de las cualidades del clinico del siglo XXI, que
aprovecha los pacientes artificiales, los simuladores y los artefactos para

ponerlos al servicio de los pacientes naturales.
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Segun Spencer, (2003) citado por Durante (2012) la ensefianza clinica o la
ensefianza en el ambiente clinico se refiere a la ensefianza y el aprendizaje
enfocados a los pacientes y sus problemas, Yy habitualmente

comprometiéndolos también directamente en este proceso.

Vergara y Zaror (2008) consideran que el proceso educativo en la clinica
odontoldgica se da en un ambiente en los que intervienen diversas variables

que hace posible que el estudiante pueda aprender, estas variables son:

Necesidad de integrar y aplicar las ciencias basicas y preclinicas.

- Necesidad de desarrollar y entrenarse en habilidades técnicas y clinicas.

- Relacion del estudiante con un tutor que guia el proceso.

- Participacién de un paciente que demanda una solucion satisfactoria a su

problema.

Durante (2012) en su revision bibliografica, menciona que autores como
Kilminser y Jolly 2012 vy a Carrasco y colaboradores, 2008 quienes
consideran a la supervision clinica como una actividad compleja que ocurre
en una variedad de contextos y que tiene varias funciones, como la educativa,

asistencial y administrativa, asi como diferente formas de ejecutarlas.

Lifshitz (2004), menciona ocho caracteristicas de los programas exitosos de

ensefianza clinica estas son:

1. Se sustentan el precepto de “aprender haciendo”
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2. Motivacion por responsabilidad, en la medida que al estudiante se le da
mayores responsabilidades, tendran mayor motivacién para aprender.

3. Supervisién y asesoria, como parte mas importante de la ensefianza.

4. Lograr la vinculacion entre la teoria y la practica.

5. El papel de los modelos y ejemplos.

6. La investigacion no solo para incrementar el conocimiento, sino como
estrategia educativa eficiente.

7. Las actividades de aprendizaje deben llevarse a cabo en un ambiente
académico.

8. Lo mas importante parece ser la posibilidad de que el alumno tenga

experiencias significativas.

2.2.5. Ensefianza clinica efectiva
Jahangiri, y colaboradores (2008), considera que en términos educativos una
ensefianza efectiva se define en la medida que las actividades de ensefianza
cumplan con el propésito, funcién y meta que se pretende de ellas. El
objetivo de la ensefianza clinica es proveer a los estudiantes los
conocimientos, destrezas y actitudes que necesitaran en su futura vida

profesional.

Gomez C (2008) considerd luego de una revision de la literatura y la

observacion de la actividad del docente en clinica, varias dimensiones de la

docencia clinica efectiva, entre las que se destacan:
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a) Metodologia empleada por el docente de clinica: en la que se considera

el conjunto de acciones que realiza el docente para ensefiar al estudiante la

actividad clinica que deberd realizar en su préactica profesional. La

ensefianza de las técnicas o actividades pueden ser realizadas a traves de

diversas estrategias como son:

El uso de simuladores: consistente en una practica en modelos con
dientes o simuladores y que de manera figurada se realiza la técnica
que se utilizard posteriormente en el paciente. Segun la literatura la
simulacion empez6 a utilizarse en la preparacion de profesionales del
area de la salud hace mas de 50 afios, sus beneficios ha sido
demostrado en diversos estudios, es considerado una herramienta para
el desarrollo de habilidades sin riesgo para el estudiante ni para los
pacientes con la ventaja de trabajar con casos estandarizados (Durante,

2012).

La demostracién o aprendizaje por modelado: que consiste en el
proceso de aprendizaje observacional donde la conducta del profesor
(modelo) actia como estimulo para los pensamientos, actitudes o
conductas del estudiante o estudiantes que observa la actividad del

modelo.

Presentacion de casos clinicos: que permite realizar la revision de la

literatura y discusion entre profesor y estudiante para conocer todos los

aspectos relacionados con la patologia a tratar, para fundamentar las
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acciones terapeuticas que realizara el estudiante para tratar situaciones
clinicas.

b) Fundamentacion de las actividades de la clinica: Las ciencias basicas,

odontoldgicas, biomédicas, de la conducta y sociales fundamentan la

actividad clinica, motivo por el cual es importante que el docente retome

estos conocimientos en la ensefianza de los procedimientos clinicos.

Las ciencias béasicas en la educacién médica juegan un papel de gran
importancia y desde hace mucho tiempo se ha procurado que los
estudiantes de medicina se familiaricen con su método y desarrollen el
pensamiento cientifico, es asi como la propuesta formal para educar al
médico en el método y habitos de la ciencia estéd incluido en el informe
Flexner de 1910, que sefiala que la calidad de la educacion médica
depende de un acercamiento mas estrecho a las ciencias bésicas, de una
ensefianza de laboratorio méas formativa y de docente capacitados.

(Rodriguez, 2014).

c) Disponibilidad en la clinica: Esta dimension hace referencia al

cumplimiento del profesor en aspectos como el cumplimiento del horario,

asi como la organizacion de su tiempo.

Maroto (2011) al observar la labor del docente de clinica pudo apreciar

que el docente acomparia al estudiante durante su aprendizaje clinico,
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d)

considerando que debe permanecer disponible el tiempo necesario para

aclarar las dudas que surjan en el estudiante y observar su desemperio.

Relacion con el estudiante: Se refiere al respeto del profesor al estudiante
y a las competencias de comunicacion.

Vélez (2006) considera que la influencia del docente entre los alumnos va
mas alla de la transmisidn de conocimientos y en esta la relacién juega un
papel indispensable, ya que la calidad educativa resulta también del clima
institucional de las relaciones humanas y valores donde se da el proceso de

ensefianza-aprendizaje.

En el estudio de Alvarez y colaboradores (2011) se encontré que las
relaciones interpersonales de los docentes con los alumnos se
caracterizaron por desarrollarse en un clima armonico y cordial, que

favorece el proceso educativo en las areas clinica.

Evaluacion del aprendizaje: Se refiere al sistema o estrategias que utiliza
el profesor en la asignacion de la calificacion, asi como la
retroalimentacion respectiva. Para Durante (2012) la evaluacién en la
ensefianza clinica se basa en la observacion directa del desempefio del

estudiante.

Alvarez C (2011), considera que la evaluacion del aprendizaje en la

educacion odontologica es uno de los elementos de mayor importancia en
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f)

el proceso educativo, desde el punto de vista de los participantes directos
(profesor y alumno) y de la sociedad que requiere profesionales de la salud
competentes que puedan atender sus demandas.

Participacion en la formacion integral del estudiante: El profesor debe
contribuir a la formacidn integral del estudiante y no limitarse a ensefiar
las competencias especificas de la carrera. Padron J (2009), sefiala que en
la ensefianza de la clinica en la practica docente también se pone de
manifiesto la utilizacion de métodos de ensefianza que propician la
formacion de profesionales del area de la salud con elevada preparacion
cientifica, son habilidades, independencia y capacidad para resolver
nuevos problemas, asi como una adecuada formacion en valores,
garantizando un aprendizaje significativo, que le permita al estudiante no
solo adaptarse a la realidad sino transformarla y desarrollar su

personalidad.
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CAPITULO I

SISTEMA DE HIPOTESIS

3.1. Hipdtesis general
No existen diferencias significativas en el perfil del docente de practica clinica en

odontologia desde la perspectiva del estudiante y del docente.

3.2. Hipdtesis especificas

3.2.1. No existen diferencias significativas en las caracteristicas y
comportamientos de los docentes de la dimensién metodologia empleada
por el docente desde la perspectiva de los estudiantes y docentes.

3.3.2. No existen diferencias significativas en las caracteristicas y
comportamientos de los docentes de la dimensién fundamentacién de las

actividades clinicas desde la perspectiva de los estudiantes y docentes.
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3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.

3.3.6.

No existen diferencias significativas en las caracteristicas Yy
comportamientos de los docentes de la dimension Consistencia y
disponibilidad en las actividades de la clinica desde la perspectiva de los
estudiantes y docentes.

No existen diferencias significativas en las caracteristicas Yy
comportamientos de los docentes de la dimension relacion del docente
con el estudiante desde la perspectiva de los estudiantes y docentes.

No existen diferencias significativas en las caracteristicas Yy
comportamientos de los docentes de la dimension evaluacién del
aprendizaje desde la perspectiva de los estudiantes y docentes.

No existen diferencias significativas en las caracteristicas Yy
comportamientos de los docentes de la dimension Participacion del
docente en el desarrollo integral del estudiante desde la perspectiva de los

estudiantes y docentes.
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4.1.

4.2.

4.3.

CAPITULO IV

METODOLOGIA

Nivel y tipo de investigacion
Se trata de una investigacion de tipo no experimental, descriptiva-

comparativa (Hernandez, Fernandez y Baptista, 1997).

Disefio de la investigacion

La investigacion de tipo cuantitativa (Hernandez et al., 1997).

Poblacion y muestra

La poblacién de este estudio estd conformada por estudiantes y docentes de
practica clinica de los cursos de clinica integral del adulto del tercer, cuarto y
quinto afio de Facultad de Estomatologia de la Universidad Peruana Cayetano

Heredia.
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La poblacién de estudiantes matriculados y docentes de practica clinica de los
cursos de clinica integral del adulto fueron 193 y 53 respectivamente se
trabajo con los estudiantes 177 estudiantes de practica clinica de los cursos
de clinica integral del adulto del 3er, 4to y 5to afio de estudio y 44 docentes
que aceptaron participar en el estudio, en el caso de estudiantes el 80.8%
pertenecen al género femenino y en el caso de docentes la mitad pertenecen al

género femenino y la otra mitad al masculino (ver tabla 1).

Criterios de inclusion
« 177 estudiantes matriculados y 44 docentes de practica clinica de los
cursos de clinica integral del adulto del 3er, 4to y 5to afio de estudio

quienes aceptaron participar en el estudio.

Criterios de exclusién

»  Estudiantes matriculados y docentes que no deseaban participar del

estudio.
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Tabla 1

Distribucion de la poblacion de estudio por género

Grupos
Geénero Docente(%) Estudiante(%)
MASCULINO 50 19.2
FEMENINO 50 80.8
TOTAL 100 100.0

El 71.8% de los estudiantes tenian edades que estaban en el rango de 18 a 21
afios de edad, y en el caso de los docentes el 36.4% se encuentra en el rango de 26
a 38 afios, mientras que el 45.5% se encuentra en el rango de 39 a 51 afios de

edad. (ver tablas 2 y 3)

Tabla 2

Distribucién de los estudiantes por edad

Edad (Afios) Frecuencia Porcentaje
18-21 127 71.8
22-24 42 23.7
25-28 8 4.5

37



Tabla 3

Distribucién de los docentes por edad

Edad (afios) Frecuencia Porcentaje
26-38 16 36.4
39-51 20 45.5
52-64 8 18.2

En relacion al tiempo de servicio de los docentes, el 56.8% de los docentes se
encuentran en el rango de 1 a 10 afios de servicio, 15.9% entre 11 y 21 afios de

servicio, y el 27.3% tienen de 22 a 33 afios de servicio. (ver tabla 4)

Tabla 4

Distribucion de los docentes por tiempo de servicio

Tiempo de servicio

Frecuencia Porcentaje
(afios)

1-10 25 56.8
11-21 7 15.9
22-33 12 27.3
Total 44 100

El 97.7% de los docentes refirieron haber recibido algun tipo de capacitacion en

docencia universitaria.
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Tabla 5

Distribucion de los docentes por capacitacion en docencia

Capacitacion Frecuencia Porcentaje
No 1 2.3
Si 43 97.7
Total 44 100.0
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4.4. Definicion y operacionalizacion de las variables y los indicadores

Tabla 6

Definicion y operacionalizacion de las variables

propias del

desarrollo de

5.Evaluacion del

estudiante
3.Habilidades de comunicacion

1.Criterio de evaluacién

Variable  Definicién Dimensiones Indicadores Valor
1.Metologia 1. Uso de simuladores
empleada por el 2.Demostraciones clinicas
docente (MD) 3.Presentaciones de casos clinicos
. 2. Fundamentacion  1.Correlacion de la clinica con los
El perfil del . N .
) de las actividades cursos de formacion general o basica
docente esta . N .
o de la clinica (F) 2.Correlacion de la clinica con los
definida como el ) _
] curos del area formativa
conjunto de B .
) 3.Correlacion de la clinica con los
competencias que ] o —
o curos del area de especialidad e
identifican la o . . S
y 4.Conocimiento y habilidades clinicas £
formacidn de una ) o ) o S
] 3.Disponibilidad del  1.Disponibilidad del profesor c
Perfil del persona para L . =
] profesor en la 2.0rganizacion del tiempo del profesor P
docente asumir en . o =
o clinica (D) 3.Cumplimiento del profesor '
de condiciones . . 2
. . 4.Relacion con el 1.Trato al estudiante <
préctica oOptimas, las . ] =
. o estudiante (RCE) 2.Responde a las expectativas del S
clinica responsabilidades =
©
=]
(15
c
¥
o

funciones y tareas
de una
determinada
profesion (Bozl y
Canto,2009)

aprendizaje (EA)

6.Participacion en el
desarrollo del
estudiante (DE)

2.Retroalimentacion al estudiante
3.Evaluacion del procedimiento clinico
1.Desarrollo de las habilidades de
pensamiento

2.Valores personales y profesionales
3.Actitud positiva hacia la vida,
responsabilidad social y la universidad

4.Formacidn integral del estudiante

Nota. Adaptado de Gémez C. (2008). Desarrollo y validacion de un cuestionario para evaluar la docencia
clinica odontolégica. Revista Odontolégica Mexicana, 12(3), 120-125. y (Feldman, 1989) citado en Palacios

(2012)
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4.5.

45.1.

Técnicas e instrumentos

Para este estudio se utilizO como técnica, la encuesta, a través de un
cuestionario desarrollado por Gomez C, JF (2008) en Facultad de Estudios
Superiores-carrera de odontologia, lIztacala. UNAM., este instrumento fue

adaptado y validado por juicio de expertos para los propoésitos del estudio

Disefio del instrumento

Tomando como base el instrumento desarrollado por Gomez C, (2008) se
elabor6 un cuestionario utilizando la escala tipo Lickert para determinar
desde la perspectiva de los docentes de practica clinica y estudiantes de los
cursos de clinica, el perfil del docente de préactica clinica en odontologia.
En la estructura del cuestionario se incorporan items divididos en seis
dimensiones: Metodologia utilizada por el docente, Fundamentacion de la
actividad clinica, Disponibilidad del profesor en la clinica, Relacion del
docente con el estudiante, Evaluacién de la actividad clinica vy
Participacion en el desarrollo integral del estudiante. Se establecieron

cinco categorias:

0: Nada importante

1: Poco importante

2: Ni importante ni sin importancia (valor neutral)
3: Importante

4: Muy importante
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45.2.

45.3.

45.4.

Criterio de jueces
En esta fase se realizé la validacion de la encuesta con la participacion de

siete jueces con experiencia en el area educativa e investigacion.

A cada uno se le solicitd su colaboracion entregandoles la encuesta
propuesta, considerando las dimensiones y los grupos de estudios

considerados.

La validez de contenido se estim6 en base a la valoracion realizada por
cada uno de los jueces, por medio de la V de Aiken (anexo N°2),
eliminandose las preguntas con valores menores a 0.7, elabordndose una

encuesta definitiva de veinte preguntas (Ver anexo N°3).

Confiabilidad del instrumento

Se realiz6 un estudio piloto con la participacion de 18 estudiantes y 9
docentes de cursos clinicos de la Facultad de Estomatologia, a quienes se
les aplica la encuesta y se determind su confiabilidad a través del Alfa de
Cronbach, el valor obtenido fue de 0.788, lo que es indicativo de una
buena consistencia interna. (Oviedo & Campo-Arias, 2005) (Ver anexo
N°4)

Aplicacion del cuestionario

Se solicito el listado de los estudiantes y docentes a los coordinadores de
los cursos clinicos a cargo del Departamento académico de Clinica
Estomatoldgica. Se confecciond un cuadernillo con el instrumento del

estudio y luego se solicitd a los estudiantes y docentes seleccionados su

42



4.6.

autorizacion para participar en el estudio a través de la firma del
Consentimiento Informado (ClI). La aplicacion del cuestionario en el caso
de los estudiantes se realiz6 al inicio de una sesion de clase, previa
coordinacion con el profesor a cargo, se brind6 las indicaciones necesarias
para el desarrollo del mismo. Se coordind con el responsable del curso el
lugar y horario de aplicacion del cuestionario, la que consta de 20
preguntas utilizando una escala Likert. Para el caso de los docentes se les

aplico el cuestionario en forma individual.

Plan de anélisis

Los datos obtenidos de los cuestionarios fueron traspasados para su analisis
a planilla de Microsoft Excel (Microsoft Office 2007); utilizando las
herramientas provistas por Microsoft Excel y por el sistema para analisis de
datos SPSS Statistics 14.

El estadistico descriptivo utilizado fue la frecuencia.

El estadistico inferencial utilizado fue la prueba U de Mann Whitney.

Para las pruebas de contrastacion de hipétesis de utilizo un nivel de

significancia igual o menor a 0.05.
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CAPITULO V

RESULTADOS

5.1. Presentacion resultados

Se encontr6 que el 81.4% de los estudiantes y el 93.2% de los docentes
consideran como muy importante las caracteristicas y comportamientos
comprendidas en las seis dimensiones propuestas en el perfil del docente de
practica clinica en estomatologia, no se encontrd diferencia estadisticamente

significativa P>0.05). (Figural).
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PERSPECTIVA DE LOS ESTUDIANTES Y DOCENTES
SOBRE EL PERFIL DEL DOCENTE DE PRACTICA
CLINICA
100.0 93
90.0 81.
80.0
70.0
60.0
50.0
40.0
30.0
14
20.0
10.0
0.0
ESTUDIANTES(177) DOCENTES (44) N=246
B POCO IMPORTANTE B IMPORTANTE m MUY IMPORTANMNTE

Figura 1. Perspectiva de los docentes y estudiantes sobre el perfil del docente

de préctica clinica

Las caracteristicas y comportamientos considerados en la dimensién
Metodologia utilizada por el docente son: la ensefianza a traves del uso de
maquetas o simuladores, demostraciones clinicas y discusion de las
presentaciones de casos clinicos. En la Fundamentacion de la actividad
clinica se consideraron muy importante la correlacion de la teoria con la
practica y poseer las competencias en su area de especialidad y en la
docencia, en la dimension Disponibilidad del profesor, se considera la
disponibilidad del docente en el horario asignado para la clinica, la
supervision de las actividades clinicas de manera equitativa a todos los

estudiantes, en la dimensién Relacion con el estudiante consideraron muy
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importante el respeto al estudiante, el que el profesor responda a preguntas y
dudas el estudiante con precision, brindar indicaciones al estudiante para
mejorar sus procedimientos clinicos, en la dimension Evaluacion del
aprendizaje se consider6 como muy importante que el profesor evalle la
actividad clinica a través de criterios observables y conocidos por estudiante
asi como la retroalimentacion respectiva y en la dimension Participacion en
el desarrollo integral del estudiante se espera que el profesor promueva el
desarrollo de habilidades de pensamiento, que promueva y muestre
congruencia con los valores éticos e institucionales y contribuya a la

formacion integral del estudiante.

5.1.1. Dimension Metodologia utilizada por el docente

En relacion a la dimension Metodologia utilizada por el docente el 79.1% de
los estudiantes y el 84.1% de los docentes consideran como muy importantes
las caracteristicas y comportamientos considerados en esta dimension como
son: el uso de maquetas o simuladores como apoyo en la ensefianza clinica,
las demostraciones clinicas y la discusion de casos clinicos con el estudiante.
(Figura 2). Tampoco se observa una diferencia estadisticamente significativa

en esta dimension. (p>0.05).
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DIMEMSION: METODOLOGIA UTILIZADA POR EL DOCENTE

84.19
90.0 79.1%

80.0
70.0
60.0
50.0
40.0 16.9%(3
22:2 4.0 %(7) y
100
00

ESTUDIANTES(177) DOCENTES (44) N=246

B POCO IMPORTANTE ™ IMPORTANTE ™ MUY IMPORTANTE

Figura 2. Perspectiva de los docentes y estudiantes sobre la dimensién

Metodologia utilizada por el docente.

5.1.2. Dimension Fundamentacion de la actividad clinica
El 76% de los estudiantes y el 97.7% de los docentes consideran que las
caracteristicas y comportamientos de los docentes descritos en la dimension
Fundamentacion de la actividad clinica son muy importantes, en esta
dimensién fueron considerados aspectos como la correlacién de la actividad
clinica con los cursos de formacién bésica, area formativa y de la
especialidad, asi como las competencias del profesor en su éarea de
especialidad y docencia, en la figura 3 se puede observar que el 2.3% de los
estudiantes consideran como poco importantes las caracteristicas
consideradas dentro de esta dimensién, a diferencia que en el caso de los
docentes quienes ninguno considera como poco importante. Se encontrd que
hay una diferencia estadisticamente significativa al analizar esta dimension

con un p<0.005. (ver tabla 7).
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DIMENSION: FUNDAMENTACION DE LA ACTIVIDAD
CLINICA

100.0
80.0

7
60.0

0.0 23.2%(4
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ESTUDIANTES(177) DOCENTES (44) N=246
® POCO IMPORTANTE ~ ®IMPORTANTE"  ® MUY IMPORTANTE

Figura 3. Perspectiva de los docentes y estudiantes sobre la dimensién

Fundamentacién de la actividad clinica

5.1.3. Dimension Disponibilidad del profesor en la clinica

En la dimensién Disponibilidad del profesor en la clinica, puede observarse
en la figura 4, que el 87% de los estudiantes y el 84.1% de los docentes
consideran como muy importantes los comportamientos y caracteristicas
consideradas en esta dimension, como son: que el profesor esté disponible en
el horario asignado para la practica clinica, que supervise las actividades
clinicas de manera equitativa, y que supervise el trabajo clinico que autorizo,

sin embargo no se encontro diferencia estadisticamente significativa.
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DIMENSION: DISPONIBILIDAD DEL PROFESOR EN LA
CLiNICA
87.0%(154) 84.1%(37)
100.0
80.0
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13.0%(23) 15.9%(7)

40.0
20.0
0.0

ESTUDIANTES(177) DOCENTES (44) N=246

® IMPORTANTE @ MUY IMPORTANTE

Figura 4. Perspectiva de los docentes y estudiantes sobre la dimensién

Disponibilidad del profesor en la clinica.

5.1.4. Dimension Relacion con el estudiante
El 81.9% de los estudiantes y el 88.6% de los docentes indican que como
muy importantes las caracteristicas y comportamientos descritos en la
Dimension Relacion con el estudiante, esta diferencia no es estadisticamente

significativa.
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DIMENSION: RELACION CON EL ESTUDIANTE
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Figura 5. Perspectiva de los docentes y estudiantes sobre la dimension Relacion

del profesor con el estudiante.

5.1.5. Dimension Evaluacion del aprendizaje
En la dimension Evaluacién del aprendizaje se encontré un mayor porcentaje
de docente (93.2%) que consideran como muy importantes los componentes
de esta dimension en comparacién con el 86.4% de los estudiantes, sin

embargo, estadisticamente no hay diferencia significativa en estos resultados.
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DIMENSION: EVALUACION DEL APRENDIZAJE
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Figura 6. Perspectiva de los docentes y estudiantes sobre la dimension Evaluacion

del aprendizaje

5.1.6. Dimension Participacion en el desarrollo integral del estudiante
En la dimension Participacién en el desarrollo integral del estudiante, puede
observarse un porcentaje semejante entre los estudiantes (85.3%) y los
docentes (86.4%) que manifiestan que las caracteristicas y comportamientos
de los docentes de practica clinica considerados en esta dimension son muy

importantes dentro del perfil del docente de préactica clinica en odontologia.
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DIMENSION: PARTICIPACION EN EL DESARROLLO
INTEGRAL DEL ESTUDIANTE
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Figura 7. Perspectiva de los docentes y estudiantes sobre la dimension

Participacion la formacion integral del estudiante

5.1.7. Comparacion del perfil del docente de préctica clinica en odontologia
desde la perspectiva del estudiante y del docente
En la figura 8 podemos apreciar que desde la perspectiva de los estudiantes
las  caracteristicas y comportamientos  agrupadas en la dimensién
Disponibilidad del profesor en la clinica, son las que son consideradas como
muy importantes(87%), seguido de la dimension evaluacién del aprendizaje
con 86.4%, con un 85.3% estd la dimension Participacion en la formacion
integral del estudiante, a continuacion le sigue la Dimensién Relacion con el
estudiante (81.9%), a continuacion la dimension Metodologia utilizada por el
docente con un 79.1% vy finalmente la dimensién Fundamentacién de la

actividad clinica con un 74.6%.
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PERSPECTIVA DE LOS ESTUDIANTES

PARTICIPACION EN LA FORMACION
INTEGRAL DEL ESTUDIANTE

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

RELACION CON EL ESTUDIANTE

DISPONIBILIDAD DEL PROFESOR EN LA
CLINICA
FUNDAMENTACION DE LA ACTIVIDAD
CLINICA

1l

METODOLOGIA UTILIZADA POR EL DOCENTE

65 70 75 80 85 90

Figura 8. Perspectiva de los estudiantes sobre todas las dimensiones

En la figura 9, se observa que las caracteristicas y comportamientos
agrupadas en la dimensién Fundamentacion de la actividad clinica es la que
es considerada por el 97.7% docentes como caracteristicas y
comportamientos muy importantes, seguido por un 93.2% por la dimensién
Evaluacion del aprendizaje, la dimension Relacion con el estudiante muestra
que el 88.6% de docentes considera estos rasgos del perfil como muy
importantes, seguido por un 86.4% de la Dimension Participacion en la
formacion integral del estudiante y finalmente con 84.1% las dimensiones
Metodologia utilizada por el docente y la dimension Disponibilidad del

profesor en la clinica.
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PERSPECTIVA DE LOS DOCENTES SOBRE
LAS DIMENSIONES

PARTICIPACION EN LA FORMACION
INTEGRAL DEL ESTUDIANTE

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

DISPONIBILIDAD DEL PROFESOR EN LA
CLINICA
FUNDAMENTACION DE LA ACTIVIDAD
CLINICA

METODOLOGIA UTILIZADA POR EL DOCENTE

— 864%]
RELACION CON EL ESTUDIANTE | S
75 80 85 90 95 100
Figura 9. Perspectiva de los docentes sobre todas las dimensiones

Tabla 7

Estadisticos de contraste

Metodologia Fundamentacion Disponibilidad  Relacion  Evaluacién Participacion  Puntaje

de la actividad del profesor con el en el total
estudiante desarrollo
integral
U de Mann-Whitney 3675.00 2990.500 3780.500 3621.00 3630.00 3857.00 3439.500
W de Wilcoxon 19428.00 18743.500 4770.500 19374.00  19383.00 19610.00 19192.500
z -.831 -3.378 -.504 -1.108 -1.226 -.160 -1.867
Sig. Asintét. (bilateral) 406 .001 614 .268 .220 .873 .062

Adicionalmente a las preguntas tipo Likert, el cuestionario incluyé un item
para recoger comentarios, del total de encuestados se recogieron 26
comentarios de estudiantes, de los cuales 16 eran comentarios relacionados con
la dimension Disponibilidad de profesor en la clinica, 03 sobre la dimension
Evaluacién del aprendizaje, 02 comentarios sobre la fundamentacion de la
actividad clinica, 02 sobre la dimension Relacion con el estudiante y 03

comentarios de otros aspectos.
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CAPITULO VI

DISCUSION

6.1. Discusion de los resultados
La determinacion del perfil del docente de practica clinica es fundamental
para guiar la formacion de los estudiantes en carreras del area de salud como

es la odontologia.

En la literatura se consideran algunas caracteristicas del profesor
universitario, tales como ser competente en su especialidad y ser un modelo a
seguir, ademas de tener la habilidad de aplicar sus conocimientos a la clinica
y explicarlo de manera sencilla, asi mismo se mencionan como importantes
las habilidades de comunicacion, la actitud motivadora, la critica

constructiva, empatia para con los estudiantes, la puntualidad, el interés y
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gusto por ensefiar, la consistencia e imparcialidad en el trato y al calificar, y
el respeto en la relacion con estudiantes y/o pacientes, han sido descritos por
estudiantes de odontologia como comportamientos positivos de los

profesores (Fugill, 2005 y Henzi et al.,2006 citado por Palacios M, 2012).

Tomando en cuenta lo mencionado por Cataldi y Lago (2004) en relacion a
la importancia de tomar en cuenta la opinion de los estudiantes para
propiciar una relacién didactica mas armoénica, que favoreceria el
aprendizaje, en este estudio se recogid la opinion de los estudiantes y la de
los docentes en relacion al perfil del docente de préactica clinica con la
finalidad de realizar una comparacion de lo que solicita el estudiante como

cliente y lo que ofreceria el docente.

En el presente estudio se encontrd6 una diferencia estadisticamente
significativa entre la perspectiva del estudiante y del docente en relacién a
las caracteristicas y comportamientos de los docentes sefialados en la
dimension Fundamentacion de la actividad clinica, para el docente estos
aspectos son muy importantes(97.7%) a diferencia de los estudiantes que
solo el 74.6% lo considera muy importante, siendo la dimension con mas
baja valoracion para el estudiante contrariamente para el docente resulta

siendo la dimension con el mas alto porcentaje entre todas las dimensiones.

En la dimensién Fundamentacién de la actividad clinica se consideraron
aspectos como la correlacion que debe hacer el profesor de practica clinica

de cursos generales, del area formativa, y de la especialidad con la actividad
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clinica, es decir la teoria con la practica, estos resultados difieren al
encontrado por Maroto en su estudio donde el 72% (16 de 22), de los
estudiantes estan totalmente de acuerdo con que la habilidad para explicar es
importante para el docente de clinica, le sigue el conocimiento de la
disciplina con 68%, en el estudio de Palacios M y Quiroga P (2012) en
opinién de los estudiantes de un total de 15 atributos y conductas de los
docentes, los estudiantes consideran al “conocimiento de la materia” en un

segundo lugar de importancia.

Vergara C y colaboradores (2008) hace una comparacion entre el modelo
tradicional y el modelo contemporaneo del proceso ensefianza-aprendizaje, y
considera un listado de diferencias entre ambos modelos y dentro de ellos
destaca que en el modelo tradicional la ciencias bésicas estan separadas de
las clinicas, mientras que en el modelo contemporaneo hay una interrelacion
entre las ciencias basicas y la clinica, adicionalmente manifiesta que el
desarrollo de uno de los puntos clave en el aprendizaje en la clinica
odontologica es la integracion de las ciencias bésicas y preclinicas en la
practica clinica, aplicando el conocimiento adquirido previamente vy
articulandolo con los nuevos conocimientos, de forma similar Castafieda M.
y colaboradores (2015), resalta la importancia de la integracion de los
conocimientos de ciencias basicas con la clinica y realiza un estudio que
tiene como fundamento que el razonamiento clinico propicia la integracion
de conocimientos en la formacion del profesional de la salud, las
conclusiones de este estudio es que la insercion de casos clinicos en las

asignaturas de ciencias basicas para lograr la integracion de sus contenidos
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con las ciencias clinicas, desde etapas tempranas de la carrera, propicia

tempranamente el desarrollo del razonamiento clinico.

En el estudio de Castafieda y colaboradores (2015) los estudiantes
encuestados, provenientes de la Facultad de Medicina de la Universidad
Auténoma de Tamaulipas, opinan satisfactoriamente acerca de la insercién
de casos clinicos en las asignaturas de las ciencias basicas para lograr la
integracion de sus contenidos con los de las ciencias clinicas, desde etapas
tempranas de la carrera, lo cual ofrece ventajas para sentar las bases de una

transferencia mas efectiva y un mejor desarrollo del razonamiento clinico.

Ldpez y colaboradores (2006) evaluo la utilidad de la actividad denominada
“Semana de integracion Basico-Clinica” que tiene como objetivo la
vinculacion de las ciencias basicas con la clinica, asi como lograr un
aprendizaje significativo y fortalecer el pensamiento critico, en este estudio
se le pregunt6 a 1098 estudiantes sobre lo que le gusté de la semana de
integracion  bésico-clinica”, hallandose los siguientes resultados: la
importancia de la integracién de las materias basicas (43%) ,integracion con
la clinica (23%) y reconocer la importancia de los conocimientos adquiridos

para comprender la clinica(25%).

Rodriguez R (2014) sefiala que existen tres retos importantes que confronta
las ciencias béasicas en la educacion médica, y una de ellas es la presencia
insuficiente en la educacion clinica, recalca que la integracion de la

ensefianza basica y la clinica es una tarea pendiente en la educacion médica.
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Revisando la bibliografia sobre esta dimensién y comparandola con los

resultados de nuestro estudio, podriamos suponer que esta interrelacion entre

las ciencias basicas y la clinica no se estd dando de forma adecuada, a pesar

que los profesores lo consideran importante, motivo por el cual los

estudiantes no lo consideran relevante, a diferencia de otros estudios en

donde la metodologia empleada para la interrelacion entre las ciencias

béasicas y la clinica permite que el estudiante pueda apreciar la importancia

de la misma.

El orden de importancia de las dimensiones consideradas para el perfil

docente para el estudiante es:

1° Disponibilidad del profesor en la clinica

2° Evaluacion del aprendizaje

3°Participacion en la formacion integral del estudiante
4°Relacion con el estudiante

5° Metodologia utilizada por el docente

6°Fundamentacioén de la actividad clinica

Y para el docente el orden de importancia fue:
1°Fundamentacioén de la actividad clinica
2°Evaluacion del aprendizaje

3°Relacion con el estudiante

4°Participacion en la formacion integral del estudiante
5°Metodologia utilizada por el docente

6°Disponibilidad del profesor en la clinica
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Estos resultados difieren del estudio realizado Borrero y Gonzalez (2012),
quienes en su estudio encontraron que para los estudiantes era mas
importante que el profesor sea especialista en la materia que imparte y que
explique con claridad, lo que corresponderia para nuestro estudio a la
dimensién Fundamentacién de la actividad clinica y Relacion con el
estudiante, y las caracteristicas menos importantes para estos estudiantes
espanoles eran el ser accesible y estar dispuesto a ayudar, opuesto a lo
hallado en el presente estudio donde la dimension disponibilidad del profesor
en la clinica tiene mucha importancia, en el estudio de Borrero y Gonzélez
no se especifica la carrera que cursan los estudiantes de su muestra, quiza la
diferencia en los resultados puedan deberse a que la naturaleza de las

carreras sean diferentes.

Por otro lado en el estudio realizado por San Martin y colaboradores (2014)
en estudiantes ingresantes a carreras de todas las ramas de conocimiento
como ciencias, ciencias de la salud, ciencias sociales y juridicas, Ingenieria 'y
Arquitectura y Artes y humanidades, se encontr6 que las caracteristicas
personales que preferian los estudiantes fueron que el profesor sea cercano,
ameno, justo y paciente y en cuanto a las caracteristicas profesionales los
mas importantes fueron ser claro en las explicaciones, motivador, que se
interese por el aprendizaje del estudiante y sea buen comunicador, y cuando
en el estudio se le pide elegir entre las caracteristicas personales y

profesionales, eligen principalmente las caracteristicas profesionales.
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La metodologia utilizada por el docente en clinica se refiere al conjunto
técnicas légicamente coordinada para dirigir el aprendizaje de los
estudiantes hacia el logro del aprendizaje, esta dimension es considerada mas
importante para los docentes (84.1%) que para los estudiantes quienes un
79.1% lo considera muy importante, en esta dimension se considerd la
utilizacion de metodologia como el uso de maqueta o simuladores,
demostraciones clinicas y discusion de presentaciones de caso, resultados
semejantes al encontrado en el estudio realizado por Alvarez y
colaboradores en el afio 2013 que tuvo como objetivo conocer las estrategias
de aprendizaje mas utilizadas por los estudiantes de odontologia y describir
las caracteristicas de los docentes reconocidos por los estudiantes como
significativos para su aprendizaje, se encontré que consideran las practicas
supervisadas (80%), las demostraciones clinicas (63%) y la discusion de

casos clinicos (23%).

La dimension Disponibilidad del profesor en la clinica fue considerada por
el 87% de los estudiantes y el 84.1% de los docentes como muy importante
dentro del perfil del docente de practica clinica en odontologia, resultado
semejante al estudio de Maroto (2011) quien encontré que la mayoria de
estudiantes encuestados, el 68% ( 15 de 22), coincidi6 en que la puntualidad
es importante en un docente, en segundo lugar se consider6 a la
disponibilidad del profesor, 59% (13de 22), esta dimension hace referencia al
cumplimiento del horario por partes del profesor asi como la organizacion

de su tiempo, el estudiante considera muy importante que el profesor esté a
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su disposicion durante toda la actividad clinica, estos resultados podria
deberse a que la nota final de los cursos clinicos basicamente se obtiene del
cumplimiento de determinadas actividades clinicas, cada una de las cuales
deben ser supervisadas y evaluadas por el docente, ante la ausencia del
docente el estudiante no podria cumplir con estas actividades, en

consecuencia desaprobaria el curso.

En relacion a la dimension Relacién con el estudiante, el 81.9% vy el 88.6%
de los estudiante y docentes respectivamente consideran muy importante
dentro del perfil del docente de practica clinica: el respeto del profesor hacia
el estudiante, que el profesor responda las preguntas y dudas del estudiante
con precision, que el profesor brinde indicaciones claras y entendibles al
estudiante, en el estudio de Maroto el 59% de estudiantes estan totalmente
de acuerdo que el respeto al estudiante y paciente es una cualidad que debe
poseer el profesor de practica clinica en odontologia, en este mismo estudio
reportd que el 72% de los estudiantes estan totalmente de acuerdo que la
habilidad para explicar es parte importante del perfil del docente de clinica
en odontologia. Alvarez en su estudio encontré que el 50% de los estudiantes

manifestaron que recordaban a sus docentes por haber sido respetuosos.

En otro estudio realizado por Pefia L (2003) sobre caracteristicas del docente
de enfermeria, se encontro que el 96.8% de los encuestados (docentes y
estudiantes) consideraron que el respeto del profesor hacia el estudiante es

una caracteristica muy requerida, los resultados obtenidos en esta dimension
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en el estudio coinciden con estudios similares debido a la importancia de la
relacién profesor-alumno en el proceso de ensefianza-aprendizaje, ya que
esta relacion juega un rol preponderante en el logro de los objetivos

educacionales .

Covarrubias P y Pifia M, 2004, en su estudio cualitativo encuentran que en
opinion de los estudiantes, las actitudes de apertura, flexibilidad y
accesibilidad propiciarian un aprendizaje significativo en los estudiantes,
contrario a las actitudes de liderazgo predominantemente autoritario o

actitudes muy rigidas antes sus ideas u opiniones.

En la dimension Evaluacién del Aprendizaje, esta dimension considero la
evaluacion de la actividad clinica a través de criterios observables vy
conocidos por el estudiante y la retroalimentacion respectiva, en este estudio
se encontrd que el 86.4% de los estudiantes y el 93.2% de los docentes los
consideran muy importante, semejante a los resultados obtenidos por Pefia
L, quien encontrd en su estudio que el 91.7% de los encuestados consideran
importante que el docentes realice la evaluacion basada en objetivos

trazados.

En la dimension Participacion en la formacion integral del estudiante, se
considerdo que el profesor promueva el desarrollo de habilidades de
pensamiento (andlisis, creatividad, valoracion critica y solucion de

problemas), que promueva y muestre congruencia con los valores éticos e
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institucionales y que contribuya a la formacion integral del estudiante, el
85.3% de los estudiantes y el 86.4% de los docentes consideraron muy
importante estos aspectos dentro del perfil del docente de practica clinica,
resultado similar al encontrado por Pefia L (2003) en donde el 90.5% entre
docentes y estudiantes opinaron que esta caracteristica es totalmente

requerida dentro del perfil del docente de enfermeria.

Trivifio y colaboradores (2009), menciona en su publicacion la definicién
del docente efectivo en el ambito clinico del Programa de Desarrollo de la
Facultad de Stanford como aquel que establece un clima positivo de
aprendizaje, controla la sesién educativa, comunica los objetivos, promueve
la comprension y la retencion del conocimiento, evalta el desempefio del

estudiante, promueve el feedback y facilita el auto aprendizaje.

Para Vergara y Sandoval (2014) actualmente la funcion del profesor es la de
ensefiar al estudiante a gestionar el conocimiento y a acceder a él de manera
eficiente, ademas de imprimir a los contenido el caréacter ético que hara que
el estudiante no solo un experto profesional sino también un buen ciudadano.
En el caso de la odontologia, en donde la formacién en aspectos
procedimentales es altamente relevante, también incumbe al docente
equilibrar este aspecto con el de la formacion integral, por lo tanto, el

profesor debe necesariamente asumir con compromiso ético esta labor.

64



CAPITULO VII

CONCLUSIONES

1. En la dimension metodologia utilizada por el docente un 79.1% de los
estudiantes y el 84.1% de los docentes consideran muy importante el uso de
maquetas o simuladores, las demostraciones clinicas y la discusion de casos
clinico como apoyo en la ensefianza clinica, no se encontré diferencia
significativa.

2. En el estudio se encontré6 una diferencia estadisticamente significativa
(p<0.001) en la dimensién Fundamentacion de la actividad clinica, en la que
evidencia que el 76% de los estudiantes y el 97.7% de los docentes consideran
que la relacién de la préactica clinica con los contenidos tedricos es muy

importante.
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3. En la dimension disponibilidad del profesor en la clinica el 87% de los
estudiantes y el 84.1% de los docentes consideraron que es muy importante
que el profesor esté disponible en el horario asignado para la practica clinica,
que realice la supervision de la practica clinica del estudiante de manera
equitativa.

4. En la dimension evaluacion del aprendizaje, el 93% de los docentes y el
86.4% de losestudiante consideraron muy importante que el docente realice la
evaluacion de la actividad clinica a traves de criterios observables y conocidos
por el estudiante y realizando la retroalimentacion respectiva.

5. En la dimension Participacion en el desarrollo integral del estudiante, el 85.3%
de los estudiantes y el 86.4% de los docentes consideraron muy importante
que el docente promueva el desarrollo de habilidades de pensamiento y los
valores éticos e institucionales.

6. Se encontré que el 81.4% de los estudiantes y el 93.2% de los docentes
consideran como muy importantes las caracteristicas y comportamientos
propuestos en el perfil del docente de practica clinica en estomatologia, no se

encontro diferencia estadisticamente significativa P>0.05).
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CAPITULO VI

RECOMENDACIONES

Realizar un diagnostico de las coherencias y alineamiento de todo el plan
curricular para integrar los contenidos tedricos con la préctica clinica.
Proponer talleres que apliquen metodologia en funcién al desempefio de
los estudiantes.

Realizar un estudio para determinar las necesidades de capacitacion del
docente de practica clinica de la Facultad, para poder implementar un
programa de capacitacion y mejorar la calidad de ensefianza que se brinda
al estudiante.

Implementar un sistema de evaluacion de 360° con la finalidad de mejorar

el desempefio tanto del estudiante como del docente.
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X. ANEXOS

ANEXO N° 1: Matriz de consistencia

PREGUNTA ]
DE < MARCO TEORICO INSTRUMENT
TITULO INVESTIGA OBJETIVO GENERAL HIPOTESIS (Considerar contenidos relevantes) VARIABLES (0]
CION
Hipotesis general: Existen | Bozu y Canto (2009) define el perfil Perfil del docente
Determinar el perfil del | diferencias significativas en el | profesional del docente como el de préctica clinica | Cuestionario
PERFIL docente de practica clinica en | perfil del docente de practica | conjunto de competencias que validado por
DEL ¢Cual sera el | estomatologia ~ desde  la | clinica desde la perspectiva | identifican la formacion de una Gomez C, JF
DOCENTE perfil del | perspectiva del estudiante y | del estudiante y del docente | persona, para asumir en condiciones (2008), este
DE docente de | del docente. oOptimas las responsabilidades propias instrumento sera
PRACTICA - del desarrollo de funciones y tareas de adaptado y
; préctica L . - L .
CLINICA o Hipotesis especificas una determinada profesion. validado por
DESDE LA | Clinica en 1. Existen diferencias Jahangiri, y colaboradores (2008), juicio de
PERSPECTI | odontologia significativas en las considera que en términos educativos expertos para
VA DEL | desde la caracteristicas y una ensefianza efectiva se define en la los propositos
ESTUDIANT | perspectiva OBJETIVOS comportamientos de los medida que las actividades de DISENO DE del estudio.
E Y DEL | el ESPECIFICOS docentes de la dimension ensefianza cumplan con el proposito, INVESTIGACION | El cuestionario
DOCENTE- | octidiante y | 1. Identificar y comparar metodologia empleada por el | funcién y meta que se pretende de La investigacion esta dividido en
FACULTAD del docente? | Comportamientos de los docente desde la perspectiva | ellas. El objetivo de la ensefianza seré descriptiva, seis partes:
DE " | docentes de la dimension de los estudiantes y docentes. | clinica es proveer a los estudiantes los | comparativa(Herna | 1. Metodologi
ESTOMATO metodologia empleada por el | 2. Existen diferencias conocimientos, destrezas y actitudes ndez et al., 1997) a utilizada
LOGIA DE docente en la clinica segdn rol: | significativas en las que necesitaran en su futura vida laque se realizara por el
LA docente y estudiante. caracteristicas y profesional. en estudiantes y profesor
UNIVERSID 2. Identificar y comparar comportamientos de los Palacios, My Quiroga, P. (2012) docentes de la 11.Que el
AD caracteristicas y docentes de la dimension consideran que la experiencia de la facultad de profesor
PERUANA comportamientos de los fundamentacion de las practica clinica es la oportunidad para | estomatologia de | correlacione las
CAYETANO docentes de la dimensién actividades clinicas desde la los estudiantes para asumir el rol del la universidad de actividades
HEREDIA fundamentacion de las perspectiva de los estudiantes | cirujano dentista en un ambiente estudio. clinicas con los

actividades clinicas, segun rol:
docente y estudiante.

y docentes.
3. Existen diferencias

protegido por los profesores, es
importante por ello considerar la real

conocimientos
1.
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3. Identificar y comparar
caracteristicas y
comportamientos de los
docentes dela dimension
disponibilidad del docente en
las actividades de la clinica,
segun rol: docente y
estudiante.

4. Identificar y comparar las
caracteristicas y
comportamientos de los
docentes de la dimensién
relacion del docente con el
estudiante, segun rol: docente
y estudiante.

5. Identificar y comparar
caracteristicas y
comportamientos de los
docentes de la dimensién
evaluacion del aprendizaje,
segun rol: docente y
estudiante.

6. ldentificar y comparar
caracteristicas y
comportamientos de los
docentes de la dimension :
participacién del docente en el
desarrollo integral del
estudiante, segun rol: docente
y estudiante.

significativas en las
caracteristicas y
comportamientos de los
docentes de la dimensién
Consistencia y disponibilidad
en las actividades de la clinica
desde la perspectiva de los
estudiantes y docentes.

4. Existen diferencias
significativas en las
caracteristicas y
comportamientos de los
docentes de la dimension
relacion del docente con el
estudiante desde la
perspectiva de los estudiantes
y docentes.

5. Existen diferencias
significativas en las
caracteristicas y
comportamientos de los
docentes de la dimension
evaluacion del aprendizaje
desde la perspectiva de los
estudiantes y docentes.

6. Existen diferencias
significativas en las
caracteristicas y
comportamientos de los
docentes de la dimensién
Participacion del docente en
el desarrollo integral del
estudiante desde la
perspectiva de los estudiantes
y docentes.

influencia que ejerce el docente en el
aprendizaje de sus alumnos, las
caracteristicas y el comportamiento de
los docentes constituyen herramientas
de ensefianza. En el estudio de
Palacios las caracteristicas mas
valoradas por los estudiantes fueron el
respeto por los estudiantes y las
destrezas comunicacionales, asi como
el conocimiento del profesor.

Consist
enciay
disponibilidad
en la clinica.

V.

Relacio
n con el
estudiante
V.

Evalua
cion del
aprendizaje
VI.

Particip
acion en el
desarrollo del
estudiante
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CLARIDAD

RELEVANCIA

ANEXO N° 2: Validacion por juicio de expertos
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ANEXO N° 3: Instrumento del estudio: Perfil del docente de préactica clinica en odontologia desde la perspectiva del

estudiante y del docente

O OB~ WDN B

18
19
20

Items De nada
importante a muy
importante

Uso de maquetas o simuladores 0 1 2 3 4
Demostraciones clinicas 012 3 4
Discusion de las presentacion de casos clinicos 012 3 4
Correlacion de la clinica con los cursos de formacion general o basica (matematicas, fisica, quimica, etc) 012 3 14
Correlacion de la clinica con los cursos del &rea formativa.(anatomia, histologia, investigacion, etc) 012 3 4
Correlacion de la practica clinica con los cursos del area de la especialidad (endodoncia, periodoncia, farmacolologia, 012 3 4
diagndstico, etc)

Poseer competencias en su area de la especialidad y en docencia 012 3 4
Disponibilidad en el horario asignado para la clinica 012 3 4
Supervision de las actividades clinicas de manera equitativa a todos los estudiantes, sin mostrar preferencias 012 3 4
Supervisién del trabajo que autorizo. 012 3 4
Trato al estudiante con respeto 012 3 4
Responder a preguntas y dudas del estudiante con precisién 012 3 4
Brindar indicaciones al estudiante para mejorar sus procedimientos clinicos 012 3 4
Brindar indicaciones claras y entendibles al estudiante 012 3 4
Evaluar la actividad clinica a través de criterios observables y conocidos por el estudiante 012 3 4
Evaluar el procedimiento clinico indicandole en qué aspectos debe mejorar 012 3 4
Promover el desarrollo de habilidades de pensamiento (anélisis, creatividad, valoracion critica y solucion de 01 2 3 4
problemas)

Promover y mostrar congruencia con los valores éticos e institucionales. 012 3 4
Fomentar una actitud positiva hacia la vida, responsabilidad social y hacia la universidad. 012 3 4
Contribuir a la formacion integral del estudiante 012 3 4
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ANEXO N° 4: Confiabilidad del instrumento

PREGUNTAS

SUMA

XIl XI XV XV XVI XVII XVIIT XX XX

X

Vil Vil IX

Vi

v

N°

135
127
117
125
135
137
135
125
137
127
119
140
135
140
129
135
119
132
132
139
135
138
132
130
138
126
125

0.2 0.381 0.266 1.13 0.126 42.49

10
11

12
13

14
15

16
17
18
19
20
21

22

23
24
25
26
27

0.2 0.414 0.126 0.151 0.529

1.468 0.455 0.469 1.97 0.543 0.617 0.546 0.099 0.373 0.62

7

20
10.69
42.49
0.788

suma de varianzas de items

total de varianza

alfa de cronbach



