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RESUMEN

El presente Plan de accion de la Institucién Educativa Tapac Amaru del distrito de Villa
Maria del Triunfo - Ugel 01 del nivel secundaria dentro de la gestion escolar; entre sus
problematicas educativas que debe atender, se hace necesario priorizar lo referente a la
convivencia democratica y participativa libre de violencia, cuya finalidad es la optimizacion
de los logros de aprendizaje, en los estudiantes. Esto nace como consecuencia del
diagnostico situacional que se realizado, y que nos conlleva a plantear de manera
consistente alternativas de solucion viables, pertinentes y contextualizadas. Ante esta
realidad el proposito es incrementar el nivel de logro satisfactorio en la competencia
convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comdn del area desarrollo
personal ciudadania y civica en los estudiantes del primer afio del VI ciclo de la institucién
educativa Tapac Amaru.

Para abordar esta problematica existen cuatro fases: de programacion donde se
realizaran capacitaciones sobre las comunidades profesionales de aprendizaje e insertar el
plan de mejora continua en los docentes de 1° afio del VI ciclo de educacién secundaria del
area seleccionada; en la segunda fase; se han programado la instalacion de las
comunidades de aprendizaje; la tercera es de ejecucion y la Ultima de evaluacién donde se
realizara la sistematizacion de la aplicacion del plan de accién tomando en cuenta los
resultados de aprendizaje. Al finalizar cada trimestre a fin de tomar decisiones
consensuadas y cuantificar el nivel logro de los aprendizajes.
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