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RESUMEN

Introduccion: El desempefio de los estudiantes de Estomatologia durante la etapa
clinica es un tema que causa interés, especialmente durante el Gltimo afio de la
carrera, existen estudios que indican cierta relacion con diversos aspectos, uno de
ellos es el estrés académico, debido a la responsabilidad que tienen que cumplir los
estudiantes en el area clinica con los horarios académicos, la atencion de los
pacientes, los excesos de tareas y evaluaciones a realizar, lo cual promueven en el
estudiante el trastorno del suefio, agotamiento y en algunos un bajo rendimiento
clinico. Objetivo: Determinar la asociacion entre el estrés percibido y el
rendimiento clinico odontolégico en los estudiantes de Estomatologia de quinto afio
de la Universidad Peruana Cayetano Heredia en 2024. Métodos y Materiales:
Estudio de tipo transversal. Se empled el Cuestionario de Estrés Percibido version
Gonzélez y Landero. La poblacién fue de 90 estudiantes y la muestra de 71
estudiantes. Se realiz6 un analisis descriptivo y un analisis bivariado mediante la
prueba de chi-cuadrado y chi-cuadrado corregido por Yates, con nivel de confianza
del 95% y un p<0.05. Resultados: Se observd estrés percibido moderado con
29.51% (n=18) en estudiantes con rendimiento clinico odontol6gico alto. Sélo se
encontrd asociacion entre estrés percibido y sexo. Conclusion: Segun lo encontrado
en el presente estudio, no existe asociacion entre el estrés percibido y el rendimiento
clinico odontoldgico en los estudiantes de Estomatologia de quinto afio de la

Universidad Peruana Cayetano Heredia en 2024.

Palabras claves: Estrés psicoldgico, rendimiento académico, estudiantes de

odontologia.



ABSTRACT

Introduction: The performance of Stomatology students during the clinical stage
is a topic of interest, especially during the last year of the career, there are studies
that indicate a certain relationship with various aspects, one of them is academic
stress, due to the responsibility that students have to fulfill in the clinical area with
academic schedules, patient care, excessive homework and evaluations to be
performed, which promote sleep disorders, exhaustion and, in some, poor clinical
performance. Objective: To determine the association between perceived stress
and clinical dental performance in fifth-year Stomatology students at the
Universidad Peruana Cayetano Heredia in 2024. Methods and Materials: Cross-
sectional study. The Perceived Stress Questionnaire, Gonzalez and Landero
version, was used. The population was 90 students and the sample was 71 students.
A descriptive analysis and a bivariate analysis were performed using the chi-square
test and Yates-corrected chi-square test, with a 95% confidence interval and a p <
0.05. Results: Moderate perceived stress was observed in 29.51% (n = 18) of
students with high clinical dental performance. An association was only found
between perceived stress and sex. Conclusion: According to the findings of this
study, there is no association between perceived stress and clinical dental
performance among fifth-year dental students at the Universidad Peruana Cayetano
Heredia in 2024.

Keywords: Psychological stress, academic performance, dental students.



l. INTRODUCCION

La carrera de Estomatologia, también nombrada como Odontologia, es una rama de
la medicina que comprende la prevencion, el diagnostico y tratamiento del sistema
estomatognatico. Los estudios de la carrera abarcan 5 afios, en los cuales a medida
que los estudiantes pasan al siguiente afio académico, los patrones o habitos de vida
varian, debido a que se debe cumplir con el aumento de la carga académica, asi
como la presencia de entornos de aprendizajes exigentes, a costo de sacrificar la
buena alimentacion y las horas de suefio, lo que conlleva a dificultades asociadas al
ritmo de aprendizaje de cada estudiante, manifestadas mediante sintomas
gastrointestinales, taquicardia, sudoracion, nerviosismo, apatia, miedo a fallar,
trastornos del suefio o insomnio. sensacion de ahogo y opresion en el pecho etc.; lo
que nos da una vision general del estrés entre los estudiantes de odontologia de
pregrado informado en la literatura (1).

Segun la Organizacién Mundial de la Salud (World Health Organization), define el
“estrés” como “el conjunto de reacciones fisiolégicas que prepara al organismo
para la accion” (2). También podria ocasionar dafio en las competencias de
comunicacion interpersonal, despersonalizacion, haciendo que con el tiempo el
estudiante no logre los objetivos académicos (3). Por lo tanto, el estrés es un estado
emocional, considerado un impulso que lleva a la accion, una solucion
indispensable para la supervivencia, solucién que puede ser acorde con las
demandas del entorno, o bien, insuficiente o exageradas; y puede afectar a todoslos
individuos sin importar edad ni sexo, en mayor o menor escala, de acuerdo a la
situacion en la que el individuo se encuentre y los recursos que tenga para manejar

aquella situacion.



Entonces el estrés percibido representa el punto en el cual el ser humano aprecia las
situaciones de su vida como imprevistas, incontrolables o agotadoras, valorandose

como estresantes (4,5).

Este concepto proviene de la teoria transaccional del estrés, que define como una
relacion particular entre el individuo y su entorno, dando este Gltimo, evaluado por
el sujeto como amenazante o desbordante de sus recursos y poner en peligro su
bienestar (6).

Aunque el estrés puede ser beneficioso, como estimulo, para impulsar al estudiante
adaptarse a la educacién odontolégica, cuando este excede en estrés cronico e
incontrolado puede provocar problemas emocionales como la ansiedad,
agotamiento, etc. (7). Diversas investigaciones, relacionadas al estrés, que se han
realizado en estudiantes de odontologia, han demostrado consecuencias negativas

en el aspecto fisico y psicologico.

Halboub y col., en el 2018, encontraron en los estudiantes de odontologia, los
niveles mas altos de estrés entre los que cursan el Gltimo afio, en comparacion con los
estudiantes de primer afio (8). Sobre todo, se da mayormente en mujeres y dentro de
los factores que desencadena al estrés, se encuentra, evaluaciones académicas,
practica clinica, ejecucion de procedimientos arealizar y la preocupacion por el
futuro en el ambito laboral; la cual afecta la salud fisica y mental generando
dificultades académicas y de aprendizaje que podria afectar en el &mbito laboral en

un futuro (9).



Durante el ultimo afio de estudios, los estudiantes de Estomatologia de la UPCH
consolidan los conocimientos obtenidos durante la carrera, a traves del curso de
Clinica Estomatoldgica Integral del Adulto V y Clinica Estomatolégica Integral
Pediatrica V, Internado Hospitalario Estomatoldgico e Internado de Odontologia
Social. Estas asignaturas se cursan mediante tres rotaciones, cada una con un tiempo
de cuatro meses.

Tal como indican Cutipa M., Chavez V. y Carrasco M., en el 2021, un mayor
promedio de exigencia académica durante los cursos de clinicas e internados podria
deberse a que estos tienen un alto componente préactico, lo cual representa un mejor

escenario para la evaluacion de las competencias.

Toda esta demanda de trabajo hace que los estudiantes de 3ro a 5to afio, sufran estrés
y comoconsecuencia obtengan menor rendimiento clinico, padezcan de cansancio,
tengan problemas de concentracion, ansiedad, etc. (10).

El rendimiento académico se refiere a una apreciacion de los conocimientos,
habilidades, competencias que adquiere el estudiante en el entorno estudiantil ya sea
en escuelas, institutos o universidades. En odontologia, la adquisicion del
aprendizaje se puede medir a través del rendimiento clinico odontolégico, esto
representa la medida de la habilidad practica e intelectual que el estudiante
demuestra haber desarrollado durante las asignaturas de préactica clinica en atencion

a paciente. (10,11).

En base a todo lo descrito previamente, los estudios de la carrera de estomatologia



resultan desafiantes ya que producen respuestas psicolégicas como el estrés y la
ansiedad, asi como otros sintomas entre ellos la depresién y el cansancio fisico-

mental, que los estudiantes asumen como parte de su formacion dentro de la carrera.

Esta investigacion tiene una justificacion teorica porque permitird identificar y
analizar la asociacion entre el estrés percibido y el rendimiento clinico odontoldgico
de los estudiantes y cémo estas dos variables se interrelacionan, con el fin de
expandir su conocimiento. También tiene una justificacion préctica-social, ya que
se quiere mejorar el conocimiento del estrés asociado al rendimiento clinico
odontolégico, para mejorar la experiencia durante el pase de los estudiantes por los
estudios de pregrado, de tal manera que se genere un clima de aprendizaje que
propicie el rendimiento académico sin situaciones estresantes. Por lo expresado
anteriormente, nos lleva a plantear la siguiente pregunta ;Cual es la asociacion entre
el estrés percibido y rendimiento clinico odontolégico en estudiantes de

Estomatologia de quinto afio de la Universidad Peruana Cayetano Heredia en 20247



1. OBJETIVOS

Objetivo General:

Determinar la asociacion entre el estrés percibido y el rendimiento clinico
odontolégico en los estudiantes de Estomatologia de quinto afio de la Universidad

Peruana Cayetano Heredia en 2024.

Obijetivos Especificos:

1. Determinar el estrés percibido, el rendimiento clinico odontolégico
y las caracteristicas sociodemograficas en los estudiantes de
Estomatologia de quinto afio de la Universidad Peruana Cayetano

Heredia en 2024.

2. Determinar el estrés percibido asociado al rendimiento clinico
odontoldgico y a las caracteristicas sociodemogréaficas en los
estudiantes de Estomatologia de quinto afio de la Universidad

Peruana Cayetano Heredia en 2024.



I1l. MATERIALES Y METODOS

Tipo del estudio:

Este estudio es de tipo transversal.

Poblacion y muestra
El curso de Clinica Estomatoldgica Integral del Adulto V-2024 estuvo conformada
por 90 estudiantes. Mediante la técnica de muestreo por conveniencia, se obtuvo

una muestra de 71 estudiantes.

Criterios de seleccion
Criterios de inclusion:
e Estudiantes que se encontraban matriculados y asistiendo al curso de
Clinica Estomatoldgica Integral del Adulto V-(CEIA V — 2024),(Grupo I,
Grupo I1'y Grupo I11).
e Estudiantes que aceptaron firmar voluntariamente el consentimiento

informado.

Criterios de exclusion:
e Estudiantes que no aceptaron firmar el consentimiento informado.
e Estudiantes que se encontraban en estudios académicos en CESPU-

Portugal.



Definicion operacional de variables

a) Estrés percibido: Esta variable es de tipo cualitativa de escala politdmica. Se
aplico un cuestionario de estrés percibido, Escala de Estrés Percibido (EEP/PSS-
14). Este consta de 14 preguntas o items, las cudles suman un puntaje, el que nos
indica la valoracion de esta variable: 0-18=que equivale a ausencia de estrés o
normal, 19-28=que equivale a nivel bajo de estrés, 29-38=que equivale a nivel

medio o moderado de estrés, 39-56= que equivale a nivel alto de estrés.

b) Rendimiento clinico odontoldgico: Se define como el grado en el que un
estudiante logra sus objetivos académicos. La informacion se obtuvo de la base de
datos de las notas finales del curso CEIA-V. Esta variable es de tipo cualitativa de
escala politémica donde los valores fueron:

-Notas entre 0 a 10.99: que equivale a 1= mal rendimiento clinico odontolégico,
expresado en el registro de notas semestral. (Alumno desaprobado)

-Notas entre 11 a 14.99: que equivale a 2= regular rendimiento clinico
odontoldgico,expresado en el registro de notas semestral.

-Notas entre 15 a 20: que equivale a 3= alto rendimiento clinico odontoldgico,

expresadoen el registro de notas semestral.

c) Sexo: Se define como un conjunto de caracteristicas fisicas, bioldgicas y
anatomicas que diferencian a los seres humanos. Se registrd el sexo segun lo que
indico el participante en el cuestionario. Es una variable de tipo cualitativa de escala

dicotdmica nominal. Las posibles respuestas son: 0= masculino y 1= femenino.



d) Edad: Se define como el tiempo transcurrido desde el nacimiento de un ser
humano. Operacionalmente esta informacién los indico el participante sobre su
edad en afios cumplidos. Es variable de tipo cuantitativa de escala discreta, se
estima aproximadamente con valores de nimeros enteros, entre grupos de 21 a 29

anos de edad.

Instrumentos, procedimiento y técnicas

a) Estrés percibido

El instrumento que se utilizo fue la Escala de Estrés Percibido (EEP-14), que es el
instrumento méas usado en el estudio del estrés por sus propiedades psicométricas.
Fue creada por Cohen, Kamarak y Mermelstein (1983), para medir el grado de
estrés (12). Gonzélez y Landero en el 2007 realizaron una adaptacién, en México,
de la version en espafiol de Remor y Carrobles (2001). Esta adaptacion fue validada
y es fiable, con alfa de Cronbach entre 0.82 a 0.85 y, una consistencia interna de

0.83.

La EEP-14 mide los niveles de estrés vivenciados por la persona en el altimo mes
de vida en base a dos dimensiones: dimension control de estrés y la dimension
expresion de estrés. Esta conformado por 14 preguntas o items, las cuales fueron
respondidas con una de las cinco opciones: nunca, casi nunca, a veces, con bastante
frecuencia y casi siempre. Determinamos el nivel del estrés a partir de una
puntuacion de 0-56, la cual se obtuvo de la siguiente manera:

- Los items 1,2,3,8,11,12 y 14, que reflejan la dimensién de expresion de



estrés, se codificaron como: 0= nunca, 1= casi nunca, 2= a veces, 3= con

bastante frecuencia y 4= casi siempre

- Los items 4,5,6,7,9,10 y 13, que reflejan la dimension de control de estreés,
se codificaron como: 4= nunca, 3= casi hunca, 2= a veces, 1= con bastante

frecuencia y 0= casi siempre

Los resultados de la sumatoria se clasificaron en: 0-18=ausencia de estrés o normal,
19-28=nivel bajo de estrés, 29-38=nivel medio 0 moderado de estrés y 39-56=nivel

alto de estrés.

b) Rendimiento Clinico Odontoldgico
Para la obtencidn del promedio académico, se solicitd al coordinador del curso de
CEIA-V, el promedio general de notas obtenidos por los estudiantes durante el
ultimo ciclo cursado; este promedio de notas fue agrupado en niveles de
rendimiento académico, basado en el Reglamento de Ley General de Educacion
dado por el Ministerio de Educacion, que estratifica en tres niveles al rendimiento

académico: Malo de 0 a 10.99, Regular de 11 a 14.99 y Alto de 15 a 20 (21).

Procedimientos y técnicas

Este cuestionario ha sido proyectado para usarlo en poblacion adulta, con el
objetivo de conocer los niveles de estrés. Se aplicé de manera presencial y virtual,
con un tiempo de aplicacién de 5-10 minutos. Las encuestas aplicadas fueron

codificadas con nimeros, en ninguna parte de las encuestas se solicitd el nombre de



los participantes, para garantizar su anonimato.

Se llevo a cabo la toma del cuestionario en el auditorio que se encuentra en la sede
de Salaverry, es el area donde los estudiantes de quinto afio reciben sus clases
tedricas y de evaluacion. En una primera reunion, que se realizo en este auditorio,
la cual fue programada con la coordinadora del curso, después de la realizacion de
una clase tedrica; se les informé a los estudiantes sobre el estudio, sus alcances,
objetivos yse les invito a participaren el proyecto de investigacién para la siguiente
reunién programada.

En la segunda reunion con los estudiantes, que se realizé en el mismo auditorio, se
les repartié una cajita de jugo y un paquete de galleta, y se les volvié a mencionar
los objetivos del proyecto de investigacion. Las dudas que tuvieron los participantes
con referencia a las preguntas de la encuesta fueron respondidas con el apoyo de un
psicologo y se les pidid firmar el Consentimiento Informado, lo que dio inicio a la

aplicacion de la EEP PSS-14.

Inmediatamente después de la aplicacion del instrumento, que tuvo un tiempo
aproximadoentre 5 a 10 minutos, se procedio a impartirles el Taller educativo sobre
“Manejo del estrés académico” a cargo de un Licenciado en Psicologia. Esto se
Ilevé a cabo con los grupos 11y 111

Para los estudiantes del grupo I, con el apoyo de tutoria, se les envid un flyer de
invitacion a participar del cuestionario virtual (Anexo 8). Dentro del link anexado
a la invitacion, se adjunté el consentimiento informado el cual firmaron

previamente a llenar la encuesta respectiva (Anexo 9), de manera virtual (Google

10



forms). El taller se les brindd, al finalizar la encuesta, a través de un link anexado
en la parte final del cuestionario, que les dirigi6 a un diptico virtual (Anexo 10).

En la toma de la encuesta estuvieron presentes las investigadoras Bersabe Daniela
Mendoza Bojorquez y Yahaira lliana Vilchez Prado; y el psicologo, Lic. Fernando

Sulca.

La recoleccion de los datos estuvo a cargo de la investigadora principal Mendoza
Bojorquez Bersabe, se descargé la recoleccion de los mismos en una computadora
portatil personal, la cual cont6 con una clave de acceso. No se coloco los datos
recolectados en la nube. Una vez que se proceso la informacién recolectada, y

culming el proyecto se descartaron los cuestionarios aplicados.

Plan de anélisis

La recopilacion de datos obtenida a través de los instrumentos, se ingresaron al
programa Microsoft Excel 16 para organizar la base de datos, la cual se procesé
estadisticamente con el programa estadistico STATA SE v.17.0. Se realizd un
analisis descriptivo mediante la obtencién de las frecuencias absolutas y relativas
de las variables cualitativas. De igual forma se realizd un andlisis bivariado
mediante la prueba de chi-cuadrado y chi-cuadrado corregido por Yates, para
encontrar asociaciones significativas entre las variables categdricas. El estudio

cuenta con un nivel de confianza del 95% y un p<0.05.

11



Aspectos éticos

El proyecto recibio la aprobacion de la Unidad Integral de Investigacion, Ciencia y
Tecnologia - FAMEE, seguidamente fue registrado en la plataforma SIDISI
214008, para luego ser aprobado por el Comité Institucional de Etica en
Investigacion (CIEI-UPCH) de la Universidad Peruana Cayetano Heredia, el
22.05.2024.

La investigacion se desarrollé después de recibir la aprobacion del CIEI,

Se enviaron las siguientes cartas de solicitud de permiso (ANEXO 4,56y 7):

e A ladirectora de la Carrera de Estomatologia, quien nos brindé las
listas de alumnos que se encontraban matriculados en el curso de
Clinica Estomatologica Integral del Adulto V (CEIA -V).

e Al Jefe de Departamento de Clinica Estomatoldgica,
que nos otorgd el permiso de realizar la encuesta
después del examen final del curso.

e A la Coordinadora del curso de CEIA V, a quien se le dio a
conocer la realizacion del trabajo de investigacién y sus
objetivos, asimismo se coordind con ella el dia, hora y lugar
de la presentacidn de la investigacion a los estudiantes de
quinto afio. Asi como la aplicacion del cuestionario Escala de
Estrés Percibido-14 (EEP PSS-14), después del examen final
del curso.

e Al psicélogo de la Facultad de Estomatologia para que nos

acomparie en la aplicacion de la escala EEP-PSS-14.

12



IV. RESULTADOS

En la tabla 1, se observd que el estrés percibido se presentd con mayor frecuencia
en la categoria bajo estrés con 54.93% (n=39), seqguido de medio o moderado con
33.80% (n=24) y, por ultimo, ausencia de estrés con 11.27% (n=8). En cuanto al
rendimiento clinico odontoldgico, se observd un alto rendimiento clinico
odontolégico con 85.92% (n=61), seguido de regular rendimiento clinico
odontolégico con 11.27% (n=8) y mal rendimiento clinico odontolégico con 2.82%
(n=2).

En la tabla 1.2 segun los resultados obtenidos, se presentd mayor frecuencia del
sexo femenino el cual fue de77.46% (n=55), y el sexo masculino fue de 22.54%

(n=16).

En la tabla 2, se observa que los estudiantes con rendimiento clinico odontologico
alto presentaron un estrés percibido medio o moderado del 29.51% (n=18). En
relacién con la variable sexo, el estrés percibido medio o moderado fue del 36.36%
(n= 20) en el sexo femenino y del 25% (n=4) en los hombres En relacién con la
variable edad, los jévenes comprendidos en los 22 afios fueron identificados con un
estrés percibido medio o moderado del 32% (n=8). So6lo se encontrd asociacion

entre estrés percibido y sexo (p=0.033).

13



V. DISCUSION

El estrés estd presente en todos los &mbitos de la vida humana, es un proceso de
interaccion entre los eventos del entorno y las respuestas cognitivas, emocionales y
fisicas. Este afecta a todos los individuos sin importar edad ni sexo, en mayor o
menor escala, de acuerdo a la situacion en la que el individuo se encuentre y los
recursos que tenga para manejar aquella situacion (15,13,11). Se dice que la carrera
de odontologia requiere del desarrollo de aptitudes que someten al estudiante a una
preparacion estricta durante el pregrado. En ellos, el estrés se considera una
respuesta habitual, debido a que durante sus primeros afios de carrera tienen alto
niveles de tension e inquietud por la presion en la adaptacion a nuevos mecanismos
en las asignaturas pre-clinica y clinica (11,16,17). Dichas asignaturas requieren de
la busqueda de pacientes con ciertas caracteristicas de acuerdo al ciclo que se cursa,
ademas de ello el cumplimiento y aprobacion de tratamientos clinicos que se
realicen, y el tiempo en el que estd determinado realizarlos. Por lo que toda esta
demanda de trabajo hace que los estudiantes de 3ro a 5to afio, sufran de estrés y
como consecuencia obtengan menor rendimiento clinico (10). Es por ello que el
presente estudio tuvo como objetivo determinar la relacion entre estrés percibido y
el rendimiento clinico odontoldgico en los estudiantes de Estomatologia de quinto

afo de la Universidad Peruana Cayetano Heredia en 2024.

Los resultados obtenidos entre los estudiantes de Estomatologia del ultimo afio de

la carrera indicaron que existe un 88.73% entre estrés percibido bajo y moderado,

este resultado fue similar a lo que Torres 1y col. (18) encontrd, un leve y moderado
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estrés, en los internos de Estomatologia, esto se podria deber a la tardanza o falta a
citas por parte de los pacientes, preocupando asi a los estudiantes con el término del
récord clinico y aprobacion de la asignatura. También se debe mencionar que los
hallazgos encontrados en este estudio no indican un nivel de estrés alto, sin
embargo, estudios como el de Palacios L. y Viecco A. (19), sefialaron niveles altos
de estrés percibido seguido de niveles més bajos durante el ciclo clinico. Segun
Halboub E., et al. (2018) (8) encontr6 que el afio de estudio influye grandemente,
mientras mayor sea el afio de estudio mayor serd la responsabilidad para el
tratamiento de pacientes y rendimiento en sus calificaciones durante la formacién

clinica (19).

Con respecto al rendimiento clinico odontolégico, se observéd que los estudiantes
alcanzaron un alto nivel de rendimiento durante la practica clinica, esto también
coincidio con Siddiqui, et al. (20), en sus resultados encontraron un nivel alto en el
rendimiento académico en estudiantes de odontologia. Esto nos permitié indicar
también que, las estudiantes del sexo femenino obtuvieron un mejor rendimiento
durante la practica clinica a comparacion de los estudiantes masculinos. Cabe
mencionar que nuestra muestra estuvo conformada en su mayoria por estudiantes

del sexo femenino.

Los resultados mostraron un nivel bajo de asociacion entre el estrés percibido vy el
rendimiento clinico odontoldgico (p=0.195), esto se asimil6 a lo que Siddiqui F., et
al (2021) dio a conocer, indicé que no hallé cambios significativos entre ambas

variables. Esto podria deberse a que, durante los primeros ciclos de clinica,
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experimentaron mayor adaptabilidad en los requerimientos de aprendizaje para las
practicas con simuladores, laboratorios, etc. También se pudo observar un hallazgo
particular, pues un porcentaje de los estudiantes con bajo nivel de estrés percibido
obtuvieron calificaciones altas. Esto fue parecido con lo que Halboub E., et al.
(2018) indica, que los estudiantes de odontologia con promedio alto obtuvieron un
nivel bajo de estrés, esto se debid a que aquellos tendrian méas confianza y mayor
eficiencia para afrontar y manejar diferentes factores que puedan desencadenar el

estrés (20).

La asociacion entre estrés percibido y el sexo, mostrd en los resultados que el sexo
femenino presentd mayor estrés percibido que el sexo masculino, esto fue
semejante al estudio de Torrejon P, Pariatanta C. (13) que indicé que para el sexo
femenino fue més estresante debido a que se enfocaron mas en aprobar ya sea en
practica como en teorias al pasar por el cambio de la fase pre-clinica a la clinica.
Segun Zuloaga O. (2023), mencion6 que el predominio de estrés en el sexo
femenino se pudo deber a una combinacion de factores bioldgicos, psicoldgicos y
socioculturales, ya que el cerebro femenino es mas sensible al estrés por receptores
hormonales por ejemplo, los cambios en los niveles de estrogeno pueden influir en
la regulacion del estrés lo que ocasiona una respuesta mas elevada a este, también
qgue las mujeres enfrentan mdltiples roles y responsabilidades no solo como
estudiantes sino como apoyo del hogar en la cual pueden variar en diferentes

culturas y contexto (14).

Con respecto a la edad y estrés percibido, se observé que la mayoria de los alumnos
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entre 21 a 25 afios de edad presentaron un nivel bajo de estrés, lo cual se menciono
también en el estudio de Paz M. que esto se debi6 a que en las escuelas
odontoldgicas cada vez hay estudiantes mas jovenes con ideas innovadoras y
futurista para asi equilibrar el estrés con el rendimiento clinico y a los educadores
promover nuevas estrategias para afrontar el estrés y cambiar planes de estudio de

ensefianza para asi poder reducir el estrés de los estudiantes (13).

El presente estudio tuvo limitaciones. La muestra por ser no probabilistica, no
permite inferir los resultados con otra poblacion que no sea la estudiada. Los valores
encontrados son aplicables solo a esta poblacion de alumnos del ultimo afio de
carrera de Estomatologia. Sugerimos realizar més estudios de investigacion que
traten sobre este tema, tomando en cuenta diferentes poblaciones, para realizar un
mejor analisis y asi estudiar otras muestras que se relacionen con las de nuestro
estudio. Otra limitacion fue que se realizd en un solo centro de estudios y es
probable que los resultados difieran de otros centros, por diferentes factores como
la ensefianza, manejo del estrés, tiempo en el que cursen el curso de clinica, etc. Por
ende, recalcamos que se necesitan la ejecucion de mas estudios futuros que

repliquen el nuestro con muestras mas representativas.

La importancia de este estudio es fundamentalmente su valor tedrico ya que al
determinar la asociacion entre el estrés percibido y el rendimiento clinico
odontoldgico y la influencia de las variables en la edad y sexo, se ha obtenido
conocimiento actual de estas variables, que por el tipo de muestreo, los resultados

obtenidos solo son aplicables a esta poblacion, pero que contribuyen a su
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entendimiento; la carrera de Estomatologia es muy demandante no solo por la
necesidad de pacientes en la fase clinica, sino que la formacion académica de la
carrera conlleva el llevar tanto cursos tedricos como clinicos, asimismo influyen
igualmente otros factores como la familia, el apoyo de los comparieros de estudio,

el aspecto econémico y la responsabilidad de los pacientes en la fase clinica.
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VI. CONCLUSIONES

En el presente trabajo no se encontrd asociacion entre el estrés percibido y el
rendimiento clinico odontoldgico en los estudiantes de Estomatologia de quinto afio
de la Universidad Peruana Cayetano Heredia en 2024.
Y de forma especifica se concluye que:
1. Se reporto un alto rendimiento clinico odontolégico con un nivel bajo de
estrés. Debido a que poseen estrategias de afrontamiento.

2. Se encontrd que existe asociacion entre estrés percibido y el sexo femenino.
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VIII. TABLAS

Tabla 1. Estrés percibido y rendimiento clinico odontolégico en los
estudiantes de Estomatologia de quinto afio de la Universidad Peruana
Cayetano Heredia en 2024.

Variables n %

Estrés percibido
Ausencia de estrés o

8 11,27
normal
Nivel bajo de estrés 39 54,93
Nivel medio o
moderado de estrés 24 33,80
Rendimiento clinico
odontoldgico
Mal 2 2,82
Regular 8 11,27
Alto 61 85,92
Total 71 100,00

n: Frecuencia absoluta. %: Frecuencia relativa

Tabla 1.2 Caracteristicas sociodemograficas de los estudiantes de
Estomatologia de quinto afio de la Universidad Peruana Cayetano Heredia en
2024.

Variables n %
Sexo
Masculino 16 22,54
Femenino 55 77,46
Edad
21 afios 14 19,72
22 afos 25 35,21
23 afios 15 21,13
24 afos 4 5,63
25 afos 8 11,27
26 afos 2 2,82
27 afos 1 1,41
28 afios 1 1,41
29 afios 1 1,41
Total 71 100,00

n: Frecuencia absoluta. %: Frecuencia relativa

25



Tabla 2. Estreés percibido asociado al rendimiento clinico odontologico y a las
caracteristicas sociodemograficas en los estudiantes de Estomatologia de
quinto afio de la Universidad Peruana Cayetano Heredia en 2024.

Estrés percibido

_ Ausengia Nivel bajo de Nivel medio o
Variables de estrés o ; moderado de
normal estres estrés
n % n % n %
Rendimiento
clinico
odontoldgico
Mal 0 0,00 0 0,00 2 100,00
Regular 0 0,00 4 50,00 4 50,00 0.195*
Alto 8 13,11 35 57,38 18 29,51
Sexo
Masculino 5 31,25 7 43,75 4 25,00 0.033%*
Femenino 3 545 32 58,18 20 36,36 '
Edad
21 afos 2 14,29 8 57,14 4 28,57
22 afios 2 800 15 60,00 8 32,00
23 afios 1 6,67 8 53,33 6 40,00
24 afios 1 2500 1 25,00 2 50,00
25 afos 1 1250 5 62,50 2 25,00 0.893*
26 afios 1 5000 O 0,00 1 50,00
27 afos 0 0,00 0 0,00 1 100,00
28 afios 0 0,00 1 100,00 0 0,00
29 afios 0 0,00 1 100,00 0 0,00
Total 8 11,27 39 54,93 24 33,8

n: Frecuencia absoluta. %: Frecuencia relativa.
p: Significancia estadistica.

*Prueba de Chi-cuadrado. **Prueba de Chi-cuadrado corregido por Yates.
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ANEXOS:

Anexo 1: Cuadro de operacionalizacion de variables

VARIABLE | DEFINICION DEFINICION | TIPOS ESCALA | VALOR
CONCEPTUAL | OPERACION
AL
Estrés Relacién espacial | Cuestionario Cualitativa
percibido entre el sujeto yel | de estrés Politdmica | 0-18=ausencia de
habitat que le percibido estrés o normal
rodea. 19-28=nivel bajo de
estrés
29-38=nivel medio
0 moderado de
estrés
39-56=nivel alto de
estrés
Rendimiento | Grado en el que Cualitativa Politémica
clinico un estudiante -Mal -1= Notas entre
odontolégico | logra sus rendimiento 0a10.99
objetivos académico.
académicos. -2= Notas entre
-Regular 11a14.99
rendimiento
académico -3= Notas entre
15a20
-Alto
rendimiento
académico
Sexo Conjunto de Femenino Cualitativa Nominal 0= Masculino
caracteristicas Masculino Dicotomica | 1=Femenino
fisicas, bioldgicas
y anatémicas que
definen a los seres
humanos.
Edad Tiempo Aios cumplidos | Cuantitativa | Discreta 21 afnos
transcurrido desde va 22 afios
el nacimiento de 23 afos
un ser humano. 24 afos
25 afios
26 afios
27 afios
28 afos

29 afos




Anexo 2: Cuestionario de Estreés percibido (EEP PSS-14) versién Gonzales y

Landero

ESCALA DE ESTRES PERCIBIDO EEP PSS-14

Edad:

Sexo:

Las preguntas de la siguiente escala se refieren a sus sentimientos y pensamientos
durante el mes recien pasado. En cada caso, indique con qué frecuencia o cuan a
menudo usted se sintioo reacciono de determinada manera. A pesar de que algunas
preguntas son similares, existen diferencias entre ellas, por lo tanto, deben
considerar cada pregunta en forma separada. La mejor manera de responder a cada
pregunta es lo mas rapido posible, es decir, no trate de contartodas las veces que se
sintié de determinada manera, méas bien indique la alternativa que le parezca mas

cercana.

Sefiale la opcion de respuesta que mas representa lo que usted sintio.

NUNCA

CASI
NUNCA

A VECES

CON BASTANTE
FRECUENCIA

CASI
SIEMPRE

1.En el ultimo mes, ¢Cuantas
veces se sintié mal por algo quele
sucedio repentinamente?

2.En el altimo mes, ¢Cuantas
veces sintio que era incapaz de
controlar las cosas importantes
que le estaban sucediendo en su
vida?

3.En el Gltimo mes, ¢ Cuantas
veces se sintié nervioso o
“estresado”?

4. En el Gltimo mes, ¢Cuantas
veces ha superado con éxito las
situaciones fastidiosas
(aburridas) de la vida?

5. En el altimo mes, ;Cuantas
veces sintio que estaba
haciéndole frente a algo, en
forma eficaz, a algin cambio
importante de su vida?




6. En el altimo mes, ;Cuantas
veces se sinti¢ confiado en su
habilidad para manejar sus
problemas personales?

7. En el Gltimo mes, ¢Cuantas
veces sintié que las cosas iban a
tener un resultado positivo para
usted?

8. En el Gltimo mes, ¢Cuantas
veces se dio cuenta que no
podia hacerle frente a todas las
cosas que le estaban
sucediendo?

9. En el Gltimo mes, ;Cuantas
veces pudo controlar las
situaciones fastidiosas
(aburridas) de su vida?

10. En el Gltimo mes, ¢Cuantas
veces sintié que no tenia que
preocuparse por ciertas
situaciones?

11. En el Gltimo mes, ¢Cuantas
veces se enojé por cosas que
estaban fuera de su control?

12. En el tltimo mes, ;Cuantas
veces penso en las cosas que le
quedaban por hacer?

13. En el Gltimo mes, ¢ Cuantas
veces fue capaz de controlar la
manera en que invertia
(ocupaba) su tiempo?

14. En el Gltimo mes, ¢(Cuantas
veces sintio que se
amontonaban tanto los
problemas y que no habia
manera de poder solucionarlos?

Puntaje:

Resultado:




Anexo 3: CONSENTIMIENTO INFORMADO

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA PARTICIPAR EN UN ESTUDIO DE
INVESTIGACION

(Adultos)
Titulo del “ESTRES PERC[BIDO Y RENDIMIENTO CLINICO
estudio: ODONTOLOGICO EN ESTUDIANTES DE

ESTOMATOLOGIA DE QUINTO ANO DE LA
UNIVERSIDAD PERUANA CAYETANO HEREDIA EN2024.”

Investigadoras: Mendoza Bojorquez Bersabe Daniela

Vilchez Prado Yahaira lliana

Institucion: Universidad Peruana Cayetano Heredia

Proposito del estudio:

Lo estamos invitando a participar en un estudio de investigacion cuyo objetivo es
determinar la relacion entre el estrés percibido y el rendimiento clinico
odontoldgico en los estudiantes de Estomatologia de quinto afio de la Universidad
Peruana Cayetano Heredia en 2024.

Los estudios de la carrera de Estomatologia abarcan 5 afios, en los cuales a
medida que los estudiantes pasan al siguiente afio, las situaciones de estrés
aumentan debido al aumento de lacarga académica, lo que conlleva a tener en los
estudiantes entornos de aprendizaje exigentes yestresantes.

Las investigaciones publicadas indican que seguir estudios de pregrado en
estomatologia, resulta ser extremadamente estresante ya que los estudiantes
necesitan desarrollar diferentescompetencias, conocimientos teoricos, capacidad
de estudio y aprendizaje, habilidades clinicas, habilidades de comunicacion
interpersonal, etc.

Este estrés puede influir negativamente en el rendimiento académico, pudiendo
en algunoscasos algunos estudiantes no concretar su meta de terminar sus
estudios.

Procedimientos:
Si decides formar parte del estudio, participaran de la siguiente manera:

1. Sete aplicara una encuesta de 2 preguntas sobre algunos aspectos como edad y
Sexo.




2.

3.

Seguidamente, una encuesta de 14 preguntas sobre tu apreciacion del estrés que
percibes.

Terminaremos la reunion con el desarrollo del Taller educativo sobre “Manejo
delestrés académico”

Riesgos:
Los registros de la investigacion serdn manejados con plena confidencialidad,
para ello solo se usaran cédigos de identificacion en las encuestas. Puede que

alguna de las preguntas puedagenerar alguna incomodidad, eres libre de
contestar o no las preguntas.

Beneficios:

Por tu participacion en el estudio, recibirds un Taller educativo sobre “Manejo
del estrésacadémico” a cargo de un Psicdlogo. También se brindara una bebida y
una galleta.

Costos y compensacion:
No debera pagar nada por participar en el estudio. Igualmente, no recibiras algun
incentivoeconémico.

Confidencialidad:

Toda la informacion recolectada a través de las encuestas sera guardada con
cddigos y no connombres. Solo las investigadoras tendremos acceso a la base de
datos. De publicarse los resultados de la investigacién, no se mostrara ninguna
informacion, se mantendré en todo momento el anonimato de las personas que
participaron en esta investigacion.

Derechos del participante:

Si decide participar en este estudio, puede retirarse de éste en cualquier
momento. Si tiene alguna duda adicional, por favor no dude en contactar con la
investigadora principal BersabeDaniela Mendoza Bojorquez al celular

Si tiene preguntas sobre los aspectos éticos del estudio, o cree que ha sido
tratado(a) injustamente puede contactar al Dr. Manuel Pérez Martinot, presidente
del Comité Institucional de Etica en Investigacion de la Universidad Peruana
Cayetano Heredia al teléfono 01-3190000 anexo 201355 o al correo electrénico
orvei.ciei@oficinas-upch.pe Asimismo, pueden ingresar a este enlace para
comunicarse con el Comité Institucional de Etica en Investigacion UPCH
https://investigacion.cayetano.edu.pe/etica/ciei/consultasoquejas

Declaracion y/o consentimiento

Acepto voluntariamente participar en este estudio, comprende las actividades en
las que participaré si decido ingresar al estudio, también entiendo que puedo decidir
no participar y quepuedo retirarme del estudio en cualquier momento.

Nombres y Apellidos Fecha y Hora
Participante Fecha y Hora

Investigador principal: Yahaira lliana Vilchez Prado Investigador principal:
Bersabe Daniela Mendoza Bojorquez


mailto:orvei.ciei@oficinas-upch.pe
https://investigacion.cayetano.edu.pe/etica/ciei/consultasoquejas

Anexo 4: SOLICITUD DE PERMISO A LA DIRECTORA DE CARRERA

Lima, 08 de marzo del 2024.

Sefiora Doctora Milagros Carrasco Directora
Carrera de Estomatologia

Presente.-

Nosotras, Bersabe Daniela Mendoza Bojorquez y Yahaira lliana Vilchez
Prado, estudiantes dela Facultad de Estomatologia de la Universidad
Peruana Cayetano Heredia, con N° de DNI:70082997, 74241966;
respectivamente.

Ante usted exponemos:

Que siendo requisito para obtener el Titulo de Cirujano Dentista, la
ejecucion de un proyecto de tesis, las suscritas han desarrollado para ello el
trabajo de investigacion titulado “ESTRES PERCIBIDO Y
RENDIMIENTO CLINICO ODONTOLOGICO EN ESTUDIANTES DE
ESTOMATOLOGIA DE QUINTO ANO DE LA UNIVERSIDAD
PERUANA CAYETANOHEREDIA, 2024”.

Por lo antes mencionado solicitamos a usted, ordenar a quien corresponda se
nos permita, teneracceso a las listas de estudiantes matriculados en el curso
de Clinica Estomatologica Integral del Adulto V (CEIA-V), grupos I, 11y 111,
ya que dentro de los criterios de inclusion del proyectode investigacion los
participantes deben estar matriculados en el curso de CEIA- V.

Agradeciéndole desde ya la atencién brindada a la presente, nos
despedimos, quedando a la espera de su respuesta.

Saludos cordiales,

Bersabe Daniela Mendoza Bojorquez ~ Yahaira lliana Vilchez Prado.

Dra. Milagros Carrasco Loyola



Anexo 5: SOLICITUD DE PERMISO AL JEFE DE DEPARTAMENTO
ACADEMICO DE CLINICA ESTOMATOLOGICA

Lima, 08 de marzo del 2024.
Sefior Doctor(a) Miguel Saravia Rojas Jefe Departamento Clinica Estomatoldgica
Presente.-

Nosotras, Bersabe Daniela Mendoza Bojorquez y Yahaira Vilchez, estudiantes de
la Facultad de Estomatologia de la Universidad Peruana Cayetano Heredia, con N°
de DNI:70082997, 74241966; respectivamente.

Ante usted exponemos:

Que siendo requisito para obtener el Titulo de Cirujano Dentista, la ejecucién de un
proyecto de tesis, las suscritas han desarrollado para ello el trabajo de investigacion
titulado  “ESTRES  PERCIBIDO Y  RENDIMIENTO  CLINICO
ODONTOLOGICO EN ESTUDIANTES DE ESTOMATOLOGIA DE QUINTO
ANO DE LA UNIVERSIDAD PERUANA CAYETANO HEREDIA, 2024”.

Por lo antes mencionado solicitamos a usted, ordenar a quien corresponda se nos
permita realizar una encuesta titulada ”Escala de estrés percibido EEP/PSS 14” a
los estudiantes del curso de Clinica Estomatoldgica Integral del Adulto V (CEIA-
V), cuya ejecucion esta planificada realizarse después del examen final, en cada
grupo que conforma este curso.

Agradeciéndole desde ya la atencion brindada a la presente, nos despedimos,
quedando a la espera de su respuesta.

Saludos cordiales,

Bersabe Daniela Mendoza Bojorquez Yahaira lliana Vilchez Prado.

Dr. Miguel Saravia Rojas



Anexo6: SOLICITUD DE PERMISO A COORDINADORA CURSO
CLINICAESTOMATOLOGICA INTEGRAL DEL ADULTO V

Lima, 08 de marzo del 2024.

Sefiora Doctora

Maria Maldonado MendozaCoordinadora
CEIA-V

Presente.

Nosotras, Bersabe Daniela Mendoza Bojorquez y Yahaira Vilchez, estudiantes de
la Facultad de Estomatologia de la Universidad Peruana Cayetano Heredia, con N°
de DNI:70082997, 74241966; respectivamente.

Ante usted exponemos:

Que siendo requisito para obtener el Titulo de Cirujano Dentista, la ejecucién de un
proyecto de tesis, las suscritas han desarrollado para ello el trabajo de investigacion
titulado  “ESTRES  PERCIBIDO Y  RENDIMIENTO  CLINICO
ODONTOLOGICO EN ESTUDIANTES DE ESTOMATOLOGIA DE QUINTO
ANO DE LA UNIVERSIDAD PERUANA CAYETANOHEREDIA, 2024”.

Por lo antes mencionado solicitamos a usted, el permiso para realizar una encuesta
titulada “Escala de estrés percibido EEP/PSS 14” a los estudiantes del curso de
Clinica Estomatoldgica Integral del Adulto V (CEIA-V), cuya ejecucion esta
planificada realizarse después del examenfinal, en cada grupo (Grupos I, 11y I1)
que conforma este curso que usted coordina.

Desde ya agradecemos la atencion brindada a la presente y, quedamos a su
disposicion, a la espera de su respuesta,

Saludos cordiales.

Bersabe Daniela Mendoza Bojorquez Yahaira lliana Vilchez Prado.

Dra. Maria Maldonado Mendo



Anexo 7: SOLICITUD DE APOYO A PSICOLOGO

Lima, de marzo del 2024.
Licenciado Fernando Sulca
Facultad de Estomatologia
Presente.-

Nosotras, Bersabe Daniela Mendoza Bojorquez y Yahaira Vilchez, estudiantes de
la Facultad de Estomatologia de la Universidad Peruana Cayetano Heredia, con N°
de DNI:70082997, 74241966; respectivamente.

Que, siendo requisito para obtener el Titulo de Cirujano Dentista, la ejecucion de
un proyecto de tesis, las suscritas han desarrollado para ello el trabajo de
investigacion titulado “ESTRES PERCIBIDO Y RENDIMIENTO CLINICO
ODONTOLOGICO EN ESTUDIANTES DE ESTOMATOLOGIA DE QUINTO
ANO DE LA UNIVERSIDAD PERUANA CAYETANO HEREDIA, 2024”.

Mediante la presente solicitamos a usted tenga a bien como psicologo de la Facultad
acompafiarnos en la fecha programada de la aplicacion del cuestionario ““ Escala de
estrés percibido EEP/PSS 14” a los estudiantes del curso de Clinica Estomatologica
Integral del Adulto V (CEIA-V), instrumento de nuestro trabajo de investigacion ,
ademas de realizar un taller sobre el “Manejo del estrés académico”.

Desde ya agradecemos la atencion brindada a la presente y, quedamos a su
disposicion, a la espera de su respuesta,

Saludos cordiales.

Bersabe Daniela Mendoza Bojorquez Yahaira lliana Vilchez Prado.

Licenciado Fernando Sulca Castillo



Anexo 8: Flyer de invitacion a realizar encuesta para el Grupo |

ESTRES PERCIBIDO Y

RENDIMIENTO CLIiNICO '
ODONTOLf)GICO EN Te envitamos a realizar
ESTUDIANTES DE la siguiente encuesta:

ESTOMATOLOGIA DE [ oo
QUINTO ANODELA [forms/d/e/IFAIpQLSflq]

UNIVERSIDAD qyG5GWBhZSQN8afvQsx

PERUANA CAYETANQ  HHWulO-
szoVxGOTIwIFHTnIQ/vie

HEREDIA EN 2024 ’ IwIFHTnI

wform?usp=sf_link



Anexo 9: Consentimiento Informado y Cuestionario de Estrés percibido
(EEP PSS-14) para el Grupo |

ESTRES PERCIBIDO Y RENDIMIENTO
CLINICO ODONTOLOGICO EN
ESTUDIANTES DE ESTOMATOLOGIA DE
QUINTO ANO DE LA UNIVERSIDAD
PERUANA CAYETANO HEREDIA EN
2024

Propdsito del estudio:

Lo estamos invitando a participar en un estudio de investigacién cuyo objetivo es
determinar la relacion entre el estrés percibido y el rendimiento clinico odontoldgico en
los estudiantes de Estomatologia de quinto afio de 1a Universidad Peruana Cayetano
Heredia en 2024.

Los estudios de Ia carrera de Estomatologia, abarcan 5 afios, en los cuales a medida que
los estudiantes pasan al siguients afio, |as situaciones de estrés aumentan debido al
aumento de 1a carga académica, lo que conlleva a tener en los estudiantes entornos de
aprendizaje exigentes y estresantes.

Las investigaciones publicadas indican gue seguir estudios de pregrado en estomatologia,
resulta ser extremadamente estresante ya que los estudiantes necesitan desarrollar
diferentes competencias, conocimientos tedricos, capacidad de estudio y aprendizaje,
habilidades clinicas, habilidades de comunicacion interpersonal, etcete.

Este estrés puede influir negativamente en el rendimiento académico, pudiendo en
algunos casos algunos estudiantes no concretar su meta de terminar sus estudios.

Derechos del participante:

Procedimientos:

Sidecides formar parte del estudio, participaran de la siguiente manera:
Sete aplicara una encuesta de 2 preguntas sobre algunos aspectos como edad v sexo.
Seguidamente, una encuesta de 14 preguntas sobre tu apreciacion del estrés que

percibes.
Al termino de |a encuesta se adjunta un link para el Taller educativo sobre “Manejo del

estrés académico”

Riesgos:

Los registros de la investigacion seran manejados con plena confidencialidad, para ello
solo se usaran codigos de identificacion en las encuestas. Puede que alguna de las
preguntas pueda generar alguna incomodidad, eres libre de contestar o no las preguntas.

Beneficios:

Por tu participacion en el estudio, recibiras un Taller educativo sobre “Mangjo del estrés
académico” a cargo de un Psicdlogo. También se brindara una bebida y una galleta.

Costos y compensacion:

Mo debera pagar nada por participar en el estudio. lgualmente, no recibiras algin incentivo
econdmico.

Confidencialidad:

Toda la informacion recolectada a través de las encuestas serd guardada con codigos y no
con nombres. Solo las investigadoras tendremos acceso a la base de datos. De publicarse
los resultados de |a investigacion, no se mostrard ninguna informacidn, se mantendra en
todo momento el anonimato de las personas que participaron en esta investigacion.

Si decide participar en este estudio, puede retirarse de éste en cualquier momento. Si tiene
alguna duda adicional, por favor no dude en contactar con la investigadaora principal
Bersabe Daniela Mendoza Bojorguez al celular 913475260,

Si tiene preguntas sobre los aspectos éticos del estudio, o cree que ha sido tratado(a)
injustamente puede contactar al Dr. Manuel Pérez Martinot, Presidentepresidente del
Comité Institucional de Etica en Investigacién de la Universidad Peruana Cayetano Heredia
al teléfono 01-3190000 anexo 201355 o al correo electronico orvel ciei@oficinas-upch. pe

Asimismao, pusden ingresar a este enlace para comunicarse con el Comité Institucional de

Etica en Investigacion

UPCH hitps://investigacion cayetano edu pe/etica/ciei/consutasoquejas

Declaracién y/o consentimiento

Acepto voluntariamente participar en este estudio, comprende 1as actividades en las que
participaré si decido ingresar al estudio, también entiendo que puedo decidir no participar
y que puedo retirarme del estudio en cualguier momento.

Investigador principal: Yahaira lliana Vilchez Prado

Investigador principal: Bersabe Daniela Mendoza Bojorguez

() i, acepto.

() No, acepto.



Datos del estudiante. Las preguntas de |a siguiente escala se refieren a sus sentimientos y pensamientos durante
el mes recién pasado. En cada caso, indigue con qué frecuencia o cuan a menudo usted se
sintid o reacciond de determinada manera. A pesar de que algunas preguntas son
similares, existen diferencias entre ellas, por lo tanto, deben considerar cada pregunta en

Edad: * forma separada. La mejor manera de responder a cada pregunta es lo més rapido posible,
es decir, no trate de contar todas las veces que se sintid de determinada manera, mas bien

Tu respuesta indique la alternativa que le parezca mas cercana.

Sefiale la opcion de respuesta que mas rep ita lo que usted sintio.
Sexo: *
O Mujer 1.En el dltimo mes, ;Cudntas veces se sintié mal por algo que le sucedid *
repentinamente?
(O Hombre

() Nunca

(O) casinunca
() Aveces
(O) Con bastante frecuencia

. . o . Casi siempre
2.En el ultimo mes, ¢ Cuantas veces sintid que era incapaz de contrelar las cosas O P

importantes que le estaban sucediendo en su vida?

(O Nunca

() casinunca
(O Aveces
4. En el dltimo mes, ;Cuantas veces ha superado con éxito las situaciones -
O Con bastante frecuencia fastidiosas (aburridas) de la vida?
(O) Casisiempre O Nunca

Casi nunca

Aveces
3.En el Ultimo mes, jCudntas veces se sintié nervioso o “estresado™ *

O

O

(O Con bastante frecuencia
(O Nunca
O

Casi siempre
Casi nunca

5. En el dltimo mes, ; Cuantas veces sintid que estaba haciéndole frente aalge, *
en forma eficaz, a algin cambio importante de su vida?

(O Nunca

Con bastante frecuencia

O

() Aveces
O

O Casi siempre

Casi nunca
Aveces

O
O
(O Con bastante frecuencia
O

Casi siempre



6. En el dltimo mes, ;Cuantas veces se sintid confiado en su habilidad para
manejar sus problemas personales?

(O Munca

(O casinunca

() Aveces

(O Con bastante frecuencia

(O Casisiempre

7. En el tltime mes, jCuantas veces sintid que las cosas iban a tener un
resultade positive para usted?

() Nunca
(O Casinunca

(O Aveces

(O Con bastante frecuencia

(O Casi siempre

10. En el dltimo mes, ; Cudntas veces sintié que no tenia que preocuparse por
ciertas situaciones?

(7) Munca

Casi nunca
Aveces

Con bastante frecuencia

O O OO0

Casi siempre

11. En el dltimo mes, ; Cuantas veces se enojo por cosas que estaban fuera de su *

control?

(7) Munca

Casi nunca
Aveces

Con bastante frecuencia

O O OO0

Casi siempre

14. En el Gitimo mes, ;,Cudntas veces sintié que se amontonaban tanto los
problemas y que no habia manera de poder solucionarlos?

() Nunca

() Casinunca
() Aveces
() Con bastante fracuencia

() casisiempre

8. En el dltimo mes, ;Cuantas veces se dio cuenta que no podia hacerle frente a
todas las cosas que le estaban sucediendo?

() Nunca

() Casinunca
(O Aveces
() Con bastante frecuencia

() Casisiempre

9. En el dltimo mes, ;Cuantas veces pudo controlar las situaciones fastidiosas
(aburridas) de su vida?

() Nunca

(O) Casinunca
(O Aveces
() Con bastante frecuencia

(O) Casisiempre

12. En el Ultimo mes, ;,Cudntas veces penso en las cosas que le quedaban por
hacer?

() Munca

(O) Casinunca
() Aveces
() Con bastante frecuencia

(O) Casisiempre

13. En el ditimo mes, ;Cuantas veces fue capaz de controlar Iz manera en que
invertia (ocupaba) su tiempo?

() Nunca

() casinunca

() Aveces

(O) Con bastante frecuencia

() Casisiempre

®

ESTRES PERCIBIDO Y RENDIMIENTO
CLiINICO ODONTOLOGICO EN
ESTUDIANTES DE ESTOMATOLOGIA DE
QUINTO ANO DE LA UNIVERSIDAD
PERUANA CAYETANO HEREDIA EN
2024

Se ha registrado su respuesta.
Le adjuntamos el diptico del Taller educativo sobre “Manejo del estrés académico”
https://www.canva.com/design/DAGCxyfQ_Nk/JhQBKZ6JRFJGTRKZ|3702g/edit?

utm_content=DAGCxyfQ_Nk&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source

=sharebutton



Anexo 10: Taller del tema “Manejo del estrés académico”

TIPS PARA EL MANE)O
DE ESTRES

Tener .
horarios y A:;"fé;::t:
tecnicas de sallidable Aprende a
estudio :
decir que NO
adecuados / ﬂ
1% ; No alteres
tus horas de ’ N7,
e MANEJO DEL
Evitaa la EST RES
personas que Busca ayuday ~
comparte con
o Mo ACADEMICO
s deportes o Por:
pecades Lic. Fernando Sulca
recreativas Psicélogo de la FAEST

l I ¢QUE ES EL {QUE SIGNOS
a * ESTRES? ME INDICAN
ESTRES? Aceleracion del

@ Estrés significa presion o pu‘lso, respiracion
s @ tension. Respuesta natural agitada, problemas

fisiolégica del ser humano, digestivos.
/ considerado como un J
w estado emocional que se
refleja cuando nos cuesta

adaptarnos a situaciones
que demanda.

Habitos desordenados
de alimentacion y
\j descanso, consumo de

productos nocivos.
Diversos estudios encontraron en
los estudiantes de odontologia,
presentan los niveles mas altos
de estrés en los que cursan el
ultimo afio en comparacién a los
de primer afio. Pensamientos negativos
sobre competencia e
inseguridad, problemas
de concentracién y
memoria, agotamiento
mental y fisico.

Temor, aprension,
irritabilidad,
sentimiento de
impotencia, tristeza.

Dentro de los factores que
causan encontramos:
evaluaciones académicas,
practica clinica, ejecucion de
procedimientos a realizar y la
preocupacion por el futuro en el
ambito laboral




Anexo 11: Constancia de aprobacion del Comité Institucional de Etica en
Investigacion (CIEI-UPCH)

UMIVEREIDAD FERUANA
CAYETAMNO HEREDIA

CONSTANCTA-CTET-101-10-24

El Presidente del Comite Instinucional de Etica mmmﬁhmmm
Heredia hace L{lﬁﬂrqufelpmdfmmluh acmnmnﬂmﬁzm;mel
Coening Instthacional de Etica en Investizacion, bajo la categoria de revision EXPEDITA

Titulo del Proyecto - “ESTRES PERCIBIDO Y RENDIMIENTO CLINICO
ODONTOLOGICO EN ESTUDIANTES DE ESTOMATOLOGIA DE
QUINTO AND DE LA UNIVERSIDAD PERUANA CAYETANO
HEREDIA EN 2024™

Cdigo SIDIST - 114008

Iovestpadora) principalies)  : MMemdoza Bojorguez Bersabe Diamiela
Vilchez Prado Yahaira lhana

La aprobacion inchoys kos documentos finales descritos 4 conmmciomn:

L m&mmilﬁﬁdﬂll de abril del 3024
2. Comsentimiento mformado, version 5.1 de fecha 11 de sbril del 2004,

umummaumdemm&hmmmm
riemtificos y eficos, el balance Hesgobeneficio, Ia calificacion del equeEpo investipador ¥ 1a confidenciatidad

de Jos datos, exire ofos.

Cualuier ennviendn, desviaciones, evenhmlidad debera ser reportada de acuerdo a bos plazes ¥ nomws
establecidas. Bl fmvestipador reportara cada seis meses el del estodio v alcanzara un informe al
temmino de éste. La aprobacion tisns vigencia desde 1a emision dal presents docmmento hasta el Adartes 06
de mayo del 2025

ET presemie proyecio de imvestipacion séle pedrd iniciarse despuds de haber ohienide lafs) aminrigscisnfes) de
lnjs) imstisucigmfes) dendl 5o ciecniard.

5i aplica, los framites para su renovacion debern miciarse por 1o meeos 30 dias previos & su vencimdemto.
Lima, 0 de Mayo del 2024

H dn .-'-..--rl
Copmie Institucional de Erica en Investigacion
Universidad Peruama Cayetans Heredia

o, Bhemorts Dalgedo &30

S Mwriin 4 Faras

A parindo poasial 434

1 e Ao SRR

arval cuod o nm-npc Comild [nstitseiosal da

T AL R R Flica e= Iavesligazitn



Anexo 12: Constancia de enmienda del Comité Institucional de Etica en
Investigacion (CIEI-UPCH)

UWIWERGIDAD PERiLdnh

CAYETAND HEREDLA

a2

COMNETAMCTA-CTET-E-132-3]-24

El Presidents del Comité Institnsionsl d= Eticn e Investippeicn (CIET) de ln Universidad Pesoama

Capetano Heredia hace constar que ol comité metitomona] de &tica en investizaricn aprobo de manemy

expedita la ENMIEMDA/MODIFICACION dal proyecto de meestippeion zefahdo 2

"Tirnlo del Protoeolo : “Estres percibido v rendirmients dinico cdontologico en
estudiantes de estomatologia de quinto afio de la Universidad
Femana Capetano Heredia en 20047

SIDIST : 14008

Irrestigadora: poneipales : Mendoza Bojorgoez, Bersabe Dianiela
Vikchez Frado, Yahaira Thana

La enmienda/modificacion comesponde al sigmisnte docmmesto:
1 Protocolo de invesdgacion, verson 5.2 de facha 14 de maro del 2034

Lima, 30 de mayo del 2024
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"Mazrisl Rl Feiez hineoes

Prezideste
Comité Institneional de ESea en Investiganion

g
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