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RESUMEN

El presente trabajo académico detalla la propuesta de aplicacion de una estrategia
orientada a promover en los estudiantes de 3, 4 y 5 afios el desarrollo de la competencias
vinculadas al ejercicio ciudadano del area de personal social, de una manera distinta, para
contribuir a que superen las dificultades que suelen presentar para enfrentar conflictos
dentro y fuera del aula. Esto surge a raiz de problematica priorizada como es el bajo
nivel de logro satisfactorio en las competencias ciudadanas del area de personal social en
el ciclo Il problema que se pudo evidenciar luego del andlisis de los resultados obtenidos
en diversos instrumentos como el PAT, los cuadernos anecdotarios, resultados de los logros
de aprendizaje, las fichas de observacién. Para hacer frente a dicha problemética se ha
elegido como alternativa de solucién la formacién de Comunidades de Aprendizaje que
permitira incrementar el nivel de logro de las competencias vinculadas al area de personal
social, esta propuesta de intervencion fue disefiada teniendo como marco teérico el tema eje
Comunidades de aprendizaje y las lineas de accién, a partir de ello se proponen actividades
viables y coherentes de modo que el directivo mediante su capacidad de liderazgo
pedagdgico, los recursos; humanos, materiales y econémicos con las cuales cuenta, pueda
de manera eficaz erradicar las causas que dieron origen a la problemética priorizada.
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