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RESUMEN

Esta investigacion desarrolla un modelo didactico de ensefianza-aprendizaje
basado en Flipped Classroom (aula invertida), con € fin de analizar la influencia
en las competencias transversales de los alumnos del curso de Electricidad y
Electrénica Industrial del quinto ciclo de la carrera de Ingenieria Industrial,
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas (FIIS) de la Universidad Nacional

de Ingenieria (UNI).

La muestra estudiada fue de 29 estudiantes, se adopto un disefio pre experimental
de tipo exploratorio y se aplicé Flipped Classroom para comparar los resultados
entre € pre test y post test, que considera las dimensiones de competencias
instrumentales, interpersonales y sistémicas, este modelo pedagdgico se aplicd en

varias sesiones de clase.

La principa conclusion es: Flipped Classroom logra influir positivamente en las
competencias transversales; y, mediante la prueba t student para muestras
relacionadas se consiguid determinar un efecto positivo en las competencias

transversales.

PALABRAS CLAVES:. Hipped Classroom, competencias instrumentales,

competencias interpersonal es, competencias sistémicas.



ABSTRACT

This research develops a didactic approach of teaching-learning based on flipped
classroom model, with the aim of analyzing the influence of students' transversal
competences for the course of Electricity and Industrial Electronics of the fifth
cycle of Industrial Engineering degree program, School of Industrial & Systems

Engineering of the National University of Engineering.

The sample studied was 29 students. A pre-experimental design of an exploratory
type was adopted and Flipped Classroom was applied to compare the results
between the pretest and post-test, which considers the dimensions of
instrumental, interpersonal and systemic competences. This pedagogical model

was applied in several class sessions.

The main conclusion is. Flipped Classroom impact positively on transversa
competences and, through the t student test for related samples; it was possible to

determine a positive effect in transversal competences.

KEYWORDS: Flipped Classroom, instrumental competences, interpersonal skills,

systemic competences.



INTRODUCCION

La educacion universitaria esta experimentando un proceso de renovacion
desde hace varios afios, y con € respaldo de la Ley Universitaria se espera que
los estudiantes reciban una educacion de calidad, por esarazon las Universidades
buscan gque sus programas académicos sean acreditados. Hoy en dia no basta que
los estudiantes tengan conocimientos especificos, sino que deben integrar otras
capacidades como practicar €l auto aprendizaje, trabajo en equipo, aprender a

aprender entre otras competencias.

Con la evolucion de las tecnologias de informacion y comunicacion (TIC) existe
bastante material en Internet, como los cursos online masivos y abiertos (MOOC).
Actualmente, muchos cursos que se llevaban en forma presencial, desde ya
algunos afios estan llevando su contenido a repositorios, pasando a la modalidad

de semi-presencial, esto permite ofrecer al alumno otras opciones de aprendizaje.

En este contexto la clase tradiciona (magistral) no promueve gue los estudiantes
tengan una participacion mas activa en e desarrollo de sus conocimientos, que €
estudiante sea e centro de su formacion. En este sentido, han surgido varios
métodos de ensefianza, como € modelo pedagdgico Flipped Classroom que
permite, entre otras cosas que e aprendizae directo se oriente a un espacio
individual y la clase presencial en a aula se convierta se transforme en un

ambiente de aprendizaje dindmico, interactivo centrado en el alumno.



El modelo pedagdgico Flipped Classroom, las facilidades que proporcionan las
TIC y los dispositivos terminales como: Laptop, Smartphone y Tablet permiten
que e profesor prepare con anticipacion cada sesion de clase en funcién de los
objetivos del tema. Con € modelo Flipped Classroom los estudiantes tienen la
posibilidad de atender la sesién de clase con conocimientos previos, tienen la
opcion de revisar la clase preparada previamente en un video cuantas veces |0

reguieran hasta comprender |0s conceptos mas importantes.

Asi como se aplican varias metodologias de ensefianza también se hace necesario
que el sistema de evaluacion se renueve, y no solamente evalle conocimientos
adquiridos, sino también se debe evaluar la parte actitudinal, esto se debe evaluar

por competencias.

En e capitulo | se presenta e planteamiento del problema, donde se describe la
problematica y se enuncia e problema en forma de pregunta, se mencionan los
objetivos y la justificacion de la investigacion. En €l capitulo |1 se desarrolla €
marco tedrico conceptual, 10s antecedentes encontrados tanto a nivel internacional
como nacional, asi como las bases tedricas en las cuales se fundamenta la presente

investigacion.

En e capitulo Il se presenta la hipétesis general de la investigacion con sus
respectivas hipétesis especificas. En e capitulo IV se desarrolla la metodologia
de la investigacion tomando en cuenta € tipo, nivel y disefio de la misma; la

muestra y operacionalizacion de las variables; las técnicas e instrumentos de



estudio; e plan de andlisis y las consideraciones éticas. En € capitulo V se
presentan los resultados del pre test y post test realizados. También se incluyen
las conclusiones y recomendaciones. Finalmente se incluyen las referencias
bibliograficas y anexos, producto de este estudio, donde se incluye entre otros €l
instrumento de investigacion y su respectivo protocolo de validacion, los
resultados del estadistico V de Aiken, sesiones de clase y la confiabilidad

mediante & coeficiente de Cronbach.



CAPITULO

PLANTEAMIENTO DE LA INVESTIGACION

1.1 Planteamiento del problema
a. Caracterizacion del problema

La ingenieria es una de las profesiones de mayor demanda en cualquier
sector laboral. Los futuros ingenieros deben tener conocimientos técnicos, pero
sobre todo ciertas competencias que son importantes para un buen desempefio
laboral. Las competencias transversales son caracteristicas importantes para las
empresas, que requieren de profesionales creativos, que trabgen en equipo. La
Universidad Nacional de Ingenieria (UNI) es una universidad publica con un
exigente examen de admision, es € centro de formacion cientifico y tecnol égico
del Per(, sus egresados pueden integrarse rapidamente a sector laboral, porque

cuentan con competencias especificas.



Dentro de la malla curricular de la carrera de Ingenieria Industrial se encuentra el
curso de Electricidad y Electronica Industrial que proporciona a los estudiantes
conocimientos de circuitos eléctricos y electrénicos; sin embargo, € método de
ensefianza utilizado es el tradicional (conductista); esta metodol ogia no contribuye
a desarrollo de competencias transversales. Tomando en cuenta lo anterior, es
necesario cambiar € paradigma ensefianza-aprendizaje tradicional por un modelo
pedagdgico, donde é estudiante sea € elemento central, que fomente las
competencias transversales, y que aproveche las ventgjas que proporcionan las
Tecnologias de informacion y comunicacion (TIC) y e modelo didactico Flipped

Classroom (aulainvertida).

b. Enunciado del problema
Para poder implementar esta metodologia es necesario responder la siguiente

pregunta general.

¢Cud eslainfluencia del modelo pedagdgico Flipped Classroom en e desarrollo
de competencias transversales de los estudiantes del curso de Electricidad y
Electrénica Industria del quinto ciclo de la Facultad de Ingenieria Industrial y de

Sistemas (FI1S) - UNI?



1.2 Objetivos de la investigacion

1.2.1 Objetivo general:

Andizar e efecto ddd modedo pedagogico Flipped Classroom sobre las
competencias transversales de los estudiantes del curso de Electricidad y
Electrénica Industrial de la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas de la

UNI.

1.2.2 Objetivos especificos:

1. Andizar € efecto del modelo pedagdgico Flipped Classroom sobre las
competencias instrumentales de los estudiantes del curso de Electricidad y
Electrénica Industrial de la Facultad de ingenieria Industrial y de Sistemas de la

UNI.

2. Andizar e efecto del modelo pedagdgico Flipped Classroom sobre las
competencias interpersonales de los estudiantes del curso Electricidad y
Electrénica Industrial de la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas de la

UNI.

3. Andizar e efecto dedd modeo pedagdgico Flipped Classroom sobre las
competencias sistémicas de los estudiantes del curso Electricidad y Electronica

Industrial de la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas de la UNI.



1.3 Justificacion de la investigacion

Los nuevos retos que impone e desarrollo industrial en € marco de la
sociedad de informacién y conocimientos, exige que los estudiantes de ingenieria
desarrollen competencias transversales. Es por eso que con € fin de localizar las
competencias que se consideran las mas importantes, la Unién Europea cred un
grupo de trabajo que origind € proyecto Tuning, que fue financiado por la
Comisién Europea en € escenario del programa Socrates que permitié localizar
una lista de competencias, sugiriendo su integracién a los sistemas educativos de

los paises miembros.

Para Zabalza y Cid (1998), conseguir competencias profesionales significa estar
preparado para gecutar tareas propias de una profesion, entre otras. gestion
adecuada de la informacion, gestion de comunicacion, planificacion y capacidad
para tomar decisiones. EI modelo de ensefianza-aprendizaje actual, donde €
docente es el centro de ensefianza, no fomenta el desarrollo de estas competencias,

esto se evidencia sobre todo en una universidad publica.

Es necesario cambiar € modelo de ensefianza actual por uno centrado en €
alumno, donde €l estudiante sea & centro del proceso, que sea un actor activo en
el proceso de aprendizaje; donde & docente sea un facilitador de la informacion y
se aprovechen las facilidades que proporcionan las tecnologias de informacién y
comunicacion (TIC). La metodologia didactica Flipped Classroom fomenta el
trabgjo en equipo, desarrolla € sentido critico en los estudiantes, asi como les

ayuda aresolver problemas complgos de lavida cotidiana (L Opez, 2015).



La investigacion permitird la posibilidad de cambiar e método tradiciona de
ensefianza por una metodologia que contribuya a meorar las competencias
transversales, ademas de conocer si contribuye a una mejor comprension de la
teoria de circuitos eléctricos y electrénicos en la formacion de profesionales en

ingenieria

La percepcién es que con esta metodologia didactica se puede mejorar € interés
de los estudiantes en €l curso de Electricidad y Electronica Industrial. Se espera
gue esta investigacion cambie la metodologia tradicional de ensefianza por la

metodol ogia didéactica Flipped Classroom.



CAPITULO I

MARCO TEORICO Y CONCEPTUAL

2.1 Antecedentes

Flipped Classroom es un modelo de enseflanza que cambia la forma
tradicional de realizar una clase, cambia la forma de empleo del tiempo dentro y
fuera del aula, otorgando a los estudiantes la responsabilidad de su aprendizaje,
adecuandose a su propio ritmo, su espacio y tiempo. El docente se convierte en

unaguiaen vez del exponente de una clase (Kachka, 2012).

Como primer paso a desarrollo del proyecto, se redizd una revison de las
investigaciones realizadas sobre Flipped Classroom. A continuacién, se describen
los siguientes antecedentes:

Un proyecto educativo con aplicacion de la metodol ogia de aprendizaje basado en
problemas (ABP) y Flipped Classroom se realizO en € curso de Tecnologia

Ambienta y de Procesos en la formacion de ingenieros industridles de la



Universidad de Valladolid. El objetivo de este proyecto docente era comprobar si
se facilitaba €l aprendizaje de determinados capitulos del curso, mejoraba la
estrategia de resolucion de problemas complejos y desarrollo de competencias de
tipo transversal (Lucas et a., 2015). Los resultados con respecto a las
competencias transversales fueron positivos, 1os estudiantes consideran que han

trabajado en equipo en forma eficaz en un 90%.

Saez (2014), realiz6 unainvestigacion sobre Flipped Clasroom durante el curso de
Quimica en la Universidad Europa de Madrid. La metodologia se desarroll6 en
uno de los temas més importantes del curso, como es “Estereoquimica de las
mol éculas organicas”, en este tema | os estudiantes tienen muchas dificultades para
comprender la teoria. Al comenzar la experiencia, los estudiantes mostraron
cierto rechazo a la metodologia, pero luego se fueron familiarizando con €lla, al
final lainvestigacion, los resultados fueron satisfactorios, ya que se comprobo que
los estudiantes tuvieron una mayor adquisicion de competencias especificas y

transversales.

Fita (2016), reaizé un estudio preliminar sobre Flipped Classroom para €
desarrollo de competencias transversales (comprension e integracion, aprendizaje
permanente) en varios cursos de la Universidad Politécnica de Vaencia, durante
el afo académico 2014 en donde los estudiantes de pre grado llevaron sus cursos
de forma tradicional y; luego redizar la medicion de las competencias
transversales. Para € afio 2015, aplicé la metodologia Flipped Classroom en

ciertos cursos que servirian de control. Al finalizar el afio académico midieron las

10



competencias transversales e hicieron una comparacion con las del afio anterior.
Al compararlos se evidencid que en los cursos donde se aplicd la metodologia
Flipped Classroom se obtuvo mejores resultados en la adquisicion de las

competencias transversales.

Dedlauriers, Schelew y Wieman (2011) analizaron dos grupos de una clase del
curso de Fisica de la Universidad de British Columbia; durante el ciclo, los dos
grupos tuvieron clases tradicionales'y se comprobd que no hubo diferencias en su
desempefio académico. En la semana trece del ciclo, € grupo experimental tuvo
solo clases invertidas, mientras que el grupo de control continud con las clases
tradicionales. Al findizar la experiencia, €l grupo experimental evidencid
mejoras importantes como en la asistencia de los alumnos (del 58% paso a 81%),

también en la participacion en clases (de 50% ascendi6 a 85%).

Berrett (2012) describe € proyecto que se llevd a cabo en la Universidad de
Michigan en Ann Arbor en los cursos introductorios del departamento de
Matematica. En vistaque el método tradicional no facilitaba el apoyo por parte de
los docentes a los alumnos en la solucion de problemas, decidieron aplicar €
modelo pedagogico de clase invertida. Al finalizar, se comprobé que los

estudiantes que recibieron clases invertidas comprendieron mejor lateoria

Con € fin de mejorar los resultados académicos de los estudiantes del curso de
Fundamentos de Informética en la Universidad de Granada, se utilizo la
metodol ogia de clase invertida. Esto debido a que durante los afios 2013 y 2014,

se notd una disminucion progresiva del rendimiento académico en € curso, en

11



cuanto a conocimientos adquiridos, a pesar de la gran experiencia docente y
contando con material como libro de texto, libro de problemas del profesor del
curso, asi como presentaciones de clase (Prieto, 2016). El resultado fue

satisfactorio porque el porcentaje de aprobados paso de 57 a 83%.

La Universidad Tecnologica del Perd desarrollé una experiencia de Flipped
Classroom para evaluar los beneficios de este modelo, asi como definir en qué
medida puede ser aplicada segun los tipos de cursos y carrera. Para este proyecto,
participaron en forma voluntaria los docentes de la Facultad de Comunicacion,
Psicologia de la Comunicacion y Fundamentos de Publicidad. La implementacion
se basd en € disefio elaborado previamente; en forma general del total de una
sesion de clases, e 15% del tiempo se tomaba para recordar, reforzar o resumir lo
visto en los videos, e 60% del tiempo en trabajo, practicas, generalmente grupaes
donde deberian desarrollar uno 0 mas productos, y € 25% restante en la
presentacion de estos trabgjos. Al andizar, los resultados en la Facultad de

Comunicacion fueron bastantes positivos para los estudiantes (Evaristo, 2015).

En una investigacion realizada en la Universidad Continental, Zacarias, Barrios y
Cordova (2016) aplicaron Flipped Classroom para € curso de Ingenieria de
conocimientos de la Facultad de Ingenieria de Sistemas e Informatica.  Como
parte del experimento disefié una pre-prueba y post-prueba. Al finalizar €
estudio, se evidencié una mejora en e promedio de las calificaciones entre las
evaluaciones (pre-prueba), antes de aplicar e modelo Flipped Classroom y las

calificaciones obtenidas después de aplicar € modelo.

12



En la Pontificia Universidad Catdlica del Pertl (PUCP), Retamoso (2016) en su
tesis investigo la influencia del enfoque Flipped Classroom en € aprendizaje del
curso “Fundamentos de computacion e Ingenieria”. Los resultados evidenciaron
que los estudiantes perciben positivamente e enfoque Flipped Classroom, porque

consideran que influye positivamente en su aprendizaje.

2.2 Basestedricasdela investigacion
2.2.1 Teoriasde aprendizaje: € constructivismo

El bidlogo suizo Piaget (1978), estaba interesado en e origen del
conocimiento, sus investigaciones causaron impacto en la Psicologia occidental en
los afios sesenta, su teoria; es la teoria del desarrollo intelectual més global que
existe, incorporatemas diferentes como € lengugje, € razonamiento 16gico, juicio
moral, 0 10s conceptos de tiempo, espacio y nimero. Piaget utilizé el concepto de
esguema como la estructura basica para representar € conocimiento de un
individuo. Todo individuo desde su nifiez desarrolla esquemas nuevos, y los que
ya existen, se ponen en practica repetidamente, a veces cambian y, en ocasiones se

coordinan entre si paraformar estructuras cognitivas (Ellis, 2005).

Piaget afirmaba que las personas interactlan con su entorno mediante procesos
inmutables (que denominé funciones), conocidos como asimilacion vy
acomodacion, por medio de la asimilacién, una persona interactia con un objeto o
acontecimiento. En la acomodacién una persona puede modificar un esqguema que
ya posee, 0 puede construir otro que le permita explicar algo que no conocia. La
acomodacion y asimilacién son procesos que se complementan, la asimilacién

supone cambiar la percepcion gue una personatiene de su entorno. El aprendizaje

13



se da a partir de la intervencion conjunta de la asimilacion y acomodacion (Ellis,

2005).

Otra teoria que tiene como base lo aportado por Piaget es e constructivismo
social, que tiene como precursor a Vygotsky (1978), quien afirmo que un
individuo es un ser eminentemente social, y e conocimiento es un producto
social, todas las funciones cognitivas tienen un origen, y resultan de interacciones
sociaes, a partir de esto propone su modelo de aprendizaje sociocultural, por
medio del cua afirma que los procesos de desarrollo y aprendizaje interactUan
entre s considerando e aprendizaje como un factor de desarrollo. Para Vygotsky
el ser humano es mas una construccion socia que biologica, la relacion entre
desarrollo y aprendizaje o encaminan aformular lateoria de la zona de desarrollo

proximo (ZDP) (Balbas, 2014).

Tomando como base la teoria de desarrollo proximo, Bruner y Ausubel formulan
la teoria del aprendizaje por descubrimiento y la del aprendizaje significativo.
Bruner promueve e aprendizaje por descubrimiento como aguel donde los
estudiantes descubren y construyen sus conocimientos, esto significa que
aprenden haciendo, esto resulta opuesto a la ensefianza tradiciona, donde el
docente es un transmisor de lainformacion (Sprinthal & Sprinthall, 2010, citado

por Balbés 2014).

Seglin Babéas (2014), Ausubel encuentra diferencias entre e aprendizaje

memoristico y € aprendizgje significativo. Para Ausubel € aprendizagje

14



significativo es aquel que relaciona nuevos contenido con lo que e estudiante ya
sabe, es decir con los conocimientos que ya existen en su estructura cognitiva, €l
nuevo conocimiento adquirira significado para e individuo a partir de

conoci mientos anteriores.

El constructivismo es una teoria del aprendizaje que plantea que el conocimiento
no es e resultado de una copia de la realidad existente, sino de un proceso
dindmico, activo a través del cua la informacion externa es interpretada por la
mente. En este proceso la mente construye en forma progresiva modelos
explicativos cada vez mas compl g os, de manera que se conoce larealidad a través

de los model os (Serrano & Pons, 2011).

Flipped Classroom produce un cambio, desde la clase tradicional centrada en el
profesor hasta una clase centrada en € estudiante; los principios que son la base
del aprendizaje centrado en €l estudiante tienen sus raices en € constructivismo,
esta teoria promueve que € ser humano genera conocimientos desde lainteraccion

entre susideas y sus experiencias (Babas, 2014).
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2.2.2 Flipped Classroom
Es un modelo pedagdgico que cambia el método de ensefianza tradicional
por uno centrado en e aumno, esto permite alos estudiantes ser responsables de

su aprendizaje, seglin su espacio, tiempo y ritmo de aprendizaje (Kachka, 2012).

Segulin Tourén (2013), Flipped Classroom es un model o pedagdgico en € cual los
estudiantes aprenden nuevo contenido a través de video-tutoriales habitual mente
en casa; y lo que antes solian ser las tareas, se realizan ahora en € aula con €

profesor ofreciendo orientacion personalizada e interaccion con |os estudiantes.

Con el uso de diversos recursos digitales, los docentes crean presentaciones de sus
clases que graban utilizando una computadora, editan videos o seleccionan clases
de sitios de Internet. El video es uno de los recursos principales, los materiales
audiovisuales tienen un gran impacto en el proceso de aprendizaje, para explicar
conceptos, demostrar procedimientos. En funcion del tema a realizar, se puede

elegir @ tipo de recurso a utilizar segiin € estilo de aprendizaje de |os estudiantes.

Bergmann y Sams, precursores de la clase invertida, quienes en e 2007
empezaron a utilizar videos de presentaciones y gjemplos para que sus estudiantes
no perdieran clases por asistir a concursos, 0 actividades deportivas (Hamdan,

McKnight, McKnight & Arfstrom, 2013).

Flipped Classroom tiene su origen en teorias y modelos pedagdgicos, entre estos

el aprendizaje activo, el cual se define como “el proceso de hacer que los
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estudiantes se involucren en alguna actividad que les obligue a reflexionar sobre

las ideas y sobre como las estan utilizando” (Hamdan et a. 2013, pp. 6-7).

Fundamentos de Flipped Classroom

No hay una guia para implementar Flipped Classroom se continda realizando
investigacion cuantitativa y cualitativa rigurosa sobre esta metodol ogia didéactica;
por eso, un equipo de educadores de la red de aprendizaje invertido (FLN) y los
servicios escolares de Pearson realizaron en €l 2013, un andlisis sobre la tendencia
de Flipped Classroom que luego se constituyd en los cuatro pilares de Flipped
Classroom. Segun la Red de aprendizaje invertido (The Flipped Learning
Network, 2014) estos son los cuatro pilares fundamentales del modelo Flipped

Learning.

»= Entorno flexible (Flexible environment)
Este pilar hace referencia a que los estudiantes pueden tener diferentes estilos de
aprendizaje, es importante ofrecer un contenido y actividades de manera variada,
asi como espacios flexibles para que € estudiante sea el que €elija cuando y donde
estudiar. Ademas las sesiones de aprendizaje pueden regjustarse segun lo

observado por € docente en la clase de aula (Hamdam et al., 2013).

= Culturadeaprendizaje (Learning culture)
El estudiante participa activamente en la construccion de su conocimiento, evalla
su aprendizaje de manera significativa. El asume responsabilidades, como la
revisar materiales, interactuar con el profesor y sus compafieros, aportar ideas en

un ambiente de respeto y colaboracion (Hamdam et al., 2013).
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= Contenido intencional (Intentional content)
El docente continuamente reflexiona sobre como conseguir que los estudiantes
aprendan la parte conceptual y procedimental, selecciona la informacién y los
materiales en funcién a los objetivos de aprendizaje. El docente optimiza €l
tiempo de clase, emplea métodos centrados en € estudiante y estrategias de

aprendizaje activo (Hamdam et al., 2013).

= Docente profesional
El rol del docente es muy importante porque realiza seguimiento constante al
estudiante, 1o retroalimenta 'y evallla. También reflexiona sobre como mejorar su

labor (Hamdam et al., 2013).

2.2.2.1 Rolesdurantelaclase
a. Rol del docente

En este modelo pedagogico € docente se convierte en un guia para €l
estudiante en su proceso de aprendizaje, en vez de ser un expositor de los
contenidos, e profesor se encarga de preparar 10s recursos y las actividades que
permitirdn la comprensién de los estudiantes (Santiago, 2014). Otra labor
importante es la de observar, evaluar |os trabgos de los alumnos y retroalimentar
sus aportes. También, debe promover €l trabajo grupal e individual, en el aula se

da unainteraccion estudiante-profesor y estudiante-estudiante.

b. Rol dé alumno
Los estudiantes deben tener una participacion activa en € proceso de

aprendizaje, asisten a clases con conocimientos previos, visualizan € video hasta
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comprender |os conceptos, responder |as preguntas y completar |a tarea propuesta,
esta accion permite que € estudiante llegue a aula con interrogantes que desea
consultar al profesor. Durante €l desarrollo de la clase presencial e estudiante

evalUay analizalos contenidos revisados con anticipacion (Santiago, 2014).

2.2.2.2 Recursos en Flipped Classroom
Hay una gran variedad de recursos que se pueden utilizar tanto en la
sesion virtual como en la sesion presencial, esto gracias a las facilidades que

proporcionan las TIC.

» Recurso audiovisual
Es un video tutoria que debe ser planificado por € profesor en funcion a los
objetivos que esperan que los estudiantes logren, es recomendable que €
profesor creey edite el video. Segun Bergman y Sams (2012), antes de realizar
el video debe redlizar una planificacion de la clase, grabacion, edicién y
publicacién. Para que € video sea atractivo debe ser corto con una duracién
comprendida entre 5 a 12 minutos, para crear, grabar y editar € video puede

usarse Wondershare Filmora, Edpuzzle entre otros.

» Presentaciones
El contenido de la clase se puede redlizar a través de Power Point, Prezi entre
otros. Se puede integrar varios medios tales como texto, enlaces, imégenes,

audio y video.
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= Entornodetrabajo
Es una plataforma de hardware y software que proporciona Internet para
depositar € video, donde los estudiantes puedan visualizar cuantas veces lo

requieran y a ritmo que quieran.

2.2.2.3 Clasetradicional y Flipped classroom

En una clase tradicional e profesor es € centro de atencion, mientras que
con Flipped Classroom e aumno es € centro de atencién. En la tabla 1 se
muestra las principales diferencias entre la ensefianza tradicional y Flipped

Classroom.
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Tablal

Diferencias principales entre clase tradicional y clase bajo Flipped Classroom

Clasetradicional

Clase bajo Flipped Classroom

Papel del profesor en clase:
EL profesor explicala clase, resuelve
gemplos.

Papel del profesor en casa:
Ninguno

Papel del alumno en clase:
El aumno en clase permanece
sentado toma apuntes, presta
atencién y realiza algunas preguntas.
Recepcion pasiva

Papel del alumno en casa:
Repasar los apuntes de clase, rediza
gjercicios de maneraindividual

Los debates y discusiones son
dirigidos siempre por € profesor

El profesor elige € ritmo y e modo
en que realiza el aprendizage. Modelo
pedagogico centrado en el docente

Papel del profesor en clase:
El profesor asesora a los aumnos,
responde preguntas de manera
individual 0 en grupos pequefios,
ofrece realimentacion, vuelve a
explicar conceptos a quienes o
requieran

Papel del profesor en casa:
Prepara la clase en funcion de los
objetivos, incluye egemplos,
preguntas a traveés de videos.

Papel del alumno en clase:
Resuelve sus dudas, promueve
debates, profundiza con
aplicaciones practicas, colabora
con sus comparferos y trabaja en
grupo.

Participacion activa

Papel del alumno en casa:
Visualiza e video, lo procesa,
toma apuntes, presta atencion,
realiza un resumen, responde
preguntas planteadas.

Las discusiones son dirigidas por
los estudiantes a partir de
contenido que han adquirido fuera
de la clase, y durante esta se
amplia

El aumno dirige € ritmo y €

modo en que rediza
aprendizaje.

Modelo pedagdgico centrado en €
alumno

Nota. Adaptado “De la ensefianza tradicional al modelo Flipped-Mastery

Classroom”, por A. Lopez, 2015.
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2.2.3 Competencia

En los Ultimos afios, € término competencia ha cobrado mucha
importancia en € éambito educativo, porque se asocia a conocimientos,
habilidades, procedimientos, actitudes entre otros, relacionados entre si para
facilitar un desempefio eficiente. Por otro lado las entidades acreditadoras
universitarias como la Acreditation Board for Engeneering and Technology

(ABET) utilizan procedi mientos de eval uacion basados en competencias.

Competencia es un concepto complejo. Roman (2005, p. 108) afirma “el concepto
competencia es confuso, equivoco, multifacético y de alto riesgo en educacion”.
Las competencias son las capacidades, actitudes, conocimientos y habilidades,
donde & conocimiento y € método son medios para desarrollar capacidades y

valores profesionales y educativos Roman (2005).

Otra importante definicion es la proporcionada por € proyecto Tuning que la
define como una combinacién dinamica de atributos que relaciona
conocimientos, habilidades, actitudes y responsabilidades que describen los
resultados de aprendizaje que deberian ser logrados por un programa educativo y

la capacidad con la cual una persona puede redlizarlo (Lagunes, 2017).

La organizacién para la Cooperacion y e Desarrollo Econémico (OECD, por sus
siglas en inglés) define competencia como la capacidad para responder a
demandas y redizar tareas de forma correcta. También, resalta que las

competencias integran habilidades cognitivas, conocimientos, motivacion

22



actitudes y emociones, asi como otros componentes sociales. Después de estas
definiciones, se puede afirmar que una competencia integra conocimientos

(saber), procedimientos (saber hacer) y actitudes (saber ser).

Tipos de competencias
Seguin el proyecto Tuning, las competencias pueden ser especificasy transversales
(genéricas), las competencias especificas son las que se relacionan con los
conocimientos concretos de un area tematica; y, las competencias transversales
son comunes a cas todas las profesiones, estas pueden ser: instrumentales,
interpersonalesy sistémicas, alavez las competencias instrumental es son:

»=  Organizacién y Planeacion

» Gestion de lainformacion

= Solucion de situaciones criticas

* Tomade decisiones

= Comunicacion
En cuanto alas competencias interpersonal es son:

= Trabago en equipo

= Razonamiento critico

=  Auto-gestion
Por ultimo las competencias sistémicas:

= QOrientacion al aprendizaje

= Motivacion alacalidad

= Liderazgo

* Fexibilidad
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a. Competencias instrumentales

Esta competencia combina capacidad cognitiva con habilidades manuales,
incluyen comprensién cognitiva, destrezas, y logro académico (Villanueva, 2014).
Para que Flipped Classroom genere un resultado exitoso € profesor debe
planificar y organizar la sesién de clase en base a los objetivos que espera que los
estudiantes acancen; para ello, debe lograr que se organicen entre ellos, que
asignen prioridades a sus actividades, de tal manera que pueden ver € video de la
clase cuantas veces sea necesario, asi como disponer del tiempo necesario para

realizar las aplicaciones practicas.

Flipped Classroom requiere € uso de las TIC, por lo que los estudiantes deben
educarse en € uso de base de datos, mango de aplicaciones informaticas,
Sistemas Operativos, entre otros; y esto permitira que puedan cumplir con
entregar las tareas a tiempo, asi como realizar presentaciones en € aula. Dentro

de las competencias instrumental es se consideran las siguientes:

a.1 Organizacién y planificacion
Garcia (2006), afirma que, es la capacidad de examinar € trabgjo a redizar,
elaborando una estrategia eficaz, sin desperdiciar recursos, un estudiante

universitario debe organizar su trabajo, a partir de un plan de trabgjo.

a.2 Gestion dela informacion
Capacidad de conocer € proceso de identificar, buscar, evaluar y utilizar
eficazmente la informacién procedente de diferentes fuentes, para responder a un

problema planteado. Con la evolucién de las TIC y la gran cantidad de
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informacion que se genera diariamente en Internet es muy importante que los

estudiantes adquieran esta competencia, Iglesias (2013).

b. Competencias inter per sonales

Seguin Villanueva (2014), son las habilidades personaes y de interaccion
social, es la capacidad o habilidad de expresar los sentimientos y emociones de
modo adecuado y aceptando los sentimientos de los demés. En la sesion
presencial de la clase con Flipped Classroom los alumnos deben trabajar en
equipo, intercambiar ideas de tal modo que puedan resolver las preguntas
planteadas por e profesor, que los llevara a una interactuar socialmente, tomar
decisiones en grupo de manera democratica, dar prioridad alos intereses de grupo,

aprender atolerar las criticas, y superar dificultades del trabajo académico.

Una de las principales caracteristicas de Flipped Classroom es que fomenta la
auto-disciplina para desarrollar actividades académicas, o que permitird cumplir

con metas y nuevos retos. Dentro de |as competencias instrumental es tenemos:

b.1 Trabajo en equipo
Capacidad de trabagjar en grupo, participando con empatia en relacion con los
demés integrantes, trabajar en equipo significa tener objetivos comunes, donde se

complementan sus habilidades trabajando en forma coordinada (Garcia, 2016).
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b.2 Auto-gestion

Capacidad de tener iniciativa para realizar aguna tarea 0 accion, con interés y
eficacia (Villanueva, 2014). En & dmbito universitario, esta competencia permite
establecer metas alcanzables, en € ambito laboral permite € uso adecuado de

recursos con € fin de cumplir con los objetivos de la empresa.

c. Competencias sistémicas

Seguin Villanueva (2104), son las habilidades relacionadas con €l sistema
en conjunto, se requiere imaginacion, habilidad que permite observar cémo se
relacionan las partes de un todo. Flipped Classroom tiene su fundamento en €l
constructivismo, donde conocimientos nuevos, son posible sobre la base de
conocimientos previos, de igua manera las competencias sistémicas se van
adquiriendo, se fortalecen empezando por un cambio de actitud por parte de los

alumnos, esto permitira el apoyo y colaboracion entre los integrantes del grupo.

El desarrollo de estas competencias permitira cumplir con responsabilidad las
tareas encomendadas, redlizar trabajos con calidad siendo eficaz en e manejo del

tiempo. Dentro de |as competencias s stémicas tenemos.

c.1l Liderazgo

Capacidad de fijar metas, persuadir a otros para obtenerlas sin generar
hostilidades, también es la capacidad para resolver problemas de manera eficaz
(Solanes, Nuiiez & Rodriguez, 2008). Se trata de personas emprendedoras y

competitivas que actlan con desenvoltura en diversas situaciones.
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c.2 Orientacion €l aprendizaje

Para Solanes et al. (2008), es la capacidad donde los estudiantes se fijan metas
para sus aprendizajes, regulan su motivacion y comportamiento. Segin Villanueva
(2014) es la capacidad de utilizar €l aprendizaje de manera estratégica, esta
competencia se puede alcanzar en forma progresiva, esta asociada ala busqueda e

interpretacion de nueva informacion.

2.2.3.1 Flipped Classroom y competencias transver sales

Flipped Classsoom es un modelo pedagogico, ideal para adquirir
competencias transversales tanto instrumentales, interpersonales y sistémicas,
pero que requiere un laborioso trabajo por parte del profesor, es deseable que

todo estudiante de ingenieria en pre grado deberia tener estas competencias.

Ademas Flipped Classroom promueve un cambio en la metodologia pedagogica
gue permite optimizar las actividades en clase dado que generamente € tiempo
empleado en una clase tradicional no acanza para desarrollar estas competencias;
sin embargo, mediante e modelo pedagogico Flipped Classroom esto, si es

posible (Lagunes, 2017).

Seglin Rotdlar y Cain (2016), Flipped Classroom ofrece muchas oportunidades
para desarrollar habilidades, ya sea de manera individua o en grupo. La
adquisicion de competencias transversales en el ambito universitario es un sistema
complgo que requiere un cambio en las metodologias docentes, y € apoyo de
entornos tecnol 6gicos, podria aumentar la eficacia de l0s procesos de aprendizaje

(Gallardo, Marqués, Esteve, & Gisbert, 2013).
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2.2.4 Flipped Classroom en una sesion de clase

En esta investigacion se explico a los estudiantes en qué consiste Flipped
Classroom, cudles son los beneficios, requerimientos y la forma de desarrollar las
proximas sesiones del curso. También se explicé como se aplicara € sistema de

evaluacion. Luego se aplico la prueba de entrada.

En cada semana, se redlizaron dos sesiones de dos horas cada una, en la primera
sesion se hizo un resumen de la clase expuesta en e video; para ello, se utilizd un
mapa conceptual. Luego se absolvieron las dudas planteadas por los alumnos, se

recogieron las respuestas individuales de | as preguntas propuestas en el video.

En la segunda sesion, se realizaron aplicaciones practicas con cierto grado de
dificultad para fijar € aprendizaje; para €ello, los estudiantes se agruparon
libremente en grupos conformados por cuatro estudiantes. Luego, e profesor
distribuy6 problemas diferentes para que resolvieran en grupo. Los estudiantes
formularon preguntas e inquietudes que fueron aclaradas y absueltas por e
profesor. Esto permitié una interaccion directa entre el profesor y los estudiantes,
quienes a interactuar mostraron entusiasmo y recurrian a otras fuentes como

Internet, para absolver consultas.

Al final, previa coordinacion entre los integrantes de cada grupo, expusieron la
solucion de los problemas planteados; entonces €l docente realizé la sintesis de la
solucion. Esto se aplico durante siete semanas completando 14 sesiones con
Flipped Classroom. Cada sesion de clase se realizO con e procedimiento

siguiente:
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1. Planificacion delasesion de clase

2. Elaboracion del recurso (video, archivo digital y dispositivas); se elaboraron 7
videos, dos de los cuales fueron escogidos de YouTube y cinco fueron elaborados
con e programa Wondershare Filmora que es un editor de video sencillo con
efectos originales y divertidos. Los videos se subieron a YouTube y
posteriormente, se envio € link a los estudiantes quienes previamente estaban
registrados en Google group. A continuacion, se muestra e listado de videos
elaborados con sus respectivos titul os:

» Videol: Circuitos monofasicos de corriente alterna

» Video2: Circuitos trifasicos de corriente aterna

* Video3: Materia es semiconductores

= Video4: Diodos semiconductores

» Video5: Clases de diodosy circuitos con diodos

= Video6: Transistor de union Bipolar

= Video7: Modelo de pequefia sefial de un transistor de unién bipolar

3. Publicar y compartir €l recurso en laWeb através de YouTube.

En el anexo 9, se muestran una descripcion completa de los temas tratados en las
sesiones de clase. En la Ultima semana de clases, se aplico laprueba de saliday se
agradecio alos estudiantes por su participacion. La prueba de salida fue realizada
por 29 alumnos. A lo largo del proceso, se fueron resolviendo las dudas que
presentaron los estudiantes, se fomentd €l trabajo en equipo, sentido critico y
reflexivo en los alumnos. Posteriormente, se realizd un andisis estadistico

mediante un software estadistico.
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CAPITULO LI

SISTEMA DE HIPOTESIS
3.1 Hipotesis general
El modelo pedagdgico Flipped Classroom influye positivamente en € desarrollo
de competencias transversales de los estudiantes del curso de Electricidad y

Electrénica Industrial de la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas de la

UNI.

3.2 Hipotesis especificas

Hi: El modelo pedagdgico Flipped Classroom influye sobre las competencias
instrumentales de los estudiantes del curso de Electricidad y Electrénica Industrial

dela Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas dela UNI.

30



H,: El modelo pedagdgico Flipped Classroom influye sobre las competencias
interpersonales de los estudiantes del curso Electricidad y Electronica Industrial

de la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas de la UNI.

Hs: El modelo pedagdgico Flipped Classroom influye sobre las competencias
sistémicas de los estudiantes del curso Electricidad y Electronica Industrial de la

Facultad de Ingenieria Industria y de Sistemas de la UNI.
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CAPITULO IV

METODOLOGIA

4.1 Tipoy nivel deinvestigacion
En funcion a los objetivos planteados en este estudio, la investigacion es
experimental, con nivel exploratorio debido a que es un tema poco estudiado

(Hernandez, Fernandez & Baptista, 2014).

4.2 Disefio de lainvestigacion

El disefio de la investigacion es pre experimental con un solo grupo,
porque se manipula una variable independiente con e fin de observar su efecto
sobre la variable dependiente, se aplica un pre test y post test con €l fin de evaluar
los resultados antes y después de la intervencion del modelo pedagogico Flipped

Classroom, luego se realiza una comparacion estadistica.
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El disefio de pretest y post test con un solo grupo se expresa mediante:
GP 01X 03
GP: Grupo de personas
O1: Medicion pre test
O,: Medicion post test

X: Tratamiento (variable independiente)

Se aplico € pretest al grupo Unico gue consiste en un cuestionario que abarca tres
dimensiones de las competencias transversales antes de aplicar e modelo
pedagdgico Flipped Classroom, después del cua se aplico e post test con el fin de
evauar su efecto en las competencias transversaes, posteriormente se llevé a

cabo una comparacion de los resultados del pre test y post test aplicado al mismo

grupo.

4.3 Poblacion y muestra

La muestra del estudio esta conformada por 29 estudiantes del V ciclo de la
carrera de Ingenieria industrial seccion V, Facultad de Ingenieria industrial y de
Sistemas de la Universidad Nacional de Ingenieria, cuyas edades estan

comprendidas entre 19 y 23 afnos.
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Tabla 2.

Muestra de participantes por género

Género Estudiantes Estudiantes
Masculino 22 74%
Femenino 7 26%
Total 29 100%

Criterios de inclusion
29 estudiantes matriculados en € curso de Electricidad y Electronica Industrial,

del V ciclo de estudio quienes aceptaron participar en el estudio.

Criterios de exclusion

Estudiantes matriculados que no deseaban participar del estudio.

4.4 Definicion y operacionalizacion delasvariablesy losindicadores
Variableindependiente:

Flipped Classrom

Definicion conceptual

Flipped Classroom es una metodologia pedagogica en la que la ensefianza
formal se desplaza del ambito grupal a ambito individual, dgando e ambito
grupal libre para transformarse en un ambiente de aprendizaje dinamico (Berman

& Sams, 2012).
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Definicion operacional

El modelo pedagdgico Flipped classroom fomentara que los estudiantes
lleguen a la sesion de clases con conocimientos previos a traves de 14 sesiones,
las cuales son: circuitos monofésicos de corriente aterna, circuitos trifésicos de
corriente aterna, materiales semiconductores, diodos semiconductores, clases de
diodos y circuitos con diodos, transistor de union bipolar, modelo de pequefia

sefid de un transistor de union bipolar.

Variable dependiente

Competencias transversales

Definicion conceptual
Segin Lagunes (2017), estas competencias se aplican a diferentes
profesiones, se consolidan en la educacion profesional y constituye la base para e

éxito profesional.

Definicion oper acional
Las competencias transversales son capacidades donde e alumno va a
participar trabgjando en grupo, va a interactuar con sus comparieros, con €l

profesor, con e fin de buscar, analizar e interpretar lainformacion.
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Tabla3

OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE: COMPETENCIAS
TRANSVERSALES

Definicion conceptual : Estas competencias se aplican a diferentes profesiones, se
consolidan en la educacion profesional y constituye la base para € éxito

profesional Lagunes (2017).

DIMENSION DEFINICION DEFINICION SuUB INDICADORES iITEMS
CONCEPTUAL | OPERACIONAL | DIMENSIONES
Esta -Muestra interés
competencia Competencia por las 1, 3,5,
combina donde el alumno | Organizaciony herramientas de
capacidad vaagestionar su | planificacion organizacion
cognitivacon conocimiento -Muestrainterés 2,4
habilidades utilizando las por la
manuales, TIC planificacion
Competencias | incluyen
instrumentales | comprension -Utiliza Internet 6,7
cognitiva, como fuente de
destrezas, Gestion dela informacion
habilidades informacion y -Utiliza 8,9 10
manuaesy logro manegjo de TIC programas
académico informéticos
(Villanueva,
2014).
Segulin -Apoyalas 11
Villanueva Desarrollar actividades de
(2014), sonlas trabajo en equipo grupo
habilidades quefavorezcala | Trabagjoen -Participaen
personalesy de formacion de equipo actividades de 12, 13,
interaccion conocimiento grupo
socia, esla colectivo -Priorizalas
Competencias capacidad o actividades de 14, 15
interpersonales | habilidad de grupo
expresar los
sentimientos y -Se propone metas | 18
emociones de académicas
modo adecuado Auto-gestion -Cumpleconsus | 16, 17
y aceptando los obligaciones 19
sentimientos de académicas
los demés -Muestra 20,21
disciplina
Segulin -Adquiere nuevos
Villanueva Capacidad del conocimientos 22,23,
(2104), son las estudiante para -Adquiere
habilidades buscar, Orientacion al procedimientos
relacionadas con | interpretar y aprendizaje pararesolver 24,25
el sistemaen aplicar problemas de
Competencias conjunto, se conocimientos circuitos
sistémicas requiere nuevos. eléctricosy
imaginacion, electrénicos
habilidad que -Muestra 26, 27,
permite observar eficiencia 28
COMO COMO Se Liderazgo -Cumple con
relacionan las obligacionesde 29,30
partes de un todo tareas de grupo
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4.5 Técnicas einstrumentos

La técnica empleada para obtener los datos de la variable dependiente es la
encuesta, a través de un cuestionario. El instrumento es una adaptacion de
“Competencias genéricas en estudiantes universitarios: elaboracion y validacion
de un instrumento para la mejora de la calidad universitaria”, elaborada por
Villanueva (2014). En €l pre test y post test, el instrumento contiene 30 preguntas
con varias opciones de respuestas, este instrumento fue adaptado y validado por

juicio de expertos.

4.5.1 Disefio del instrumento

Tomando como base € instrumento desarrollado por Villanueva (2014), se
adaptd e cuestionario utilizando la escala tipo Lickert para determinar e estado
de las competencias transversales de los estudiantes del curso de Electricidad y
Electrénica Industrial. En la estructura del cuestionario se incorporan items
divididos en tres dimensiones. competencias instrumentales, competencias
interpersonales, competencias sistémicas del estudiante. Se establecieron cinco

categorias:

1: Nunca

2: Cas nunca
3: Normamente
4. Casl siempre

5: Siempre
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4.5.2 Criterio dejueces

Para validar la adaptacion del instrumento, se utilizé latécnica de juicio de
expertos (ver anexo 10). La validacién del instrumento fue con la participacion de
ocho jueces entre especidistas en TIC aplicadas a la educacion, psicologo y

docentes especiaistas en €l area de investigacion educativa.

A cada juez se le solicité su colaboracion entregandoles la encuesta propuesta
tomando en cuenta las dimensiones, la validez se determinG mediante e
coeficiente V de Aiken. El resultado de la prueba de jueces fue de un 100% de
aprobacion, 1o que permite concluir que el instrumento es véalido por € criterio de

jueces, tal como se muestra en la siguiente tabla 4.
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Tabla 4.

Validez de contenido por criterio de jueces de las competencias transversales

items N° de V. deAiken Descriptivo
Jueces
1 8 0,958 Vélido
2 8 1 Vaido
3 8 0,875 Véaido
4 8 0,875 Vaido
5 8 1 Véalido
6 8 0,875 Vaido
7 8 0,958 Véalido
8 8 0,958 Vaido
9 8 0,958 Véalido
10 8 0,833 Vaido
11 8 0,875 Véalido
12 8 1 Vaido
13 8 0,958 Vélido
14 8 0,875 Vaido
15 8 1 Véaido
16 8 0,875 Vaido
17 8 0,875 Véaido
18 8 1 Vaido
19 8 0,875 Véalido
20 8 0,875 Vaido
21 8 0,875 Véalido
22 8 0,875 Vaido
23 8 0,875 Véalido
24 8 1 Vaido
25 8 0,875 Véalido
26 8 1 Vaido
27 8 1 Véaido
28 8 0,958 Vaido
29 8 0,958 Véaido
30 8 1 Vélido

4.5.3 Confiabilidad del instrumento

Se redizd un estudio piloto con la participacion de 20 estudiantes de la
seccion U del curso de Electricidad y Electronica Industrial de la Facultad de
Ingenieria Industrial y de Sistemas de la Universidad Nacional de Ingenieria, a

quienes se les redizo la encuesta y se determing su confiabilidad a través del
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coeficiente de Cronbach, el valor obtenido fue de 0,94 lo que esindicativo de una

buena consistencia interna (anexo 3)

4.5.4 Aplicacion del cuestionario

Se solicito a los estudiantes su autorizacion para participar en € estudio a
través de la firma del Consentimiento Informado. La aplicaciéon del cuestionario
se realizd a inicio de una sesion de clase, se brindd las indicaciones necesarias
para € desarrollo del mismo. El cuestionario contiene 30 preguntas utilizando

escala Likert.

4.6 Plan de analisis

L os datos obtenidos por e cuestionario fueron ingresados a una planilla de
Microsoft Excel para su andlisis mediante las herramientas provistas por €
programa y por e paguete estadistico IBM SPSS para andisis de datos

cuantitativos.

Para estimar si € resultado de la variable se distribuye normalmente se aplico la
prueba de Shapiro-Wilk, € andlisis estadistico inferencial utilizado fue mediante
la media y la desviacion estandar. El andlisis de datos se realiz6 mediante la
pruebat Student porgue los datos presentan una distribucion normal, realizando la
comparacion antes y después de la aplicaciéon de Flipped Classroom a fina se

presentan |os resultados.

40



CAPITULOV

RESULTADOS

5.1 Presentacion resultados
5.1.1 Bondad de ajuste ala curva normal

L os datos recogidos se sometieron a la prueba estadistica de Shapiro-Wilk
con € fin de determinar si se gustan a la curva normal o0 no (paramétrica o no
paramétrica), de tal modo gque se determine €l tipo de prueba estadistica a aplicar,
con @ fin de contrastar las hipétesis. La prueba estadistica de Shapiro-Wilk
aplicada a la muestra (n = 29) en este caso € nivel de significancia es mayor a
0,05 lo cua significa que los datos sobre competencias transversales se

aproximan a unadistribucién normal.

Los resultados se muestran en la tabla 5. La misma prueba se aplicé a las

dimensiones: competencias instrumentales, competencias interpersonaes y

competencias sistémicas, € resultado también corresponde a una distribucion
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normal y se muestraen el anexo 5, por esta razén para analizar los datos se utiliza
la prueba t student para muestras relacionadas, segin Babbie (citado por

Hernandez et al., 2014).

Tablab.
Test de bondad de aporte a la curva normal Shapiro-Wilk de datos sobre

competencias transver sales, instrumentales, interpersonalesy sistémicas

Pretest Post test
Variable Estadistico g Sig. Estadistico gl Sg.
C. Transversales 973 29 644 ,953 29 224
C. Instrumentales 947 29 151 ,980 29 849
C. Interpersonales 972 29 618 971 29 591
C. Sistémicas ,955 29 248 ,941 29 ,108

Nota: Sig = indice de significancia

5.1.2 Resultado de las competenciastransversalesen el pretest y post test
Analizando los resultados del pretest y post test que se resumen en latabla
6, se observaque t =655 y p < 0,05 seencuentra que hay una importante
diferencia en la variable competencias transversales, a su vez se infiere que existe
una mejora en las competencias transversales, como muestra el resultado del post
test con respecto a pre test, esto permite aseverar que € modelo pedagdgico
Flipped Classroom fomenta un cambio positivo en las competencias transversales

de los estudiantes.
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Contrastacion:
Hipotesis general: Competencias transversales
a) Hipotesis
Ho = No hay diferenciaen lamediadel pretest y del post test
H, = Hay diferencia entre lamedia del pretest y del post test
b) Margen de error: 5%
c) Ladiferencia entre las medias es 16,31 (ver anexo 6), se encuentra dentro del
intervalo 11,21y 21,40 por tanto las medias son diferentes.
d) Decision: como p < 0,05 serechaza Hg
€) Conclusion: Existe evidencia de un cambio significativo en la variable

competencias transversales.

Tabla6.
Prueba t student que compara la variable competencias transversales,
instrumentales, interpersonalesy sistémicas en pre test y post test

Pretest Post test

M  Des. tip M Destip t Sig.(bilateral)

Comp. transversales 95,03 11,23 111,34 12,44 6,55 0,000
Comp. instrumentales 30,96 3,97 36,82 450 5,55 0,000
Comp. interpersonales 34,72 5,20 4051 520 6,08 0,000
Comp. sistémicas 29,34 3,75 34,00 4,17 5,30 0,000

Nota n=29
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Competenciastransver sales

Segulin € post test hay una disminucién de 97% a 3% de los estudiantes
gue presentan un nivel en proceso en sus competencias transversales, de igual
modo hay un incremento en € nivel adecuado de las competencias transversales

porque se pasa de un 38% a un 62%.

Competencias transversales en pre test y post test

97%

100%

80%
Pre test

60% - M Post test

40% +

20%

0% T T : |"'-
No alcanzado En proceso Alcanzado

Figural
Competencias transversales en pre test y después del pos test de los

estudiantes del curso de Electricidad y Electronica Industrial .

5.1.3 Resultado de la dimensién competencias instrumentales en € pre test
y post test

El resultado del andlisis del pre test y post test mediante € estadistico de
t student se muestraen latabla 6. Seobserva t =555 y p < 0,05 esto permite

inferir que la aplicacion del modelo pedagdgico Flipped Classroom tuvo un
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importante efecto en la evolucion de las competencias instrumentales; por |o
tanto, esto permite aseverar que la aplicacion del modelo pedagogico Flipped
Classroom tuvo un efecto positivo en las competencias instrumentales de los
estudiantes.
Contrastacion:
Hipotesis especifica: competencias instrumentales
a) Hipotesis

Ho = No hay diferenciaen lamediadel pretest y del post test

H, = Hay diferencia entre lamediadel pretest y del post test
b) Margen de error: 5%
c) Ladiferencia entre las medias es 5,86 (ver anexo 6), se encuentra dentro del
intervalo 3,70 y 8,02 por tanto las medias son diferentes.
d) Decision: como p < 0,05 serechazaHg
e) Conclusion: Existe evidencia de un cambio significativo en la variable

competencias instrumental es.

Competenciasinstrumentales
En cuanto a las competencias instrumentales, se observa (figura 2) un
incremento en e nivel acanzado de estas, porque se pasa de un 0% a un 41%

después de aplicar el modelo pedagdgico Flipped Classroom.
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Figura 2
Competencias instrumentales en pre test y después del pos test de los

estudiantes del curso de Electricidad y Electrénica Industrial.

5.1.4 Resultado de la dimensién competencias interpersonalesen el pre
test y post test

El resultado del andlisis del pre test y post test mediante el estadistico de t
student se muestra en latabla 6. Se observa t = 6,08 y p < 0,05 esto permite
inferir que la aplicacion del modelo pedagdgico Flipped Classroom tuvo un
importante efecto en la evolucion de las competencias interpersonales; y, esto
permite aseverar que la aplicacion del modelo pedagdgico Flipped Classroom

tuvo un efecto positivo en las competencias interpersonal es de | os estudiantes.
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Contrastacion:
Hipotesis especifica: competencias interpersonales
a) Hipotesis
Ho = No hay diferenciaen lamediadel pretest y del post test
H, = Hay diferencia entre lamediadel pretest y del post test
b) Margen de error: 5%
c) La diferencia entre las medias es 5,79 (ver anexo 6), se encuentra dentro del
intervalo 3,84y 7,74 por tanto las medias son diferentes.
d) Decision: como p < 0,05 serechazaHg
e) Conclusion: Existe evidencia de un cambio significativo en la variable

competencias interpersonal es.

Competenciasinter personales
En cuanto a las competencias interpersonales, se observa (figura 3) un
incremento en estas competencias, porgue se pasa de un 7% aun 41% en €l nivel

alcanzado después de aplicar e modelo pedagdgico Flipped Classroom.
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Figura 3
Competencias interpersonales en pre test y después del pos test de los

estudiantes del curso de Electricidad y Electrénica Industrial.

5.1.5 Resultado de la dimensién competencias sistémicasen €l pretest y
post test

El resultado del andlisis del pre test y post test mediante el estadistico de t
student se muestra en latabla 6. Se observa t = 5,30 y p < 0,05 esto permite
inferir que la aplicacion del modelo pedagdgico Flipped Classroom tuvo un
importante efecto en la evolucion de las competencias interpersonales; y, esto
permite aseverar que la aplicacion del modelo pedagdgico Flipped Classroom

tuvo un efecto positivo en las competencias sistémicas de |os estudiantes.
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Contrastacion:
Hipotesis especifica: competencias sistémicas
a) Hipotesis
Ho = No hay diferenciaen lamediadel pretest y del post test
H, = Hay diferencia entre lamediadel pretest y del post test
b) Margen de error: 5%
c) La diferencia entre las medias es 4,65 (ver anexo 6), se encuentra dentro del

intervalo 2,85y 6,45 por tanto las medias son diferentes.

d) Decision: como p < 0,05 serechazaHg
e) Conclusion: Existe evidencia de un cambio significativo en la variable

competencias sistémicas.

Competencias sistémicas
En cuanto a las competencias sistémicas, se observa un incremento en estas
competencias porque se pasa de un 7% a un 52% en € nivel acanzado después de

aplicar e modelo pedagdgico Flipped Classroom (ver figura4).
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Competencias sistémicas en pre test y después del postest de los

estudiantes del curso de Electricidad y Electrénica Industrial.

5.2 Dimensiones de las competencias transver sales

Haciendo una comparacion entre las competencias instrumentales,
interpersonales y sistémicas, se observa que las competencias sistémicas se ven
favorecidas con el model o pedagdgico Flipped Classroom porque se observaen la

figura5 un incremento de 48% a un 52% en estas competencias.
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Comparacion entre las competencias instrumentales, interpersonalesy
sistémicas después del postest de los estudiantes del curso de

Electricidad y Electronica Industrial .
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CAPITULO VI

DISCUSION

6.1 Discusion delos resultados

A partir de la hipotesis general de investigacion donde se propone la
aplicacion del modelo pedagogico Flipped Classroom con € fin de que los
estudiantes adquieran competencias transversales, |0s resultados obtenidos indican
que e modelo pedagdgico influye de manera positiva la adquisicion de estas
competencias, € andlisis de los datos nos permite inferir que ha habido una
mejora importante en el desarrollo de tales competencias. Tomando en cuenta los
medios del pre y post test, por o que se puede aseverar que la mencionada

hipétesis ha sido confirmada.

Estos resultados nos permiten aseverar que € modelo Flipped Classroom no
solamente nos da la posibilidad de cambiar e método ensefianza-aprendizaje

tradicional, sino que también se puede conseguir un cambio positivo muy
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importante en la adquisicion de competencias transversales (genéricas). Dado
gue desde hace un buen tiempo las empresas requieren de profesionales que

integren: conoci mientos, procedimientos, habilidades, actitudes y valores.

Ademas, Flipped Classroom aprovecha las facilidades que proporcionan las
Tecnologias de Informacion y Comunicacion, para que € profesor pueda preparar
la sesion de clase con anticipacion utilizando herramientas multimedia, de esta
manera conseguir que e estudiante se motive, investigue preguntas planteadas en
el video, s hay dudas que estan puedan ser resueltas en la sesion de clase

presencial.

L os resultados encontrados en esta investigacion son acordes a los realizados por
Saez (2014), quien concluye que se percibe una meora en las competencias

transversales después de aplicar Flipped Classroom en cursos de pre grado.

También, los resultados encontrados con esta investigacion son acordes a los
realizados por Lucas et a. (2015), quien concluye que se evidencia un desarrollo
de las competencias transversales adquiridas después de aplicar Flipped
Classroom y aprendizaje basado en problemas en el curso de tecnologia ambiental

y de procesos de la Universidad de Valladolid.

Los resultados de la investigacion concuerdan con los encontrados por Retamoso

(2016), quien sefidla que el video es el recurso tecnol égico mas importante parala
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comprension de los temas, y € trabajo en grupo es una de las actividades ideales

paraaplicar lateoriay profundizar el contenido.

En lo que se refiere a la primera hipotesis especifica, sobre el efecto de la
aplicacion de Flipped Classroom sobre las competencias instrumentales, los
resultados obtenidos indican que hay una diferencia en las medias (5,86) entre €
pre y post test, por lo cual hay una influencia positiva en la adquisicion de estas
competencias después de la aplicacion del post test. Por lo tanto se puede

aseverar que la hipotesis ha sido respaldada.

Para que los estudiantes observen y comprendan la informacion del video,
responder las preguntas planteadas e investigar, requieren organizar su tiempo,
planificar sus tareas académicas. Segun Lagunes (2017), las competencias

instrumentales se desarrollan en pre clase y reforzados en la clase.

L os resultados concuerdan con los encontrados por Saez (2014), quien sefida que
los estudiantes mediante € desarrollo de Flipped Classroom perciben que han
desarrollado las competencias instrumentales, siendo la meor adquirida la

busqueda y seleccién de lainformacion.

En la segunda hipétesis especifica sobre € efecto de la aplicacion de Flipped
Classroom sobre las competencias interpersonales, los resultados obtenidos
indican que hay una diferencia en las medias (5,79) entre €l prey post test, por 1o

cua hay una influencia positiva en la adquisicién de estas competencias después
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de la aplicacion del post test. Por 1o que se puede aseverar que la hipotesis

mencionada ha sido respaldada.

Mediante la aplicacion de Flipped Classroom los estudiantes asumen la
responsabilidad de su aprendizgje (Kachka, 2012), a trabajar en equipo en la
solucion de los problemas planteados y luego exponer la solucion, desarrollan

competencias interpersonal es.

Los resultados del andlisis coinciden con lo expresado por Saez (2014), quien
concluye gue los estudiantes perciben que han desarrollado las competencias de
aprendizaje autbnomo y trabajo en equipo después de la aplicacion de Flipped
Classroom. Retamoso (2016), concluye que los estudiantes perciben que €
trabgjo en equipo es una de las actividades idoneas para aplicar la teoria y

profundizar el contenido.

En la tercera hipdtesis especifica sobre € efecto de la aplicacion de Flipped
Classroom sobre las competencias sistémicas, 10s resultados obtenidos indican
gue hay una diferencia en las medias (4,65) entre € pre y post test, por lo cual
hay una influencia positiva en la adquisicion de estas competencias después de
la aplicacion del post test. Por lo tanto se puede aseverar que la hipotesis

mencionada ha sido respaldada.

Segulin Lagunes (2017), En pre clase, los estudiantes desarrollan |la capacidad de

aprender y auto aprender, son las competencias mejor orientadas en esta
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investigacion. Los resultados del andlisis coinciden con lo expresado por Fita
(2016), en que concluye que estas competencias son las mejores percibidas por los
estudiantes después de la aplicacion de Flipped Classroom, siendo la competencia

aprendizaje permanente, lamejor valorada.

Existen competencias transversales que deberian tener todo estudiante de
ingenieria en pre grado y la forma de desarrollarlas puede variar, Flipped
Classroom permite un cambio en € paradigma de ensefianza-aprendizaje, facilita
el desarrollo de las competencias transversales en estudiantes de pregrado. Pero
para gque esta propuesta tenga éxito, € profesor debe tener competencias

digitales y disponer de tiempo parala preparacion del material.
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CAPITULO VII

CONCLUSIONES

1. Flipped Classroom es un modelo pedagdgico que mejora € proceso de
ensefianza-aprendizaje en €l curso de Electricidad y Electrénica Industrial, de la
carrera de Ingenieria Industrial; fomenta la adquisicion de competencias
transversales, ya que se cuenta con las facilidades que proporcionan las TIC para
elaborar la sesion de clase en meores condiciones, de tal manera que con la
elaboracion de un video los alumnos se motiven y lleguen con conocimientos

previos ala sesion de clase presencial.

2. El modelo pedagdgico tiene un efecto positivo en la adquisicion de
competencias instrumentales, porque estas competencias permitieron fomentar la
organizacion y planificacion del tiempo, porque con la metodologia tradiciona €

tiempo no acanza para desarrollar la parte tedrica y realizar aplicaciones, asi
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como mejorar la gestion de la informacion, para cumplir con las tareas

académicas.

3. El modelo pedagdgico tiene un efecto positivo en la adquisicion de
competencias interpersonales, porque se fomentd e trabgo en equipo, la
interaccion entre los estudiantes permitid que trabgaran con entusiasmo, Yy
también mejord la interaccion con € profesor, porque los alumnos consiguieron

aclarar sus dudasy conceptos.

4. El modelo pedagbgico tiene un efecto positivo en la adquisicion de
competencias sistémicas. Los alumnos buscaron ampliar sus conocimientos
sobre |a base de conocimientos anteriores. Se logro desarrollar procedimientos
para analizar y resolver circuitos eléctricos y electronicos. Es la competencia
mejor valorada por los estudiantes, en estas competencias se paso de 7 a 52%,

resaltado entre otras, la orientacion al aprendizaje.
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CAPITULO VIII

RECOMENDACIONES

1. Aplicar e modelo pedagdgico Flipped Classroom en otros cursos de educacion
universitaria porque favorece a proceso ensefianza-aprendizaje y la adquisicion

de competencias transversales y especificas.

2. Continuar realizando investigacion sobre la evolucion de este modelo
pedagdgico en investigaciones cuantitativas y cualitativas, porque los alumnos

tienen diferentes estilos de aprendizaje.

3. Continuar investigando sobre larealizacion de videos que mantengan €l interés
de los alumnos, actualmente hay muchas herramientas multimedia que enriquecen
la elaboracion de los videos, donde se combinen los fundamentos tedricos con

preguntas que despierten €l interés de los estudiantes.
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4. Combinar Flipped Classroom con otras metodologias de ensefianza como

aprendizaje basado en problemas (ABP), aprendizaje basado en proyectos.

5. Utilizar las herramientas informéticas que ofrece Internet como Google drive,
YouTube, las redes sociales, entre otros, con € fin de cambiar € paradigma de
ensefianza-aprendizaje y mejorar la adquisicion de competencias. Para ello €
profesor debe adquirir competencias digitales, disponer de tiempo para el aborar €l

recurso.
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ANEXO 1

MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO

PROBLEMA

PREGUNTA

OBJETIVO

HIPOTESIS

variables

FLIPPED CLASSROOM Y EL EFECTO EN LAS
COMPETENCIAS TRANSVERSALES DE LOS
ALUMNOS DEL CURSO DE ELECTRICIDAD
Y ELECTRONICA INDUSTRIAL EN UNA
UNIVERSIDAD PUBLICA DE LIMA.

La metodologia que se usa para el
curso no contribuye a desarrollar las
competencias transversales,
competencias genéricas. Tomando
en cuenta lo anterior, es necesario
cambiar el paradigma ensefianza-
aprendizaje tradicional por una
metodologia activa centrada en el
alumno, que fomente las
competencias transversales, este
modelo didactico es Flipped
Classroom

GENERAL
¢Cuadl es la influencia del

GENERAL
Analizar el efecto del modelo

GENERAL.
El modelo pedagdgico Flipped

INDEPENDIENTE
Modelo

modelo pedagdgico pedagdgico Flipped Classroom sobre Classroom influye positivamente didactico

Flipped Classroom en el las competencias transversales de los | en el desarrollo de competencias | Flipped

desarrollo de competencias | estudiantes del curso de Electricidad transversales de los estudiantes classroom

transversales de los y Electrénica Industrial de la Facultad del curso de Electricidad y

estudiantes del curso de de Ingenieria Industrial y de Sistemas Electrdnica Industrial de la

Electricidad y Electronica de la UNI. Facultad de Ingenieria Industrial

Industrial del 5 ciclo de la y de Sistemas de la UNI.

FIIS-UNI ?

PREGUNTAS ESPECIFICAS OBJETIVOS ESPECIFICOS HIPOTESIS ESPECIFICAS VARIABLES
DEPENDIENTES/
DIMENSIONES

¢Cudl es la influencia del
modelo pedagdgico
Flipped Classroom en el
desarrollo de las
competencias
instrumentales de los
estudiantes del curso de
Electricidad y Electronica
Industrial?

Analizar el efecto del modelo
pedagdgico Flipped Classroom sobre
las competencias instrumentales de
los estudiantes del curso Electricidad
y Electrénica Industrial de la Facultad
de Ingenieria Industrial y de Sistemas
de la UNI.

El modelo pedagdgico Flipped
Classroom influye sobre las
competencias instrumentales de
los estudiantes del curso
Electricidad y Electronica
Industrial de la Facultad de
Ingenieria Industrial y de
Sistemas de la UNI.

Competencias
instrumentales

¢Cuadl es la influencia del
modelo pedagdgico Flipped
Classroom en el desarrollo
de las competencias
interpersonales de los
estudiantes del curso de
Electricidad y Electrénica
Industrial?

Analizar el efecto del modelo
pedagadgico Flipped Classroom sobre
las competencias interpersonales de
los estudiantes del curso de
Electricidad y Electrénica Industrial de
la Facultad de Ingenieria Industrial y
de Sistemas de la UNI.

El modelo pedagdgico Flipped
Classroom influye sobre las
competencias interpersonales
de los estudiantes del curso de
Electricidad y Electronica
Industrial de la Facultad de
ingenieria Industrial y de
Sistemas de la UNL.

Competencias
interpersonales

¢Cuadl es la influencia del
modelo pedagdgico Flipped
Classroom en el desarrollo
de competencias sistémicas
de los estudiantes del curso
de Electricidad y
Electrénica Industrial?

Analizar el efecto del modelo
pedagdgico Flipped Classroom sobre
las competencias sistémicas de los
estudiantes del curso de Electricidad
y Electrénica Industrial de la Facultad
de Ingenieria Industrial y de Sistemas
de la UNI.

El modelo pedagdgico Flipped
Classroom influye sobre las
competencias sistémicas
estudiantes del curso de
Electricidad y Electronica
Industrial de la Facultad de
Ingenieria Industrial y de
Sistemas de la UNL.

Competencias
sistémicas




ANEXO 2

MATRIZ DEL INSTRUMENTO

DIMENSIONES SUB DIMENSIONES INDICADORES ITEMS ESCALA
VALORATIVA
-Muestra interés por las herramientas de 1,35
Organizacién y planificacion | organizacion
-Muestrainterés por la planificacién 2,4 No alcanzada
Competencias -Utiliza Internet como fuente de informacion 6,7 En proceso
instrumentales
Gestion de lainformacion y -Utiliza programas informéticos 8,9, 10 Alcanzada
manegjo de TIC
-Apoya las actividades de grupo 11
Trabajo en equipo -Participa en actividades de grupo 12,13 No alcanzada
-Priorizalas actividades de grupo 14, 15
Competencias En proceso
inter per sonales -Se propone metas académicas 18
Auto-gestion -Cumple con sus obligaciones académicas 16, 17 Alcanzada
-Muestradisciplina 19, 20, 21
-Adquiere nuevos conoci mientos 22,23
Orientacién a aprendizaje -Adquiere procedimientos para resolver No alcanzada
problemas de circuitos eléctricos y electronicos. | 24, 25
Competencias sistémicas En proceso
-Muestra eficiencia 26, 27, 28 Alcanzada
Liderazgo -Cumple con obligaciones de tareas de grupo 29, 30




ANEXO 3

COEFICIENTE DE CRONBACH

Estadisticos total-elemento

Mediade | Varianza | Correlacio | Alfade

laescalas | delaescala|n eemento-| Cronbach
seelimina S se total s se

el elemento| eliminae | corregida | eliminael

eemento elemento
P1 100,70 212,221 ,153 ,929
P2 100,75 203,145 ,490 ,924
P3 100,90 206,726 ,430 ,925
P4 100,35 203,608 ,618 ,923
P5 100,50 196,474 728 ,921
P6 100,65 205,713 432 ,925
P7 100,60 207,095 437 ,925
P8 100,10 209,042 ,349 ,926
P9 100,00 202,737 ,614 ,923
P10 100,70 220,432 -,138 ,932
P11 100,30 205,589 479 ,924
P12 100,45 195,313 , 7125 ,921
P13 100,15 204,450 ,466 ,925
P14 100,55 203,945 ,523 ,924
P15 100,60 206,147 ,480 ,924
P16 100,05 206,787 422 ,925
P17 100,30 208,958 ,569 ,924
P18 99,85 202,555 ,638 ,923
P19 100,00 203,895 ,518 ,924
P20 100,70 210,011 294 ,927
P21 100,55 199,629 ,705 ,922
P22 100,30 194,642 ,788 ,920
P23 100,00 195,474 ,815 ,920
P24 100,30 203,484 571 ,923
P25 100,20 197,853 ,719 ,921
P26 100,25 203,882 514 ,924
P27 100,70 202,116 ,642 ,922
P28 100,30 202,116 ,631 ,923
P29 100,55 195,734 721 ,921
P30 100,30 206,011 425 ,925




ANEXO 4

COEFICIENTE V DE AIKEN

Relevancia
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ANEXO 5

PRUEBA PARAMETRICA DE LASCOMPETENCIAS

INSTRUMENTALES
Shapiro-Wilk

Competencias _ .

trans?/ersales Estadistico gl Sig.
pre. total ,973 29 ,644
post. total ,953 29 224
pre. instrumental ,947 29 ,151
post. instrumental ,980 29 ,849
pre. interpersonales ,972 29 ,618
post. interpersonal 971 29 ,591
pre. sistémica ,955 29 ,248
post. sistémica ,941 29 ,108




ANEXO 6

PRUEBA T DE STUDENT

Estadisticos de muestras relacionadas

Media Desviacion tip. Error tip. de la
media

postotal 111,34 29 12,439 2,310

Part pre.total 95,0345 29 11,23923 2,08707

Par 2 post.instrumental 36,8276 29 4,50451 ,83647

pre.instrumental 30,9655 29 3,97746 , 73860

bar 3 post.interpersonal 40,5172 29 5,32930 ,98963

pre.interpersonales 34,7241 29 5,20231 , 96604

post.sistemica 34,0000 29 4,17475 77523

Par4 pre.sistemica 29,3448 29 3,75382 ,69707

Prueba de muestras relacionadas
Diferencias relacionadas
Media Desviacién Error tip. de
tip. la media

Par1l postotal - pre.total 16,31034 13,40603 2,48944

Par2  post.instrumental - pre.instrumental 5,86207 5,68032 1,05481

Par 3  post.interpersonal - pre.interpersonales 5,79310 5,12960 ,95254

Par 4  post.sistemica - pre.sistemica 4,65517 4,72286 ,87701

Prueba de muestras relacionadas
Diferencias relacionadas t gl
95% Intervalo de confianza
para la diferencia
Inferior Superior

Par 1 postotal - pre.total 11,21096 21,40973 6,552 28
Par 2 post.instrumental - pre.instrumental 3,70139 8,02275 5,557 28
Par 3 post.interpersonal - pre.interpersonales 3,84191 7,74430 6,082 28
Par 4 post.sistemica - pre.sistemica 2,85869 6,45165 5,308 28




ANEXO 7
INSTRUMENTO

Cuestionario parala evaluacion de las competencias transver sales del
estudiante universitario

Estimado alumno, este cuestionario estd orientado a conocer tu grado de
percepcidén acerca de determinadas competencias  transversales para tu
formacion, no es un examen, por tanto no hay respuestas correctas ni incorrectas,
en este sentido, procura contestar con sinceridad a cada uno delos items.

Instrucciones: En relacion con la metodologia didéctica que has recibido hasta
ahora,
valorade 1l (nuncad) a 5 (siempre) las siguientes afirmaciones.

Escala:
1: Nunca
2: Cas nunca
3: Normalmente
4: Cas siempre
5: Siempre

N° Competenciaditems

Organizacion y planificacion

1 | Utilizo herramientas de organizacion del tiempo (calendario, |1 |2 |3 | 4
agenda, lista de actividades)

2 | Planifico mi diadetrabajoy establezco prioridades 1123|415
3 | Asigno tiempos realistas para gecutar mis actividadesdiarias |1 |2 |3 |4 |5
4 | Asigno niveles de prioridad a mis actividades de manera 1123|415

I6gica

5 | Replanteo tiempos, prioridades y secuencias de actividades 112|3|4
cuando me surgen contratiempos.

Gestion delainformacion y dominiodelasTIC

6 Identifico y obtengo con facilidad lainformacion que 112|3|4
necesito para mis actividades académicas (trabg os,
preparacion exdmenes, ampliacion de apuntes, etc.)

7 | Dominoy utilizo sin problemas | os recursos de busqueda 112|3 |4
el ectronica de informacion (bases de datos, acceso a
bibliotecas y hemerotecas, paginas web, etc.)

8 | Semangar las aplicaciones basicasde los sistemas operativos |1 |2 |3 | 4
de las computadoras (manejo de archivos, elaboracion de
documentos, gestion de diferentes ventanas, manejo de
procesador de textos, etc.)

9 | Utilizoy mang o los programas informéticos de presentacion |1 |2 |3 | 4
(Power Point, Prezi, etc.)

10 | Estoy actualizado sobre nuevo software que inciden en mi 112|3|4
trabaj 0 académico

Trabajo en equipo




11 | Megustarealizar mis actividades académicas (estudio, 1123 5
trabg0) con mis comparieros

12 | Participo activamente en las reuniones de trabgjo parala 11213 5
planificacion y ejecucion de | as tareas grupales

13 | Suelo apoyar las decisiones del grupo tomadas 11213 5
democréticamente, aungque no las comparta

14 | Doy prioridad a mis aportaciones frente alas del resto del 11213 5
grupo

15 | Subordino mis propios intereses alos del equipo detrabgjoen |1 | 2 | 3 5
beneficio de latarea grupal.
Auto-gestion

16 | Acepto criticas, ya seade mis compafierosdeclaseodemis |1 |2 |3 5
profesores, cuando son justificadas

17 | Suelo superar las dificultades en el trabajo académico 11213 5

18 | Me gusta conseguir metasy proponerme nuevos retos 123 5

19 | Cumplo con mis obligaciones sin necesidad que nadiemelo |1 |2 | 3 5
indigue (asistencia a clase, tareas, trabgjos, etc.)

20 | Soy muy auto-disciplinado en mis actividades 1123 5

21 | Suelo reaccionar de maneratranquila ante situaciones de 11213 5
conflicto o estrés
Orientacion al aprendizaje

22 | Megustaampliar y enriquecer mis conocimientos 1123 5
académicos

23 | aprovecho las soluciones o ideas de otros compafieros en la 11213 5
solucion de mis propios problemas

24 | Aplico los conocimientos obtenidos en ciclos anterioresalos |1 |2 | 3 5
conacimientos que estoy desarrollando en la actualidad

25 | Busco redlizar précticas en ambientes relacionados con mi 11213 5
profesion
Liderazgo

26 | Procuro conseguir el apoyo y colaboracion de mis 11213 5
comparieros paralarealizacion de | as tareas académicas

27 | Soy eficaz en el manejo del tiempo en lostrabajosredizados |1 |2 | 3 5
en equipo de los cuales yo soy el responsable

28 | Soy eficaz en cuanto alacalidad de contenido en lostrabgjos |1 |2 | 3 5
realizados en equipo delos cuales soy €l responsable.

29 | Asigno eficientey eficazmente tareas a mis comparieros de 11213 5
acuerdo a sus capacidades en equipos de trabajo ami cargo

30 | Procuro gue todos los miembros del grupo tengan claro 11213 5

cudles son sus obligaciones en | os trabajos en equipo ami
cargo




ANEXO 8

PROTOCOLO DE VALIDACION
Estimado juez:

Usted ha sido seleccionado para validar la adaptacién de los siguientes instrumentos
(a) Cuestionario de competencias transversales (CT)! y (b) Cuestionario sobre
Flipped Classroom? que son parte de la investigacion “Flipped Classroom vy el
efecto en las competencias transversales de los alumnos del curso de electricidad
y electronica industrial en una Universidad publica de Lima”.

La evauacion de los instrumentos es de gran relevancia paralograr que sean validos y
que los resultados obtenidos a partir de éstos sean utilizados eficientemente; aportando
al &ea del conocimiento y de la investigacion cientifica. Agradecemos su valiosa
colaboracion.

Nombresy apellidos del juez:
DNI N°: Cargo
actual:

Formaci nacadémica:

Institucién

Objetivo de lainvestigacion:

Analizar el efecto de Flipped Classroom sobre las competencias transversales de los alumnos
del curso de electricidad y electrénica industrial de la Facultad de Ingenieria Industrial y de
Sistemas de la Universidad Nacional de Ingenieria.

Objetivo del juicio de expertos:
Validar los items para que éstos midan lo que pretenden medir. Adaptarlo para su aplicacién en e
Peru

Objetivo del instrumento:

Cuestionario de competenciastransver sales

= Medir e efecto de Flipped Classroom en las competencias transversales de los alumnos del
curso de dectricidad y electronicaindustrial de una Universidad publica de Lima.

Cuestionario sobre Flipped Classroom

= Conocer la opinion de los estudiantes que participan en el modelo didactico “Flipped
Classroom”.

Instrucciones

En € siguiente cuadro, para cada item del contenido del instrumento que
revisa, marque usted con un check (V) o un aspa (X) la opcién SI o NO que
elija segin € criterio de CLARIDAD, PERTINENCIA o
RELEVANCIA.

LVillanueva, G. (2014). Competencias genéricas en estudiantes universitarios: elaboracion y validacion de
un instrumento para mejorar la calidad universitaria. Madrid: Universidad Complutense de Madrid.
Recuperado de http://eprints.ucm.es/27694/

2 Massut, M. (2000). Estudio de |a utilizacién de videos tutoriales como recurso para |as clases de
matematicas en el bachillerato con “Flipped Classroom™. Barcelona: Universidad de Barcelona. Recuperado
de http://www.tesi senred.net/handl e/10803/400094




Certificado de validez para la adaptacion del “Cuestionario para las competencias transversales”

Dimension /
I ndicadores

[tem

Claridad

Pertinencia

Relevancia

Sl NO

Sl

NO

Sl

NO

Observaciones

D1: Competencias | nstrumentales

Organizacién y
Planificacion

Utilizo herramientas de organizacion del
tiempo (calendario, agenda, listade
actividades).

Planifico mi diade trabajo y establezco
prioridades.

Asigno tiempos realistas para g ecutar mis
actividades diarias.

Asigno niveles de prioridad amis
actividades de manera |l 6gica.

Replanteo tiempos, prioridades y secuencias
de actividades cuando me surgen
contratiempos.

Gestion dela
informacién y
dominio delas
TIC

Identifico y obtengo con facilidad la
informacion que necesito para mis
actividades académicas (trabajos,
preparacion examenes, ampliacion de
apuntes, etc.).

Domino y utilizo sin problemas los recursos
de busgueda el ectronica de informacion
(bases de datos, acceso a bibliotecasy

hemerotecas, paginas web, etc.).




Se mangjar las aplicaciones bésicas de los
sistemas operativos de las computadoras
(manegjo de archivos, elaboracion de
documentos, gestion de diferentes ventanas,
manejo de procesador de textos, etc.).

Utilizo y manejo los programas informéticos
de presentacion (Power Point, Prezi, etc.).

Estoy actualizado sobre nuevo software que
inciden en mi trabajo académico.

Dimension / Claridad Pertinencia | Relevancia
Indicadores ftem Observaciones
Sl NO S NO S NO

D2: Competencias
| ntar naor ennaloc

Me gusta realizar mis actividades
académicas (estudio, trabagjo) con mis
comparneros.

Participo activamente en las reuniones de
trabgjo paralaplanificacion y gjecucion de

Trabajoen las tareas grupales.

equipo Suelo apoyar |as decisiones del grupo
tomadas democraticamente, aunque no las
comparta.

Doy prioridad a mis aportaciones frente alas
del resto del grupo.




Subordino mis propios intereses alos del
equipo de trabajo en beneficio de latarea
grupal.

Auto-gestion

Acepto criticas, ya sea de mis compafieros
de clase 0 de mis profesores, cuando son
justificadas

Suelo superar las dificultades en € trabgo
académico.

Me gusta conseguir metasy proponerme
NUEvos retos.

Cumplo con mis obligaciones sin necesidad
gue nadie melo indique (asistenciaaclase,
tareas, trabajos, etc.)

Soy muy auto-disciplinado en mis
actividades.

Suelo reaccionar de manera tranquila ante
situaciones de conflicto o estrés.

Dimension /
Indicadores

[tem

Clari

dad

Pertinencia

Relevancia

Sl

NO

Sl

NO

Sl

NO

Observaciones

D3:
" nmnaotonecia

Orientacion al
aprendizaje

Me gusta ampliar y enriquecer mis
conoci mientos académi cos.

Aprovecho las soluciones o ideas de otros
comparieros en la solucion de mis propios
problemas.




Aplico los conocimientos obtenidos en
ciclos anteriores alos conocimientos que
estoy desarrollando en la actualidad.

Busco realizar practicas en ambientes
relacionados con mi profesion.

Liderazgo

Procuro conseguir € apoyo y colaboracion
de mis comparfieros paralarealizacion de las
tareas académicas.

Soy eficaz en el manegjo del tiempo en los
trabgj os realizados en equipo de los cuales
yo soy €l responsable.

Soy eficaz en cuanto ala calidad de
contenido en |os trabaj os realizados en
equipo delos cuales soy el responsable.

Asigno eficiente y eficazmente tareasamis
comparieros de acuerdo a sus capacidades en
eguipos de trabajo ami cargo.

Procuro que todos los miembros del grupo
tengan claro cudles son sus obligaciones en
los trabajos en equipo ami cargo.




¢Hay aguna dimension que hace parte del constructo y no fue evaluada? ¢Cua ?

Opinién de aplicabilidad:

Aplicable [ ] Aplicable despuésdecorregir [ ] No aplicable[ ]

Apellidos y nombresdel juez evaluador:




ANEXO 9

FLIPPED CLASSROOM EN EL CURSO DE ELECTRICIDAD Y
ELECTRONICA INDUSTRIAL

I. Introduccion:

El modelo pedagogico Flipped Classroom aplicado a curso de Electricidad y
Electrénica Industrial, con € fin de andizar la adquisicion de competencias
transversal es es una secuencia de actividades planificadas paralograr € propdsito.
Propone la elaboracion de materiales y recursos que seran depositados en
Y ouTube.

La Universidad no es solo la etapa para la adquisicién de conocimientos, sino
también debe ser la construccién de aprendizajes para toda la vida, para forjar
habilidades del pensamiento, consolidar habitos y competencias.

Con € fin de analizar la adquisicion de competencias transversales después de
aplicar e modelo pedagdgico Flipped Classroom, se redizd € programa de
intervencion haciendo uso eficaz de herramientas multimedia y aplicaciones de
internet. Estas aplicaciones, a tener caracteristicas como la interactividad, la
colaboracion entre estudiantes; permiten hacer investigacion. Ademas, facilitan la
sesion de clase presencia. El estudiante participa activamente y a ser guiado por
el profesor aprende los procesos de organizacion y planificacion, gestion de la

informacion, trabajo en equipo y auto-gestion.

Objetivo General:

Aplicar Flipped Classroom para andlizar €l efecto en las competencias
transversales de los estudiantes del curso de Electricidad y Electronica Industrial,
del quinto ciclo de Ingenieria Industrial de la Facultad de Ingenieria Industria y

de Sistemas de la Universidad Nacional de Ingenieria.



Obj etivos especificos:
Utilizar Flipped Classroom para analizar €l efecto en las competencias
instrumentales de los estudiantes del curso de Electricidad y Electronica
Industrial.
Utilizar Flipped Classroom para analizar €l efecto en las competencias
interpersonales de los estudiantes del curso de Electricidad y Electronica
Industrial.
Utilizar Flipped Classroom para analizar €l efecto en las competencias
sistémicas de los estudiantes del curso de Electricidad y Electronica
Industrial.

I[I.  Marco conceptual

Flipped Classroom es un modelo pedagdgico en € cual los estudiantes aprenden
nuevo contenido atraves de video-tutoriales, habitualmente en casa; y 10 que antes
eran las tareas, se realizan ahora en el aula con el profesor ofreciendo orientacion
personalizada en interaccion con los estudiantes (Tourdn, 2013). Con € uso de
diversos recursos digitales, los docentes crean presentaciones de sus clases que
graban utilizando una computadora, crean videos o seleccionan clases de sitios de
Internet. El video es uno de los recursos principales, |os materiales audiovisuales
tienen gran impacto en e proceso de aprendizaje, para demostrar conceptos
procedimientos. En funcién al tema arealizar, se puede e egir € tipo de recurso a

utilizar segun el estilo de aprendizaje de los alumnos.

Flipped Classroom produce un cambio, desde la clase tradicional centrada en el
profesor hasta una clase centrada en € estudiante; los principios que son la base
del aprendizaje centrado en € estudiante tienen sus raices en € constructivismo,
esta teoria promueve que & ser humano genera conocimientos desde lainteraccion

entre susideas y experiencias (Balbés, 2014).

Las competencias transversales son aquellas competencias que tienen en comun
todas las profesiones, como el aprender a aprender, trabagjo en equipo, auto
aprendizgje entre otras. Los estudiantes de la Universidad Nacional de Ingenieria



tienen competencias especificas, los egresados de esta casa de estudio tienen
oportunidades |aborales

L as competencias transversal es tienen |as siguientes dimensiones:
Dimensién instrumental, esta competencia combina capacidad cognitiva con
habilidades manuales, incluyen comprension cognitiva, destrezas, habilidades
manuales y logro académico (Villanueva, 2014).
Dimension interpersonal, son las habilidades personales y de interaccion
social, es la capacidad o habilidad de expresar los sentimientos y emociones
de modo adecuado y aceptando los sentimientos de |os demas.
Dimension sistémica, son habilidades relacionadas con el sistema en conjunto,
se requiere imaginacion, habilidad que permite observar como se relacionan
las partes de un todo (Villanueva, 2014).

[Il. Descripcion del Programa
La aplicacion de Flipped Classroom ofrecié posibilidades para que los estudiantes
puedan asumir laresponsabilidad de su aprendizaje y con ello contribuir a adquirir
competencias transversales. Logrando con ello e afianzamiento de los siguientes
procesos:

1) Organizar su tiempo

2) Asignar prioridades a sus trabajos académicos

3) Planificar larealizacién de su trabajo académico

4) Trabaar en grupo

5) Adquirir auto-gestion

6) Aprender nuevo conocimiento

V. Desarrollode programa:

El proyecto se desarroll6 mediante 14 sesiones de Flipped Classroom en el curso
de Electricidad y Electronica Industrial del quinto ciclo de la carrera de ingenieria
Industrial. Las sesiones estuvieron dirigidas a aprendizgje de: corriente alterna
monofasica, corriente alterna trifasica, teoria de Semiconductores, diodos



semiconductores, clases de diodos semiconductores, transistor bipolar y modelo

de pequeiia sefid de un transistor bipolar.

Para ello se elaboro un video tutorial de cada tema, se utilizaron dos video de
internet que combinaban muy bien herramientas multimedia, los otros cinco
videos fueron creados con Wondershare Filmora, después se subieron a 'Y ouTube
y se envio € link a los estudiantes que fueron integrados en grupo mediante

Gougle group.

En las sesiones de aprendizaje se puso énfasis en la adquisicion de competencias
transversales, sin descuidar los procesos complementarios como el aprendizaje de
los temas tratados.

Para lograr eficacia en la adquisicion de competencias transversales, cada sesion
tenia una duracion de dos horas, en la primera sesion se realizé un resumen de la
sesion de clase utilizando un organizador gréfico, presentaciones en Power point.
Se revisaron las preguntas planteadas a los estudiantes en € video-tutorial y se

absolvieron las preguntas planteadas por |os estudiantes.

En la segunda sesion trabgaron en grupo (cuatro estudiantes), realizaron
aplicaciones précticas con cierto grado de dificultad se repartié problemas
diferentes por grupo, entonces los aumnos intercambiaban ideas sobre la solucién
mas adecuada, y s tenian dudas consultaban a profesor, esto permitié una
interaccion directa alumno-profesor. En la parte final se revisaron las soluciones,
S era necesario se realizaba alguna correccion luego exponian sus soluciones a

todalaclase.

V. Metodologia:

El programa basado en Flipped Classroom se implemento bajo la metodologia de
Aprendizaje Activo, € cua se adapta a un modelo de aprendizaje en € que €
estudiante asume la responsabilidad de su aprendizge, quien construye el
conocimiento a partir de, actividades o escenarios disefiados por el profesor.

La intervencion fue disefiada por € docente investigador. Para ello se adaptaron

sesiones de aprendizaje basadas en Flipped Classroom para estudiantes de quinto



ciclo de la especialidad de Ingenieria Industrial. Durante las primeras clases, los
estudiantes fueron guiados a trabgjar haciendo uso de Tablet, Smartphone y

computadoras.

lera sesion: (60 minutos) Los estudiantes trabajaran los proceso de:
- Organizacion y planificacion

- Gestion delainformaciony dominio delas TIC

2da sesion: (60 minutos) Los estudiantes trabajarédn los procesos de:

- Trabgo en equipo

Orientacion al aprendizaje

Liderazgo

Auto-gestion

La gjecucion de las actividades previstas en € programa se redlizé de la siguiente

forma:

- Seaplicaron las pruebas de inicio y de salida conforme a siguiente detalle:

" HORAS DE

PRUEBA FECHA DIA EJECUCION
Pre test 04/10//2017 Miércoles 15:30a16:00
Post test 06/12/2017 Miércoles 15:30a16:00

- El programa se gjecutd en horario habitual de estudio, es decir de 2:00 a 4:00 pm los

dias: lunesy miércoles.



DESCRIPCION DE LAS SESIONES DE CLASE

SESION TITULO DE RECURSOS/
N° SESION ACTIVIDADES ESTRATEGIAS MATERIALES INDICADORES DE LOGRO
Los estudiantes observan un video, el cua explicalas . .
. . -El dumno investiga.
caracteristicas de la corriente alterna, 1os elementos de
N o - . . -En el aulaaclarasus | Computadora, Tablet, -Responden las preguntas
Circuitos un circuito monofasico de corriente alterna, se analiza .
P A s . dudasy encuentra Smartphone, planteadas en el video.
monofésicos de un circuito eléctrico en estado estable, se explica el g =
1 . . . . . . respuesta asus Internet, Google group, -Participan en la sesiéon de
corriente alterna cdculo de impedancias, asi como el célculo de la . .
SR preguntas. video, YouTube, link clase.
(AC) potencia eléctrica. X
relacionados.
En & aula participan activamente haciendo preguntas
y resolviendo dudas
El profesor realiza un resumen del tema tratado en el . N
I : : ; . . , Internet, link de circuitos
Aplicaciones de video mediante presentaciones en Power point -Trabajo en equipo. - . L :
: : eléctricos de corriente -Exposicion de soluciones a
2 corriente alterna . . -El profesor realiza .
Los estudiantes resuelven problemas trabajando en . - aterna, video de los problemas planteados
(AC) realimentacion
grupo YouTube.
Los estudiantes observan un video, el cual explica las Computadora, Tablet,
3 g:frg'égz e elementos de un generador trifasico de corriente | cyestionario Internet, Google group, | clase
onte al alterna, se andliza un sistema trifésico balanceado, s | _g| profesor realiza | video, YouTube, links -Responde alas preguntas
corriente alterna realizan calculos de voltgies de linea, voltgje defasey | reglimentacion relacionados, planteadas.
céculos de potencia eléctricatrifasica organizador gréfico
El profesor realiza un resumen del tema tratado en el . . . o
- : : i . -Trabajo en equipo Internet, link de circuitos
Andlisisde video mediante presentaciones en Power point L - . o .
4 circuitos de . _ -l nteragtlw dad entre | eléctri cos de corriente -Exposicién de soluciones a
Los estudiantes resuelven problemas trabajando en | comparieros aterna, video YouTube, | los problemas planteados

corriente trifasica

grupo

software de simulacién




Los estudiantes observan un video, €l cua explicalas

-Interactividad entre

Computadora, Tablet,
Smartphone,

-Participaen lasesion de

Materiales de los materiales semiconductores, las aplicaciones - Internet, Google group clase
S Semi ue estos tienen, asi como las propiedades de | COMPANErcs i / ink
miconductores que s _ prop! video, YouTube, link -Responde alas preguntas
semiconductores p y semiconductores n. relacionados, planteadas.
organizador gréfico
El profesor readiza un resumen del tema con | -Trabajo en equipo -Presentan soluciones a
i . L L Computadora
6 Clas_esde presentaciones en Power point y realiza ejemplos -Interagtlwdad entre Internet. videos pregunta sobre
Semiconductores Los estudiantes resuelven un cuestionario sobre | COMPANEros YouTube. semiconductores,
semiconductores
En el video se explica €l principio de operacién de un Computadora, Tablet, . y
. diodo semiconductor, la funcion de los terminales; | -Resuelve un Smartphone, -Participaen la sesion de
7 Diodo anodo, cétodo, concepto de tension umbral, andlisis de | cuestionario Internet, Google group, clase
Semiconductor un diodo en corriente continua (DC) y andlisis en | -El profesor (eahza video, YouTube, -Responde alas preguntas
corriente alterna (AC). realimentacion software de smulacion | Plaeades.
El profesor realiza un resumen con un organizador . o
Andlisisde grafico -Trabajo en equipo Internet, link de circuitos i :
L . o - _ i vidad entre | 07 diodos, video -Exposicion de soluciones a
L os estudiantes resuel ven problemas en grupo
En este video se explica las clases de diodos
semiconductores como: diodo rectificador, diodo Computadora, Tablet, - -
) i -El dumno responde -Participaen lasesion de
. Zener, diodo emisor de luz (LED). : : Smartphone,
9 Clases de diodos cuestionario sobre Internet. Gooale arou clase
Semiconductores Ser analizan circuitos con diodos, se trazan formas de | clases de diodos . ! die group, -Responde alas preguntas
. : ; 1 . video, YouTube, link
onda de corriente y voltaje, se explica también la | semiconductores relacionados planteadas.
conversion de voltaje AC avoltaje DC. '
10 Aplicaciones con -Trabajo en equipo Computadora -Exposicion de soluciones a

diodos

El profesor rediza un resumen del tema con

-Interactividad entre

Internet, videos

los problemas planteados




Semiconductores presentaciones en Power point. companeros YouTube, link
. . . relacionados, software de
Revisa el cuestionario . -
simulacion
Los estudiantes resuelven problemas trabajando en
grupo
En este video se explica los elementos de un Computadora, Tablet, . _
Transistor de transistor bipolar (BJT), la funcién que cumplen sus | Trahgjo enequipo | Smartphone, -Participa activamente en la
11 Union Bipolar terminales, aplicaciones de los transistores bipolares, | _nteraccion entre Internet, Google group, | o2 " dz clase
(BJT) el concepto de polarizacion, circuitos de polarizacion | gumnos video, YouTube, links -Responde preguntas
y e andlisisde un circuito de corriente continua. rel acionados. planteadas
El profesor lleva a cabo un resumen del transistor de Computad(_)ra
. Lo : . . , , Internet, videos s ,
12 Aplicaciones con unién bipolar mediante presentaciones en Power point | Trabajo en equipo YouTube. link -Exposicién de soluciones a
BJT Los estudiantes resuelven problemas trabajando en relacionados, instructivo, los problemas planteados
equipo software de simulacién
. . Computadora, Tablet, - . |
Modelo de En este video se explica el modelo que se empleapara | Trahgjo enequipo | Smartphone, -Participaactivamente en la
13 pequefia sefial de andlizar un transistor de union bipolar de pequefia | |nteraccion entre Internet, Google group, | S " dz clase
un BJT sefial, se muestran célculos de ganancia de corriente Y | glumnos video, YouTube, link -Responde preguntas
ganancia de voltaje relacionados. planteadas
L El profesor realiza un resumen con presentaciones en Computadora
Aplicacionesen . N . L :
. Power point, resuelve problemas de pequefia sefial. . . Internet, videos -Exposicion de soluciones a
14 pequefia sefial de -Trabajo en equipo X
) YouTube, link los problemas planteados
un BJT Los estudiantes resuelven problemas propuestos rel acionados

trabajando en grupo.




ANEXO 10

LISTA DE JUECES EXPERTOS

EXPERTO INSTITUCION DONDE LABORA Y
CARGO
Mg. Gloria Quiroz Noriega Coordinadora del érea de Educacion
superior-UPCH

Master Eduardo Zaranz Chavez

Jefe de division de maestrias-UPSM P

Mg. Gissella Flores Apaza

Docente-UNMSM

Dra Marina Casanoves delaHoz

Profesora asociada- Universidad Rovirai
Virgili - Espafia

Master JessicaVlasica Ma partida

Jefe de disefio de entornos de aprendizaje
Universidad Rovirai Virgili - Espafia

Mg. Nestor Flores Rodriguez

Docente investigador - UPCH

Dra. Ximena Castafio Sanchez

Docente investigadora - Universidad
Rovirai Virgili - Espafia

Dr. Manue Bello Dominguez

Docente—- UPCH




